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As familias do Jardim Maria Helena afetadas pelas fortes c_l'eva 5 do dia 14.de marco j&
comecaram a receber a indenizacdo que a Prefeitura de Barueri sea 'spfés pagar para
ajudar na recuperacdo dos danos. A Administracdo Municipal também j& deu. nicio ao
projeto das obras que visam acabar com o problema das cheias ueia’ regia }
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Benjamim Sepulvida / Secom

ESTAO ABERTAS AS . e = NOVA PISTA DE ATLETISMO
INSCRICOES PARA CURSOS S S o DE BARUERI JA E UMA
GRATUITOS DO SEBRAE o REALIDADE
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JORNAL OFICIAL DE BARUERI

Cursos serdo ministrados nos
dias 23,24 e25
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| Arleno Marques
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Estdo abertas as ins-
cricdes para interessados
em participar de oficinas
de capacitagao voltadas
a pessoas fisicas e juridi-
cas. Os cursos sdo pro-
movidos pelo Sebrae Aqui
Barueri e pela Secretaria
de Industria, Comércio e
Trabalho (Sict), e seréo
ministrados de forma pre-
sencial, no setor amarelo
do Ganha Tempo, nos dias
23, 24 e 25 de maio, das
9h as 13h.

O cidad&o podera seins-
crever até sexta-feira, dia
19. Devera clicar em cada
link dos trés cursos e fazer
o cadastro.

A oficina do dia 23 (ter-

PREFEITURA DE

BARUERI
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Arquivo / Secom

empreender

Sict e Sebrae abrem inscricdes para oficinas de capacitacao gratuitas

ca-feira) terd como tema
“Faca seus clientes se tor-
narem fas de sua empresa”.
Poderdo participar pes-
soas fisicas e juridicas.
Acesse https://inscricao.
sebraesp.com.br/pro-

Prefeito: Rubens Furlan |

duto/turma/25903205 e
inscreva-se.

Neste curso, o partici-
pante aprendera que fide-
lizar clientes é tdo impor-
tante quanto conquistar
novos clientes.

Jornalista responsavel: Aliz de Castro Lambiazzi - MTB 47.788 / SP
Atendimento: Maritania dos Santos | Eric Dimitri
Diagramacgao: Reivisson Casé de Oliveira | Wilson Machado Junior
Revisdo: Equipe de jornalismo

Vice-Prefeito: José Roberto Piteri

No dia 24 (quarta-feira),
a oficina abordara o tema
“Faca suas vendas decola-
rem”. Tera também como
publico-alvo pessoas fisi-
cas e juridicas. Para se
inscrever, cligue https://

inscricao.sebraesp.com.br

produto/turma/25903317.
Por meio do curso, o par-
ticipante podera aprender
a vender mais com técni-
cas mais estruturadas de
negocios.

Na ultima oficina, dia 25
de maio (quinta-feira), a
tematica é “Faca o preco
certo, ndo perca dinheiro”.
Serd para pessoa juridica
(MEIl e ME). Inscreva-se no
endereco https://inscricao.
sebraesp.com.br/produto/
turma/25903380. O curso
mostrard como descom-
plicar férmulas de custos e
calculos para empresarios
gue costumam enfrentar
dificuldades por ndo sabe-
rem como calcular correta-
mente os custos envolvidos
em uma venda.

Secretaria de Comunicagdo: Juliane Walquer

Endereco: Av. 26 de Marco, 173 - Centro - Barueri - SP
Contato: 114198 -1878
E-mail: job@barueri.sp.gov.br

www.portal.barueri.sp.gov.br
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Prefeitura iniciou os pagamentos das
familias afetadas no mesmo dia

Adalberto Albuguerque / Sads
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Familias afetadas com a enchente no Jardim Maria
Helena comecam a ser indenizadas

Por
Paula
Neto

v

Na manha de segun-
da-feira, 8 de maio,
mais de 200 familias
estiveram na sede da
Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social
(Sads) de Barueri para assi-
narem o Termo de Aceite
de Pagamento. O valor de
10 mil reais para as vitimas
das fortes chuvas do dia 14
de marcgo no Jardim Maria
Helena comegou a ser pago
nesse mesmo dia, deposi-
tado na conta do benefi-
ciado em, no maximo, cinco
dias Uteis.

Apds o incidente, a
Defesa Civil visitou o bairro
para avaliar os danos cau-
sados. A Sads prestou
assisténcia as familias
enviando colchdes, ali-
mentos, agua e produtos
de limpeza.

O secretario de Obras,
Beto Piteri, ressaltou que
o trabalho para conter as
enchentes, como piscindes
e canalizagdes, esta sendo
feito o mais rapidamente
possivel. A presidente do

Fundo Social, Sénia Furlan,
lembrou o momento dificil e
manifestou o desejo de que
em breve a cidade esteja
livre do problema.

A Prefeitura de Barueri
anunciou que todos rece-
beriam 10 mil reais, inde-
pendentemente se a agua
alcancou 40 centimetros
OU mais e que o0 pagamento
comecaria no mesmo dia.
O prefeito afirmou ainda
gue a area é dificil, pois
envolve muitas providén-
cias, mas que o problema
seria amenizado, ja que
estdo trabalhando forte-
mente para soluciona-lo.
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No local sera possivel a pratica

de corridas, saltos e arremessos
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Com o espaco pronto, Barueri reafirma o incentivo a pratica da modalidade

ﬁ Por
o Barbarah
Salles
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A nova pista de atle-
tismo de Barueri ja € uma
realidade. Com investimen-
tos da Prefeitura, por meio
da Secretaria de Esportes,

0 NOVO equipamento com-
pde o projeto do Complexo
Esportivo do Jardim Silveira
e tem como objetivo o
incentivo e o apoio a pratica
da modalidade na cidade.
Com uma area total de
240 metros, 0 espaco pos-
Sui seis raias com uma reta

de 110 metros; piso sintético
e emborrachado; arquiban-
cada coberta com capaci-
dade para 100 lugares —
assentos com encosto, area
para cadeirante, além de
vestidrios exclusivos.
Ambiente capacitado
para o treino dos atletas,

no local sera possivel a
pratica de corridas, saltos
e arremessos. A nova pista
ja é considerada referéncia
naregido e uma das melho-
res para as atividades de
atletismo.

Vinicius Souza, de 17
anos, é aluno e atleta na
cidade, treina ha seis anos
na Secretaria de Esportes
e, segundo ele, a inaugu-
racdo trara um novo nivel
para os esportistas barue-

rienses. “No atletismo foi

onde me encontrei e sempre
recebi incentivo e apoio da
Prefeitura. Aqui em Barueri
0 esporte é muito bom, em
vdrias modalidades, a estru-
tura do esporte é de outro
mundo e ndo seria dife-
rente com a nova pista. Sigo
ansioso para estrear e trei-
nar, afinal, um local de quali-
dade ajuda muito no desem-
penho e nos resultados”,
elogia o jovem, morador do
Pargue dos Camargos.
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» SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
EURBANISMO

DESPACHOS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO
COORDENADORIA TECNICA DE ANALISE DE PROJETOS

SOLICITACAO DE CERTIDAO DE USO DO SOLO — DEFERIDA
Protocolo: 075.515/2023 - Interessado: Claudio Aparecido Montoanelli

SOLICITACAO DE CERTIDAO DE USO E OCUPACAO DO SOLO — DEFERIDA
Protocolo: 068.551/2023 - Interessado: Tiago Costa da Silva
Protocolo: 074.621/2023 - Interessado: ACM Itaquiti Empreendimentos imobilidrios Ltda

SOLICITACAO DE COPIAS AUTENTICADAS DE DOCUMENTOS— DEFERIDA
Protocolo: 079.180/2023 - Interessado: Pedro Gabriel Maia de Moraes Forjaz

SOLICITACAO DE TERMO DE DEMOLICAO DE CONSTRUCAO- COMUNICADO
Protocolo: 075.875/2023 - Interessado: Kim Ostrand Rosen

SOLICITACAO DE VISTAS AO PROCESSO — DEFERIDA
Protocolo: 070.185/2023 - Interessado: Divital S.A.

SOLICITACAO DE APROVACAO DE PLANTA TOPOGRAFICA DE DESDOBRO DE
LOTES — COMUNICADO

Protocolo: 058.492/2020 - Interessado: Maria Cecilia dos Santos

Protocolo: 142.504/2022 - Interessado: Alberto Ribeiro da Silva

Protocolo: 036.329/2023 - Interessado: José Oliveira da Silva

SOLICITACAO DE APROVACAO DE PROJETO — DEFERIDO
Protocolo: 201.578/2022 - Interessado: René Aparecido da Silva e Marcia da Silva

SOLICITAGAO DE APROVACAO DE PROJETO — COMUNICADO
Protocolo: 121.055/2022 - Interessado: Silvia Duarte Maia

Protocolo: 156.576/2022 - Interessado: Uyara da Silva

Protocolo: 193.363/2022 - Interessado: Edson Ricardo da Silva
Protocolo: 008.525/2023 - Interessado: Regis Cordova da Silva
Protocolo: 010.496/2023 - Interessado: Fernando Storti Junior
Protocolo: 022.058/2023 - Interessado: Alexandre de Aguiar Kamakura
Protocolo: 052.173/2023 - Interessado: Rogue Rabelo de Moraes
Protocolo: 067.437/2023 - Interessado: Regina Aparecida Fava Michelin

SOLICITACAO DE APROVACAO DE PROJETO DE REFORMA E
AMPLIACAO — COMUNICADO
Protocolo: 139.574/2022 - Interessado: Lais Cristina de Barros Prado Florentino

SOLICITACAO DE APROVACAO DE PROJETO DE REFORMA E AMPLIACAO
SUBSTITUTIVO — COMUNICADO
Protocolo: 178.278/2022 - Interessado: Riacho Doce Administracéo e Participacdo Ltda

SOLICITACAO DE APROVACAO DE PLANTA DE ANISTIA — DEFERIDA
Protocolo: 158.542/2022 - Interessado: Thais Helena Seabra de Proenca
Protocolo: 174.558/2022 - Interessado: Wallas Pereira Caetano

SOLICITAQKO DE APROVA(jO DE PLANTA DE ANISTIA - COMUNICADO
Protocolo: 063.998/2022 - Interessado: Vitor Jun Satomi

Protocolo: 064.685/2022 - Interessado: Congregacdo Crista no Brasil
Protocolo: 065.407/2022 - Interessado: Modefer IndUstria de Auto Pecas Ltda
Protocolo: 065.763/2022 - Interessado: Maria Odete de Oliveira Nunes Silva
Protocolo: 139.412/2022 - Interessado: SX Participagdes S.A

Protocolo: 174.997/2022 - Interessado: Eduardo Assad Villela

Protocolo: 165.753/2022 - Interessado: Mauro Lopes Peres

Protocolo: 17511172022 - Interessado: Vanderlei Simioni Romualdo

SOLICITAGAO DE REGISTRO PROFISSIONAL — DEFERIDO
Protocolo: 077.652/2023 - Interessado: Alessandra Cerqueira Menzel
Protocolo: 078.356/2023 - Interessado: Jeanaina Cristina Vasconcelos

SOLICITAGAO DE REGISTRO PROFISSIONAL — COMUNICADO
Protocolo: 074.250/2023 - Interessado: Omar Choaib Junior

SOLICITAQAO DE REVALIDAQRO DE REGISTRO PROFISSIONAL — DEFERIDO

Protocolo: 078.893/2023 - Interessado: Hugo Ribeiro de Moura Firmino

Protocolo: 079.235/2023 - Interessado: Cicero Barbosa dos Santos

Protocolo: 079.361/2023 - Interessado: Center Plan Arquitetura e Gerenciamento de Projetos Ltda
Protocolo: 079.413/2023 - Interessado: José Roberto Giovanetti

Protocolo: 079.437/2023 - Interessado: Eliana Ida Silveira Ferrari

Protocolo: 079.459/2023 - Interessado: Eduardo Luiz de Abreu Roberto

Protocolo: 080.060/2023 - Interessado: Rodrigo Takashi de Queiroz Honda

SOLICITAGAO DE REVALIDAGAO DE ALVARA- DEFERIDA
Protocolo: 065.573/2023 - Interessado: Instituto Presbiteriano Mackenzie

SOLICITACAO DE HABITE-SE TOTAL - DEFERIDO
Protocolo: 057.170/2023 - Interessado: Marcelo Ferreira Micheluci

SOLICITACAO DE HABITE-SE TOTAL — COMUNICADO
Protocolo: 074.960/2023 - Interessado: André Luiz de Carvalho

COORDENADORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DO USO DO IMOVEL

SOLICITAGCAO DE APROVACAO DE PROJETO DE INSTALAGAO DE ELEVADORES E/OU
MONTA CARGA— COMUNICADO
Protocolo: 192.473/2022 - Interessado: Luciana Assarito Gatt

SOLICITACAO DE AUTO DE VISTORIA DE ELEVADORES E CORRELATOS — COMUNICADO
Protocolo: 077.901/2023 - Interessado: ADW5 Empreendimentos SPE Ltda

SOLICITACAO DE REGULARIZACAO ORDINARIA DE ELEVADOR — DEFERIDA
Protocolo: 026.532/2023 - Interessado: HAZ Participagoes Ltda e TEG 2 - Empreendimentos
Imobilidrios Ltda

SOLICITACAO DE REGULARIZACAO ORDINARIA DE ELEVADOR - COMUNICADO
Protocolo: 192.469/2022- Interessado: GM Administragao e Participagbes S/A
Protocolo: 037.681/2023 - Interessado: Mauro de Oliveira

SOLICITACAO DE REGULARIZACAO ORDINARIA DE EQUIPAMENTOS — COMUNICADO
Protocolo: 076.989/2015 - Interessado: Jubran Engenharia S/A

SOLICITACAO DE DECLARACOES DIVERSAS — DEFERIDA
Protocolo: 065.005/2023 - Interessado: Sandra Regina Sanches

SOLICITACAO DE FISCALIZACAO DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS/ESGOTO — DEFERIDA
Protocolo: 068.466/2023 - Interessado: Maria Candido dos Santos Rodrigues

FISCALIZAGAO DE EMISSAO DE RUIDO — DEFERIDA
Protocolo: 068.025/2023 - Interessado: Anénimo
Protocolo: 068.349/2023 - Interessado: Anénimo
Protocolo: 068.356/2023 - Interessado: Anbnimo
Protocolo: 068.427/2023 - Interessado: Anénimo
Protocolo: 068.441/2023 - Interessado: An6nimo
Protocolo: 068.447/2023 - Interessado: Andnimo
Protocolo: 068.464/2023 - Interessado: Andnimo
Protocolo: 068.472/2023 - Interessado: Anénimo
Protocolo: 068.477/2023 - Interessado: Anénimo
Protocolo: 047.185/2023- Interessado: Ana Carla Palopi Scarme

SOLICITAQAO DE PRORROGAQAO DE PRAZO PARA ATENDIMENTO DE
NOTIFICAGAO - DEFERIDA
Protocolo: 044.939/2023 - Interessado: Raimundo Voney de Santana Castro

EDITAL DE CONVOCACAO

(NOTIFICACOES E AUTO DE INFRAGCAO/MULTA)

Convocamos os proprietdrios e/ou os responsaveis pelo uso dos imdveis abaixo especificados

a comparecerem ao érgao competente desta municipalidade (Secretaria de Planejamento e
Urbanismo), situado a Rua Taruma n2 51 — Bethaville |, Barueri - SP, para apresentarem defesa,
devidamente instruida pelas provas de suas alegac@es, ou requererem a impugnacao, por meio

de expediente administrativo préprio, dos Atos Administrativos praticados pelos Agentes Fisca-
lizadores.

Auto de Multa N° 17 de 08 de maio de 2023 (3)

Gino Minelli

Alameda Rio Negro, 1.456 — Alphaville — Barueri — SP
Prazo: 15 (quinze) dias apés a 12 publicacdo

Auto de Multa N° 18 de 12 de maio de 2023 (1)
Lourival Assuncao de Abreu / Felicita Pizza Bar Ltda
Rua Jandira Guerra, 135 - Vila Séo Jodo / Centro - Barueri - SP

/prefeituradebarueri

ATOS OFICIAIS

Prazo: 15 (quinze) dias apés a 12 publicacdo

Auto de Multa N° 19 de 15 de maio de 2023 (1)

Haz Participacdes Ltda

Alameda Rio Negro, 1.456 — Alphaville - Barueri - SP
Prazo: 15 (quinze) dias ap6s a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2189 de 27 de abril de 2023 (2)
Reginaldo Aparecido da Silva ME

Rua Sao Fernando, 295 - Jardim Paulista — Barueri — SP
Prazo: 30 (vinte) dias apés a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 190 de 27 de abril de 2023 (2)

Thomas Ostrand Rosen

Alameda SetUbal, 351 — Alphaville Conde Il / Alphaville — Barueri — SP
Prazo: 20 (vinte) dias ap6s a 12 publicacdo

Auto de Interdicao Parcial N2 191 de 28 de abril de 2023 (2)
Normeide Moreira de Limas

Estrada Velha de Itapevi, 3859 - Jardim Paulista — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificacdo de Adverténcia N2192 de 05 de maio de 2023 (2)

Sevi Administracdo e Participacdes Ltda

Rua Damido Fernandes, 194/ 196 - Vila Santa Maria / Centro — Barueri — SP
Prazo: 15 (quinze) dias ap6s a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 193 de 02 de maio de 2023 (2)
José Eduardo Alves de Souza

Rua Maria Fernanda, 429 - Jardim Graziela - Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Notificacao de Adverténcia N2 194 de 02 de maio de 2023 (2)
Zitune Empreendimentos Imobilidrios Ltda

Avenida Anibal Correa,297 - Vila do Conde — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Auto de Interdicdo Total N2 195 de 02 de maio de 2023 (2)
Eliana Silva Roque

Rua Augusta, 174 - Casa 02 - Vila Boa Vista - Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificacdo de Adverténcia N2196 de 02 de maio de 2023 (2)
Hospital de Olhos Barueri Ltda

Av. Arnaldo Rodrigues Bitencourt, 604 — Centro — Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 197 de 04 de maio de 2023 (2)
Anderson Aparecido da Silva Machado

Rua Indaiatuba, 0 — Lote 15 Quadra E - Jardim Graziela — Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Auto de Interdicao Parcial N2 198 de 03 de maio de 2023 (2)
Celina Barletta da Silveira — Ivonete Aparecida da Silveira
Rua Fioravante Barletta, 15/25 — Centro — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Auto de Interdicao Parcial N2 199 de 03 de maio de 2023 (2)
Clinica Dentista do Povo de Barueri VIll Ltda

AV. Vinte e Seis de Marco, 277 - Centro - Barueri - SP
Prazo: Imediato

Auto de Interdicdo Parcial N2 200 de 03 de maio de 2023 (2)
Alice Minami - Lojas Sumiré Ltda

Av. Dom Pedro Il, 236 - Centro — Barueri - SP

Prazo: Imediato

Auto de Interdicao Total N2 201 de 03 de maio de 2023 (2)
Super Big Comércio de Utilidades Ltda

Av. Vinte e Seis de Marco, 265 — Centro — Barueri — SP
Prazo: Imediato

Notificacdo de Adverténcia N2 202 de 04 de maio de 2023 (2)

Casa 5 Investimentos e Participacdes

Avenida Piraiba, 406/434 — Centro Comercial Jubran / Jubran — Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacao

Notificacdo de Adverténcia N2 203 de 03 de maio de 2023 (2)
José Conti

Via Tabo&o, 38 - Jardim Silveira — Barueri - SP

Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 204 de 03 de maio de 2023 (2)
Francisco de Nicola

Avenida Bariloche, 75 - Jardim Maria Helena - Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 205 de 04 de maio de 2023 (2)
Gleison Chaves Silva

Rua Santos Dumont, s/n2 — Jardim Belval - Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacdo

Notificacao de Adverténcia N2 206 de 04 de maio de 2023 (2)
Cia Brasileira de Terreno S/A

Rua Santos Dumont, s/n? — Jardim Belval — Barueri — SP
Prazo: 30 (Trinta) dias apds a 12 publicacao

Notificacdo de Adverténcia N2 207 de 08 de maio de 2023 (2)

Leonardo Trimboli

Avenida Sao Paulo, 1322 - Fazenda Tamboré Residencial / Tamboré — Barueri - SP
Prazo: 15 (quinze) dias apés a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 208 de 08 de maio de 2023 (2)

Euroair Administraco e Participac6es Eireli

Avenida Barretos, 822 - Fazenda Tamboré Residencial / Tamboré - Barueri - SP
Prazo: 15 (quinze) dias ap6s a 12 publicacdo

Auto de Interdicao Parcial N2 209 de 09 de maio de 2023 (2)
Reginaldo Aparecido da Silva

Rua Sao Fernando, 295 - Jardim Jdlio - Barueri - SP

Prazo: Imediato

Auto de Interdicao Parcial N2 210 de 09 de maio de 2023 (2)
5W5H - Educacéo Ltda - ME

Av. Dom Pedro Il, 274 — Centro — Barueri - SP

Prazo: Imediato

Notificacdo de Adverténcia N2 211 de 15 de maio de 2023 (1)
Joao Marins Sobrinho

Rua Godofredo Barros,103 — Engenho Novo — Barueri - SP
Prazo: 30 (trinta) dias apés a 12 publicacdo

Notificacdo de Adverténcia N2 212 de 15 de maio de 2023 (1)
Futura 13 Empreendimentos Ltda

Alameda Itapecuru, 179 - Alphaville — Barueri - SP

Prazo: 30 (trinta) dias ap6s a 12 publicacdo
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» SECRETARIA
DE ESPORTES

REF.:- RESOLUCAO DE N2 025/2023 DE 16 DE MAIO DE 2023.

ANTONIO EUSTAQUIO MOISES, Secretario de Esportes da Prefeitura Municipal de Barueri, usan-
do das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, com base no que dispde o Decreto de n2 7.964 de
12 de setembro de 2014, resolve:

1= Autorizar o uso do Estédio “Orlando Baptista Novelli” (Arena Barueri), para 0 jogo, na data abai-
xo mencionada, ressalvados eventuais alteragdes por parte da entidade organizadora:

HORARIO
DATA DO JOGO EVENTO JoGco TRANSMISSAO
19/05/2022 Futebol Soliddrio Ex Atletase
Sexta-feira 1 “Toque Certo” Celebridades Youtube

11 = Na forma que trata o artigo 72 do Decreto n2 7.964/2014, fica, para este jogo, dispensada a
cobranca do valor remuneratério estabelecido, levando em consideragéo aspectos de relevéncia,
utilidade publica e aspecto social do evento.

111- Neste caso, entende-se por aspectos de relevancia, utilidade pUblica e aspecto social do even-
to, aimporténcia social da integracdo entre ex jogadores e demais celebridades com o publico em
geral. Além da preocupacdo com a formacdo da cidadania, estes jogos promovem a geracéo de
conteudo esportivo para o equipamento publico; a entrada no estéadio, sem cobranca de ingressos,
gerando lazer e entretenimento gratuito para toda a populacdo; a transmissao do jogo, ao vivo, 0
que gerard midia e notoriedade para o municipio de Barueri, divulgando o nome da cidade pelo Bra-
sil e pelo mundo e fomentando o esporte entre as criancas e adolescentes participantes das Escolas
de Esportes; além do aquecimento do comércio local com a vinda de atletas, turistas, jornalistas e
indmeros visitantes ao municipio.

IV - Fica esta Resolugdo vinculada ao Regulamento de Uso do Estédio Municipal aprovado pelo
Decreto n27.964 de 12 de setembro de 2014.

ANTONIO EUSTAQUIO MOISES
SECRETARIO DE ESPORTES

» SECRETARIA ~
DE ADMINISTRACAO

CONVOCAGAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5 (CINCO)
DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI COMPLEMENTAR
N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BARUERI).

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO.

NOME CARGO EFETIVO EDITAL | CLASSIFICAGAO
JAQUELINE CAROLINE DASILVA | INSPETOR DE ALUNOS 00172018 304
ROBSON LUIZ FERRAZ DE MOURA |  INSPETOR DE ALUNOS 001/2018 305
VANILDA CRUZ ALVES INSPETOR DE ALUNOS 00172018 306
EDILSON DE DEUS DA SILVA PEB Il - ARTE 00172018 30
ALEXCNC‘)‘SCCQI"CE;J ODA PEB Il - PORTUGUES 001/2018 80
THAIS KOWALSKI RODRIGUES PEB Il - PORTUGUES 00172018 81
LOHAN GERONIMO AUGUSTO AUXILIAR DE CLASSE 00212018 902
VITOR MANUEL PAULINO DE AUXILIAR DE CLASSE 00212018 903
BRITO
CRISTIANE DA SILVA AUXILIAR DE CLASSE 00212018 904
EDNA ALMEIDA NOBERTO LIMA AUXILIAR DE CLASSE 00212018 905
CELIA REGINA DOS SANTOS AUXILIAR DE CLASSE 00212018 906
NOELIANE RODRIGUES DASILVA | AUXILIAR DE CLASSE 00212018 907
PRISCILA APARECIDA DA SILVA AUXILIAR DE CLASSE 00212018 908
PRADO
VANESSA MARQUES LIMA AUXILIAR DE CLASSE 002/2018 909
AIRA OLIVEIRA CAMARGO DOS AUXILIAR DE CLASSE 002/2018 910
JOSE FELIX ESTEVAM JUNIOR AUXILIAR DE CLASSE 002/2018 911
ROBERTO NORI JUNIOR AGENTE OPERACIONAL | 003/2018 211
EVANDRO XAVIER COPPE DA AGENTE OPERACIONAL | 003/2018 212
ISABELLE CAMPOS DE ALMEIDA FARMACEUTICO 003/2018 60
JOSE DE OLIVEIRA FILHO MOTORISTA 003/2018 176
FABIOLA RODRISUES DOS ASSISTENTE SOCIAL 00112019 49
MENDSON GOMES MONTEIRO | EDUCADOR ESPORTIVO | 001/2019 126
JURACI TADESCHI DE CERQUEIRA ENFERMEIRO 001/2019 132
WILSON DE PAULA VIEIRA JUNIOR ENFERMEIRO 001/2019 133
VANESSA KOU LAFACE TERAPEUTA OCUPACIONAL |  001/2019 20

FISCAL MUNICIPAL

ISAIAS LOPES PINTO POSTURAS) 002/2021 9%
ELAINE DA SILVA SOUZA ALMEIDA F‘SE;%S%QETAL 002/2021 100
ALAN JONES ALVES LIMA F‘SE:P‘E)LS";’HQ}ES")’AL 002/2021 101
SERGIO LUIZ SAMBUGARI JUNIOR | ENGENHEIRO ELETRICO | 002/2022 o1
GEOVANNA ALBUQUERQUE AUXILIAR EZALSAUDE 00312022 0
SILVIA SANTOS PALHANO MERENDEIRA 003/2022 65
DENILVA NOGUEIRA DOS SANTOS MERENDEIRA 003/2022 66
GILBERTO SACERDOTE PIRES AGENTE DE SERVIGOS 001/2023 02
YASMIN DE SOUZAMARTINS AGENTE DE SERVICOS 001/2023 03
ALEXANDRA SILVA SOARES AGENTE DE SERVIOS 001/2023 04
RENATA DA SILVA CHAVES AGENTE DE SERVIGOS 00112023 05
ZIONEUDO DE SA GOIS AGENTE DE SERVIGOS 001/2023 06
DAIANE DINIZ DE SOUZA AGENTE DE SERVICOS 001/2023 o7
LEONARDO LOPES GUERRA FOTOGRAFO 001/2023 o1
MICHELE EMY YAMASHITA FOTOGRAFO 001/2023 02

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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CONVOCAGAO ESTAGIARIOS

CONVOCAMOS OS ESTUDANTES ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA
DE ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, 08 — CENTRO - BARUERI — SP, NO PRAZO DE 3
(TRES) DIAS UTEIS CONTADOS DA PUBLICAGAO, PARA FINS DE ESTAGIO NO SERVIGO PUBLICO
MUNICIPAL, CONFORME A LEI N° 2.739, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020, COM O DOCUMENTO DE
RG, CPF, COMPROVANTE DE RESIDENCIA E DECLARAGAO DA ESCOLA (COPIAS E ORIGINAIS).
OS CANDIDATOS MENORES DE IDADE DEVERAO COMPARECER ACOMPANHADOS DOS
RESPONSAVEIS LEGAIS.

CURSO NOME CLASSIFICAGAO
z £ IZABELLA MARIA VERISSIMO
ADMINISTRAGAO — MUNICIPE - MANHA MONTALVAO 59

ADMINISTRAGAO — MUNICIPE - TARDE KAMILLY VITORIA DA SILVA FERREIRA 126

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

/prefeituradebarueri

PROCESSO SELETIVO PSPMB N.° 001/2022
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS A CANDIDATA, ABAIXO RELACIONADA, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N° 08 - CENTRO - BARUERI - SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 214 A 223 DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO.

PROCESSO
NOME FUNGAO TEMPORARIA | "ROC=NS0 | CLASSIFICAGAO
DALIAH CHRISTINE CRUZ NUNES TECNICO EM
LEITAO ENFERMAGEM 00172022 165

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

/prefeituradebarueri

PROCESSO SELETIVO 002/2021/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS AS CANDIDATAS, ABAIXO RELACIONADAS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

FUNGAO PROCESSO | CLASSIFICACAO
pOME! TEMPORARIA SELETIVO | NO CONCURSO | CLASSIFICAGAO
SILVIA MARA GAMINO PSICOLOGO 002/2021 62 61
VIVIANY PEDROZO DE
OLIVEIRA PSICOLOGO 002/2021 63 6

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Ano XIV - Edicdo 1.597 - Quarta-feira, 17 de maio de 2023

PROCESSO SELETIVO N° 004/2023/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, SITUADA A RUA DO PACO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 12 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 E 003/2022, COMO CRITERIO DE SELECAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELACAO AO CONCURSO
PUBLICO.

PROCESSO | CLASSIFICACAO
NOME FUNGAO TEMPORARIA SELETIVO | NO CONCURso | CLASSIFICACAO
CAMILA RAMOS
NASCIMENTO ASSISTENTE SOCIAL 004/2023 53 51
CAIO FABIO DE ALMEIDA | AUXILIAR DE FARMACIA | 004/2023 46 20
RAFAELA FERREIRA DE .
SouzA AUXILIAR DE FARMACIA | 004/2023 47 21

PROCESSO SELETIVO N.° 001/2022/SE
CONVOCACAO

CONVOCAMOS O CANDIDATO, ABAIXO RELACIONADO, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 12 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2018, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERACAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

FUNGAO PROCESSO | CLASSIFICACAO
o TEMPORARIA SELETIVO | No concURso | CLASSIFICACAO
ELIAS DASILVARIBEIRO | PEBII-HISTORIA | 001/2022 50 37

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO PSPMB N.° 003/2022
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS OS CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N° 08 - CENTRO — BARUERI - SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICACAO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 214 A 223 DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO.

NOME FUNGAO TEMPORARIA Ps';‘l’_gls‘fé’ CLASSIFICAGAO
IVONE PEREIRA CANTERE PEB Il - ARTE 003/2022 20
ROSILENE ROSA DOS SANTOs | 8! ’Fii?glfwm 003/2022 33
SEBASTIAO ﬁ"\éTr%Nlo BATISTA PEB Il - MATEMATICA 003/2022 31
MARCELO DOS SANTOS MOREIRA PEB Il - MATEMATICA 003/2022 32

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO N° 005/2023/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS O CANDIDATO, ABAIXO RELACIONADO, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PACO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 12 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEACAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N2 003/2021, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

PROCESSO SELETIVO N.° 001/2023/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS AS CANDIDATAS, ABAIXO RELACIONADAS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PACO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI COMPLEMENTAR
Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 003/2021 E 003/2022, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

FUNGAO PROCESSO | CLASSIFICAGAG
pOME TEMPORARIA SELETIVO | NO CONCURSO | CLASSIFICACAO
MARIA EDUARDA DE . p
LISBOA MARQUES MEDICO CLINICO 1 00112023 42 2
COSTA
ARYANNE BERTOZZI | MEDICO CLINICO
DE ALMEIDA GERAL 00172023 43 B

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO | CLASSIFICACAO
NOME FUNCAO TEMPORARIA SELETIVO NO CONCURSO CLASSIFICACAO
ANALISTA EM
GUSTAVO MARTINS D A .
PROCESSO SELETIVO N.° 004/2021/SE AQUI VIGILANCIA SANITARIAE | 005/2023 08 03
EPIDEMIOLOGICA

CONVOCACAO

CONVOCAMOS AS CANDIDATAS, ABAIXO RELACIONADAS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS DA PUBLICACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 12 DA LEI
COMPLEMENTAR N2. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N2 001/2019, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICACAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.
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CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO N° 001/2023/SE
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS AS CANDIDATAS, ABAIXO RELACIONADAS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI COMPLEMENTAR
Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BARUERI)

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEACAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2018, COMO CRITERIO DE SELEGAO

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELACAO AO CONCURSO
PUBLICO.

o |, | [ cussren
MARIA PAULA NUNES PEB | 001/2023 1243 1042
Agﬁ?ﬁg&ifﬂé% A PEB | 001/2023 1244 1043

JOSIANE O\ DOS PEB | 001/2023 1245 1044
RO Y UIAR PEBI 001/2023 1246 1045
RizIA RggSISiUES DE PEB I 001/2023 1247 1046
FER AN ES PEBI 001/2023 1248 1047

JESSICA GOMES MELO PEB I 001/2023 1249 1048
ROBERTADASILVA PEB | 001/2023 1250 1049
Jgiﬁ?ggfgggjﬂ%s PEB | 001/2023 1251 1050
FRANCISCA
il PEB | 001/2023 1252 1051

SOUSA
A /A PEB I 001/2023 1253 1052
SELMA REGINA BRITO PEB | 001/2023 1254 1053

suisnoomoues | reLsueack [ oovzs | i | w |

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO PSPMB N.° 004/2022
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS O CANDIDATO, ABAIXO RELACIONADO, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N° 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DOS ARTIGOS 214 A 223 DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO.

PROCESSO
NOME FUNGAO TEMPORARIA SELETIVO CLASSIFICAGAO
CAIO HENRIQUE LOPES &
DEMETRIO PEREIRA PEB Il - INGLES 004/2022 23

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO N° 004/2022/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS AS CANDIDATAS, ABAIXO RELACIONADAS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PACO, N°. 08 - CENTRO - BARUERI - SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICACAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI
COMPLEMENTAR Ne. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEAGAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

T, TR | SUSSIOATIS | unsancacho
AT e CIDA ENFERMEIRO 00412022 617 615
‘lj\lli\l.sléll\‘h):E?\ﬁl'TOAgllyAmgg ENFERMEIRO 004/2022 618 616
JULIANA DEPAULA ENFERMEIRO 00412022 619 617
M:gﬁls:_OA%A/\\F:\ILSAS ENFERMEIRO 004/2022 620 618
JEANGEAECEgOSO ENFERMEIRO 004/2022 621 619

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE ENCERRAMENTO PARCIAL

CONCURSO PUBLICO - EDITAL CPPMB N° 001/2023

A Secretaria de Administragéo torna publico o Encerramento parcial do Concurso
Publico CPPMB n° 001/2023, a partir de 17/05/2023, para o cargo de Médico
Ginecologista Obstetra, em virtude de nao haver mais candidatos classificados para serem

convocados.

Barueri, 16 de maio de 2023.

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT

Secretaria de Administragao

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO 006/2021/SADM
CONVOCAGAO

CONVOCAMOS A CANDIDATA, ABAIXO RELACIONADA, A COMPARECER NA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO, SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5
(CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLICAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI
COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011. (ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BARUERI).

TRATA-SE DE PROCESSO SELETIVO PARA NOMEACAO TEMPORARIA, QUE UTILIZOU-SE DA
CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO N° 003/2018, COMO CRITERIO DE SELEGAO.

O NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM SUA DESCLASSIFICAGAO TAO SOMENTE DESTE
PROCESSO SELETIVO, NAO HAVENDO QUALQUER ALTERAGCAO EM RELAGAO AO CONCURSO
PUBLICO.

FUNGAO PROCESSO | CLASSIFICAGAO

Nome TEMPORARIA SELETIVO | NO CONCURSO

CLASSIFICAGAO

ADRIANA ROCHA DIAS NUTRICIONISTA 006/2021 42 26

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Processo Administrativo Digital n.° 053846/2023
Assunto: Perda de prazo — Assungéo de Cargo
Interessado: Ismael Pereira Oliveira

INTIMAGAO

Considerando o ndo recebimento de confirmagéo das comunicagfes encaminhadas por e-
mail e telegrama, fica Vossa Senhoria cientificado da deciséo exarada nos autos do
Processo Administrativo Digital n® 053846/2023, a qual INDEFERIU o pedido protocolado,
bem como da faculdade de interpor pedido de reconsideracéo, no prazo de 05 (cinco) dias
e/ou recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, o qual podera ser interposto independentemente
do pedido de reconsideragéo, nos termos do artigo 43, | e Il do Decreto n® 7519/2013.

Ademais, informo que os autos do processo estdo a disposicao para consulta e extracido
de cdpias, no Departamento Técnico de Normas e Legislacdo — DTNL, na Secretaria de
Administracéo, situada na Rua do Pago, 08, 1° andar, centro, Barueri/SP, no horéario das
8h as 16h30m de segunda a sexta-feira.

Barueri, 02 de maio de 2023.

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

» SECRETARIA

DE SUPRIMENTOS
PREGAO ELETRONICO SUPRI N2131/2023 - AVISO DE LICITACAO

OBJETO: Aquisic&o e entrega de Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI'S, conforme
exigéncias, quantidades estimadas e demais especificacdes contidas no presente Edital e seus
Anexos.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 30/05/2023 &s 9h00, no site eletrénico https://
compras.barueri.sp.gov.br -

EDITAL: Disponivel a partir do dia 18/05/2023 - Maiores esclarecimentos https://www.barueri.
sp.gov.br/sistemas/Licitacoes/Download/02-Instrucoes.pdf

Moénica Jurema Heringer Gongalves — Pregoeira

PREGAO ELETRONICO SUPRI N2 099/2023 - NOVAS DATAS

OBJETO: Aquisicao e entrega de mobilidrios, conforme exigéncias, quantidades estimadas e
demais especificacdes contidas no presente Edital e seus Anexos.

Em virtude de alteracdes no Edital, fica remarcada para o dia 30/05/2023 as 09h00, a sessdo de
abertura do certame acima citado, no site eletrénico https://compras.barueri.sp.gov.br

As empresas que obtiveram o edital anteriormente deverao efetuar novo download a partir do
dia18/05/223 - Maiores esclarecimentos https.//www.barueri.sp.gov.br/sistemas/Licitacoes/
Download/02-Instrucoes.pdf

Elza de Oliveira Silva — Pregoeira



JORNAL OFICIAL DE BARUERI /prefbarueri

D SECRETARIA DE ASSISTENCIA
EDESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDITALN.201/2023 - SADS/ CTGSUAS
CADASTRAMENTO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SADS) de Barueri toma
publica a abertura de processo de Cadastramento e Atualizacdo Anual do Cadastro de OrganizagGes
da Sociedade Civil (OSC) com atuacdo na Area de Assisténcia Social, sem fins lucrativos, com sede
no Municipio de Barueri ou que prestem servicos na respectiva &rea a seus municipes, nos termos
da Lein.213.019/14.

1-DOOBJETO

Cadastramento e atualizacdo anual do cadastro das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC) no
Cadastro Municipal da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SADS), 6rg&o Gestor da
Politica Municipal de Assisténcia Social de Barueri.

2 - DO PERFIL DA ORGANIZAGCAO

Serdo inseridas no Cadastro Municipal de Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social
as Organizacdes que cumulativamente se enquadrarem nos requisitos das Leis n.213.019/14 e n.2
8.742/93, e para tanto:

2.). Consideram-se organizacdes da sociedade civil:

a) Entidades privadas sem fins lucrativos que ndo distribuam entre os seus s6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isences de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
que os aplique integralmente na consecucéo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei n.2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situagéo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas
e acoes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento,
educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica
e extensdo rural; e as capacitadas para execucao de atividades ou de projetos de interesse publico
e de cunho social;

c) As organizagGes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

2.2. Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficirios abrangidos
pela Lein.8.742/93, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

$ 12 Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestacéo social
basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social
e pessoal, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS) de que tratam os incisos | e Il do art. 18 da referida Lei.

$ 22 Sao de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacao e capacitacao de liderancas, dirigidos
ao pUblico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacoes do
CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18 da referida Lei.

$ 30 Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promogédo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com 6rgaos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao pUblico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as
deliberacdes do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18 da referida Lei.

3 - DO PROCESSO DE CADASTRAMENTO

3.1. As OrganizacGes interessadas deverdo preencher o Requerimento de Cadastro de Organizacdes
de Assisténcia Social (Anexo | e demais formulérios de acordo com as acdes desenvolvidas — Anexo
laVvi).

3.2. Apresentar a documentacdo constante no Item 4 deste edital na sede da Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, na Coordenadoria Técnica de Gestao do SUAS, sito a Avenida
Vinte e Seis Marco, 1159, Jardim S&o Pedro, Barueri, SP, das 08:00h as 11:30h e das 13:00h as 16:30h,
telefone (11) 4199-2828, ramal 119 conforme item 10, Cronograma.

3.3. Ficam obrigadas ao cadastramento:

a) As Organizacdes da Sociedade Civil que possuam parceira, através de termo de colaboragéo ou
fomento, ou prestam servicos ao municipio, através de contrato de gestao, na area da assisténcia
social;

b) As Organizacdes da Sociedade Civil que desenvolvam o Programa Viva Leite no municipio de
Barueri, em parceira com o governo estadual, através da Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Social;

c) As Organizacdes da Sociedade Civil de assisténcia social que comprovadamente atendam ou
prestam servicos aos municipes de Barueri, em suas sedes ou outras unidades, em outros municipios.

3.4, Ficam dispensadas do CADASTRAMENTO as organiza¢des da sociedade civil jd inseridas no
Cadastro Municipal.

3.5. Nao poderdo participar do processo de cadastramento:

a) Organizacdes que se encontrem sob dissolucao ou liquidagao;
b) Organizacbes que tenham como seu representante agente politico ou servidor pUblico de
qualquer categoria, natureza ou condic&o, por si ou como representante de terceiro.

4.DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

41.0 credenciamento far-se-& mediante a apresentacdo de documentacdo original e
respectiva copia, a ser autenticada e protocolada no ato da entrega dos seguintes itens:

a) Oficio/Requerimento de habilitacdo assinado pelo representante legal;

b) Documentos do representante legal (RG e CPF ou CNH);

c) CNPJ impresso;

d) Estatuto Social atualizado;

e) Ata de eleicdo e posse de Diretoria atualizada;

f) Comprovante de endereco em nome da Organizacao;

g) Comprovante de inscricdo atualizado no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri ou
de sua sede;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;
i) Certidao Negativa de Débitos do FGTS;

j) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, Estado
e Municipio;

k) Balanco Patrimonial;

|) Formularios: Cadastramento da Organizacdo (anexo 1), e de Servicos, Programas, Projetos,
Beneficios e A¢Bes de Assessoramento (anexo llla V).

4.2. Os documentos necessdrios para o credenciamento devem ser entregues sem encadernacao
numerados em ordem crescente, obedecendo a sequéncia acima, com todas as paginas rubricadas
pelo representante legal.

5. DA HABILITACAO DAS ORGANIZACOES

5.]. Serdo consideradas habilitadas ao cadastro municipal as Organizacdes que apresentarem
integralmente a documentacao e que possuirem os requisitos do presente Edital.

5.2. A avaliacdo técnica da documentacdo e o respectivo parecer serdo realizados pela
Coordenadoria Técnica de Gestdo do SUAS.

5.3. A equipe técnica terd o prazo de 60 (sessenta dias) para emisséo do parecer sobre a
documentacéo, podendo, se necessario, ser prorrogado pelo mesmo periodo.

5.4. A emissao do Comprovante Cadastral é de responsabilidade da Coordenadoria Técnica de
Gestao do SUAS, que o emitird apés a publicacdo no Didrio Oficial de Barueri.

5.5. 0 cadastro da Organizacdo ficard inativo se a mesma descumprir quaisquer requisitos exigidos
na ocasido de sua habilitacdo cadastral, quando comprovada a realizacéo de qualquer atividade
irregular pela respectiva entidade, bem como se deixar de atualizar, tempestivamente, seus dados
cadastrais.

5.6. O cadastro da Organizacdo manter-se-a ativo desde que a mesma apresente, sempre que
houver, alteracdes de qualguer natureza, ou, anualmente, as informacdes atualizadas solicitadas
pelo drgao gestor, bem como realize regularmente suas atividades.

5.7. 0 cadastro é condicdo indispensdvel para participacdo em editais ou chamamentos publicos
para selecdo de projetos pelo 6rgdo Gestor da Assisténcia Social, quando houver.

5.8. A habilitacdo da Organizacao e seu respectivo cadastramento nado implica em aprovacdo
instantanea em outros editais, tampouco em obrigatoriedade de financiamento.

5.9.0 nimero de cadastro das organizacdes habilitadas obedeceré a ordem de protocolo, podendo
a organizacdo da sociedade civil cadastrar-se a gualquer momento durante a vigéncia deste Edital,
uma Unica vez.

6— DA ATUALIZACAO ANUAL DO CADASTRO

6.1. As Organizacoes ja inseridas no Cadastro deverao preencher o Requerimento de Atualizacdo
Anual do Cadastro de Entidades de Assisténcia Social (Anexo Il e demais formuldrios de acordo com
as acoes desenvolvidas — Anexo llla VI).

6.2. A documentac&o constante no Item 6.1 deste edital deveré ser apresentada na sede da
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, na Coordenadoria Técnica de Gestéo do SUAS,
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sito a Avenida Vinte e Seis Marco, 1159, Jardim S&o Pedro, Barueri, SP, das 08:00h as 11:30h e das
13:00h as 16:30h, telefone (11) 4199-2828, ramal 119, conforme item 10, Cronograma.

6.3. 0s documentos necessérios para ATUALIZACAO ANUAL DO CADASTRO sdo:

a) Oficio/Requerimento de habilitacdo assinado pelo representante legal;

b) Documentos do representante legal (RG e CPF ou CNH);

¢) CNPJimpresso;

d) Estatuto Social atualizado;

e) Ata de eleicdo e posse de Diretoria atualizada;

f) Comprovante de endereco em nome da Organizacéo;

g) Comprovante de inscricao atualizado no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri ou
de sua sede;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho;
i) Certidao Negativa de Débitos do FGTS;

j) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido;

k) Balanco Patrimonial do Ultimo exercicio;

1) Formularios: Atualizacdo Anual do Cadastro da Organizacdo (anexo Il), e de Servicos, Programas,
Projetos, Beneficios e AcBes de Assessoramento (anexo llla VI);

6.4. A Coordenadoria Técnica de Gestdo do SUAS emitird declaracdo de atualizacdo do cadastro
apenas para as organizacdes que apresentarem a documentac&o solicitada, e apés realizacdo de
visita técnica as organizacGes.

6.6. A Organizacdo que ndo realizar a atualizacdo anual terd o cadastro cancelado.

7-DOS PRAZOS

7.1 Para Organizacdes ainda ndo cadastradas, o requerimento para Cadastramento e respectiva
documentacéo devem ser protocolados na Coordenadoria Técnica de Gestao do SUAS, no periodo
de18/05/2023 a29/12/2023.

7.2. As Organizacdes ja cadastradas devem protocolar o requerimento para Atualizacéo
Anualdo Cadastro erespectiva documentacdo no periodo de 18/05/2023a 05/06/2023.

7.3. A equipe técnica da Coordenadoria Técnica de Gestdo do SUAS terd o prazo de 60 (sessenta
dias) para emissao do parecer sobre o requerimento e a documentacdo, contado a partir do seu
protocolo, podendo, se necessario, ser prorrogado pelo mesmo periodo.

8 —-DOS CASOS OMISSOS

8.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela legislacao aplicavel a matéria.

9 - DISPOSICOES FINAIS

9.1. Integram o presente Edital:

Anexos:

Anexo | - Formulério para Cadastramento da Entidade/Organizacéo;

Anexo Il = Formuldrio para Atualizacdo Anual do Cadastro da Entidade/Organizacéo;
Anexo lll = Formulario - Servicos;

Anexo IV = Formuldrio - Programas/Projetos;

Anexo V - Formuldrio - Beneficios Socioassistenciais;

Anexo VI - Formulério - AcGes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos.

10 - CRONOGRAMA

PERIODO ETAPAS

17/05/2023 Publicacdo do Edital

18/05/2023 a Periodo de Requerimento da Atualizagdo Anual do Cadastro
05/06/2023 (Organizacdes j& cadastradas)

18/05/2023 2 29/12/2023 E’Ce;"ggsotgedzeggf;‘;“&gg’nﬂggggﬁs”menm

BARUERI, 16 DE MAIO DE 2023.

ADRIANA DA SILVEIRA BUENO MOLINA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FORMULARIO|I
Cadastro da Entidade/Organizacdo
IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE
NPJ: (" YMatriz (") Filial
ata de Abertura:
NPJ da Matriz:
ata da fundacao:
ome Empresarial:
ome Fantasia:
ogradouro
Umero: Complemento:
EP: Bairro:
F: Municipio:

4gina da Internet:

r!oalgo e descricao da atividade econdmica principal (CNAE): |

rodlgo e descricao das atividades econdmicas secundarias (CNAE): |

DADOS DO PRESIDENTE
ome:
ata de Nascimento: CPF:
Umero RG: Orgdo expedidor/UF:
andatodadiretoria __ /_ /  a__/ [/
-mail:
elefone:

DADOS DA INSCRICAO

ntidade possuiinscricao de programas em outros Conselhos?

() Conselho Municipal de direitos da crianca e do adolescente

() Conselho Municipal de direitos da pessoa idosa

DADOS FINANCEIROS

alor da receita total da entidade:
E$

Inﬂlque as principais fontes de financiamento da entidade:

Receita principal da entidade:

) Recurso decorrente da prestacéo de servicos da entidade

) Recurso de doac@es eventuais de pessoa fisica

) Recurso de doacdes e parcerias com empresas e entidades privadas
) Recurso de subvengdes, convénios e parcerias com 6rgaos publicos
) Recursos de entidades e organizagdes internacionais
) Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc

Begunaa fonte de financiamento:

Recurso decorrente da prestacéo de servicos da entidade

Recurso de doagdes eventuais de pessoa fisica

Recurso de doacdes e parcerias com empresas e entidades privadas
Recurso de subvencdes, convénios e parcerias com érgaos publicos

(
(
(
(

Recursos de entidades e organizaces internacionais
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[() Recursos de paises estrangeiros, ONU, efc

Terceira fonte de financiamento:
) Recurso decorrente da prestacéo de servicos da entidade

) Recurso de doacdes eventuais de pessoa fisica

) Recurso de doacdes e parcerias com empresas e entidades privadas
) Recurso de subvencdes, convénios e parcerias com 6rgaos publicos
) Recursos de entidades e organizacdes internacionais
) Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc

(
(
(
(
(
(

Observacdes:
FORMULARIOII
Atualizacdo Anual do Cadastro da Entidade/Organizacdo
IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
NPJ:
ome Empresarial:
ogradouro:
Umero: Complemento:
EP: Bairro:
elefone:
-mail:

Pégina da Internet:

DADOS DO PRESIDENTE
ome:
Data de Nascimento: CPF:
Umero RG: Orgao expedidor/UF:
andatodadiretoria ___/__ / a__/ [/
E-mail:
[Telefone:
DADOS DA INSCRICAO
ntidade possufinscricao de programas em outros Conselhos?
() Conselho Municipal de direitos da crianca e do adolescente
() Conselho Municipal de direitos da pessoa idosa

DADOS FINANCEIROS

lgsmmnﬂmmmmm:
$

ndique as principais fontes de financiamento da entidade:

eceita principal da entidade:

Recurso decorrente da prestacao de servicos da entidade

Recurso de doagdes eventuais de pessoa fisica

Recurso de doagdes e parcerias com empresas e entidades privadas
Recurso de subvengdes, convénios e parcerias com 6rgaos publicos
Recursos de entidades e organizagdes internacionais

Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc

)
)
)
)
)
)

() Recurso decorrente da prestacdo de servicos da entidade

() Recurso de doagdes eventuais de pessoa fisica

() Recurso de doacGes e parcerias com empresas e entidades privadas
() Recurso de subvencdes, convénios e parcerias com érgaos publicos
() Recursos de entidades e organizages internacionais

() Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc

Terceira fonte de financiamento:
) Recurso decorrente da prestacéo de servicos da entidade

) Recurso de doacdes eventuais de pessoa fisica

) Recurso de doacdes e parcerias com empresas e entidades privadas
) Recurso de subvencdes, convénios e parcerias com 6rgéos publicos
) Recursos de entidades e organizacdes internacionais

)

Segunda fonte de financiamento:
Recursos de paises estrangeiros, ONU, etc

(
(
(
(
(
(

Puservagoes:

INFORMACOES SOBRE A ENTIDADE

1.0 - A entidade possui diagnéstico do seu territério de abrangéncia?
()Sim
( )Nao

1- Quais(is) informacdes(des) é (sao) descrita(s) neste documento?

) Quantidade de familias no territdrio

) Quantidade de familias vulneraveis

) Perfil etario da populacao
Perfil socioeconémico da populacéo
Mapeamento das unidades de atendimento socioassistencial - publicas
Mapeamento das unidades de atendimento socioassistencial - privadas
Mapeamento de unidades de outras politicas publicas

) Associacdes comunitérias (associacdes de bairros, cooperativa de arteséos, entidades
beneficentes, entre outras)

(') Liderancas comunitérias

1.
(
(
(
()
()
()
()
(

2.0 - A entidade dispde de Mecanismo de comunicagdo/informacdo/reclamacéo dos
usuarios e da populacdo em geral no acompanhamento dos servicos prestados?

()Sim

( )Nao

Informe qual(is):

() Comunicacdo escrita (jornais, informativos, comunicados entre outros)

() Midia eletronica

( ) Atividades presenciais com os usuarios dos servicos (como encontros, reunioes, entre outros)
() Prestacao de contas (financeira e politica) por meio de audiéncias publicas ou qualquer outra
forma

() Outros.
Especifique

3.0 - Ha compatibilidade dos servicos as normas relativas a servigos Socioassistenciais
namodalidade (PNAS/2004/NOB/SUAS-2012; Resolugdo CNAS109/09)?

()Sim

() Nao

() Algum servico em processo de reordenamento

Especifique:

3.1 - Ha compatibilidade dos servicos com regulamentacdes especificas da crianca e do
adolescente, de pessoa com deficiéncia, idosos e mulheres?

()Sim

( )Nao

() Algum servico em processo de reordenamento

Especifique:

4.0 - Indique as acdes de articulagdo desta entidade com os seguintes servigos,
programas ou institui¢des existentes no territério:
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Tipo de Articulagao

Servicos, programas, drgaos ou instituicdes com os quais a entidade
mantém articulacéo no territério.

Possui dados de localizacao
Recebe usuérios encaminhados
Encaminha usudrios

tentes

0es Nao exis

Troca informagbes
Nao tem nenhuma articulacao

Acompanha os encaminhamentos
Realiza reunides periédicas
Realiza estudo de caso de conjunto
Desenvolve atividades de parceria

Servigos ou instituig

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Outras Unidades Piblicas da Rede Protecéo Social Basica

Unidades Conveniadas da Rede de Protecéo Social Bésica

Unidades Conveniadas da Rede de Protegao Social Basica

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Outras Unidades da Rede de Protecao Social Especial

Servicos de Satde

Servicos de Educacao

Programas ou Projetos

Sistema de Justica

Conselhos de Politicas Pdblicas e Defesa de Direitos

Demais Orgaos/Servicos

FORMULARIO Il
SERVICOS

1. 0 - O servigo prestado pela entidade estd localizado na drea de abrangéncia dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS):
) Sim
() Néo
Qual(is) unidade(s):

1.1- O servico prestado pela entidade esta localizado na drea de abrangéncia dos Centros
de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS):

()Sim

( )Néo

Qual(is) unidade(s):

2.0 - O servigo é ofertado de forma gratuita aos usudrios?
()Sim
( ) Nao

3.0 Caracterizagdo dos Usuarios

3.1-Pdblico Alvo

( ) Criancas

( ) Adolescentes

() Jovens

(') Adultos

() Idosos

(') Familias (grupo familiar ou individuo)

() Povos e comunidades tradicionais (indigenas, quilombolas, ribeirinhos, ciganos, dentre outros)
(') Outro.
Especifique:

3.2 - Faixa Etdria
()0a6anos

( )6al5sanos

()15al7anos

( )18a59anos

(') 60 anos ou mais

3.3 - O pUblico acima relacionado refere-se a:
() Populacdo urbana

(') Populagéo rural

w

.4 - Vulnerabilidades e/ouriscos

) Pessoas cujas familias sao beneficidrias de Programas de Transferéncia de Renda

) Familias com dificuldades do cumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia
PBF);

) Beneficiérios do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e suas familias;

) Usuarios de substancia psicoativa (alcool e outras drogas);

) Familias desalojadas em fung&o de moradias precdrias, em risco ambiental ou por situacdes

de calamidade puUblica;
() Pessoas idosas sem condices para a sua automanutencao;
() Pessoas com deficiéncia sem condigdes para a sua automanutencao;
() Pessoas idosas em isolamento pela auséncia de condicdes familiares e de acesso a servicos;
() Pessoas com deficiéncia em isolamento pela auséncia de condices familiares e do acesso a
Servicos;
() Familias e/ou individuos que vivenciam violagdes de direitos por ocorréncia de: violéncia fisica,
psicoldgica, negligéncia, abandono, tréfico de pessoas, violéncia sexual e aplicacdo de medida de
protecdo ou socioeducativa;
() Familias com criancas, adolescentes, pessoas com deficiéncia e/ou idosos (as) afastados do
convivio familiar;
(') Adolescentes e jovens egressos de medida socioeducativa de internacao;
() Adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA)
e/ou Prestacdo de Servico a Comunidade (PSC);
( ) Pessoas egressas de servico de acolhimento (Abrigamento);
(') Pessoas com vinculos familiares fragilizados;
() Pessoas com precdrio ou nulo acesso a renda e que ndo sao beneficiarias de programa de
transferéncia de renda;
() Pessoas em situacado de isolamento social;
() Criancas e adolescentes retirados do trabalho infantil;
(') Pessoas e familias em situacéo de rua;
() Pessoas e familias de migrantes, imigrantes e refugiados com necessidades de apoio em servicos
socioassistenciais;
() Coletivos étnicos com necessidades especificas e vivéncia de exclusdo como: indigenas,
quilombolas, zonas de fronteira e incidéncia de migracéo;
() Egressos do sistema prisional;
Gestante/nutriz em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social;
Discriminacao em decorréncia de orientagéo sexual e/ou em decorréncia de raga/etnia;
Discriminacdes (culturais, etarias, de género, por deficiéncia etc.);
Outro. Especifique:

()
()
()
()

0 - Atividades desenvolvidas
) Atividades de busca ativa
) Acolhida individual
) Acolhida em grupo
) Estudo social

) Visita domiciliar
) Orientacdes individuais

) Orientac6es grupais

) Atividades grupais de convivio

() Atividades socioeducativas sobre direitos humanos, sociais e socioassistenciais e diversidade
cultural;

() Atividades socioeducativas sobre ética, cultura e cidadania e fortalecimento do protagonismo
social;

() Informac@o e comunicacéo sobre os direitos e formas para o seu acesso e reclamacdo

(') Desenvolvimento de atividades e articulacdes junto a politicas publicas para ampliacdo da
independéncia e autonomia de pessoas com deficiéncia e de suas familias;

() Atividades de incluséo a vida comunitéria e a participacdo social de pessoas com deficiéncia;
() Encaminhamentos para a rede socioassistencial

(') Encaminhamentos para servicos de politicas publicas

( ) Realizacdo de procedimentos de referéncia e contra-referéncia dos usudrios na rede
socioassistencial

() Mobilizacdo e articulacdo da rede socioassistencial

) Mobilizagdo e fortalecimento de redes de apoio

) Participacdo em mobilizac6es sociais para a cidadania

) Conhecimento e inser¢&o no territério

) Conhecimento e mapeamento de redes socioassistencial

) Conhecimento e mapeamento de redes intersetoriais
)
)
)
)
I(

4.
(
(
(
(
(
(
(
(

Insercéo e participacdo na articulacdo de redes intersetoriais

Notificacdes de situagdes de violacao de direitos

Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direitos

Atividades de identificacdo de pessoas em situagéo de privacdo, desprotecdo e violagdo de
ireitos
() Fornecimento de beneficios eventuais para documentacéo, alimentacdo e outros itens de
carater eventual para situacdes de vulnerabilidade temporaria
() Atividades relacionadas a geragao de trabalho e renda, economia solidéria
( ) Atividades relacionadas a promocao da integracdo ao mundo do trabalho
() Outras atividades realizadas.
() Outras.
Especifique:

(
(
(
(
(
(
(
(
(
d

5.0 - Periodicidade do servico

5.1- Frequéncia das atividades na entidade

() Sem frequéncia definida

() Apenas 1vez por semana (dias Uteis)

() Até 2 vezes por semana (dias Uteis)

() Até 3 vezes por semana (dias Uteis)

() 5vezes por semana (dias Uteis)

() Todos os dias da semana, inclusive finais de semana

() Todos os dias da semana, inclusive finais de semana — ininterruptos
() Qutro:
Especifique:

5.2 - Tempo de permanéncia do usudrio no servi¢o
() Sem frequéncia definida

() Até 2 horas por semana

() De 2 até 4 horas por semana

() De 4 até 8 horas por semana

() De 8 até 12 horas por semana

() Mais de 12 horas por semana

() 24 horas - ininterrupto

5.3 - Quantidade de atendimentos (média/udltimo més)

Previsdo de Atendimento:

() Grupos ou Familias:
NUmero de vagas:

Previsdo de pessoas por grupo:
Previsao de quantidade de grupos:

() Individuos
NUmero de vagas:
Previsao Pessoas Atendidas:

5.4 - Forma de acesso dos usudrios ao servigo

() Procura espontanea

( ) Buscaativa

() Encaminhamento da Secretaria de Assisténcia Social ou congénere do municipio ou do Distrito
Federal

() Encaminhamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

() Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS
() Encaminhamento de outras entidades de assisténcia social

() Encaminhamento pelas demais politicas publicas

() Encaminhamento dos Conselhos de Defesa de Direitos

() Por determinacéo judicial

() A partir da ocorréncia das situacdes de emergéncias e de calamidade pdblica

() Mediante a mobilizac&o de equipe de plantéo

5.5 - Tempo médio de permanéncia dos usudrios no referido servico ofertado pela
entidade ou na prépria entidade

() Até 06 meses

() De 06 meses até 01ano

( )De0Qla02anos

( )De02a04anos

( ) Acima de 04 anos

() Seminformacéo

5.6 - Hd informacdes de fatores que motivaram o processo de saida do usuario do servico
ofertado pela entidade?
) Sim
( )Nao
() Vontade prépria do usuario
() Ingresso no mundo do trabalho
() Retorno para familia ou localidade de origem
() Determinacdo judicial
() Encaminhamento para outro servico/programa/projeto de entidade privada, unidade estatal
ou outra politica pUblica
() Nao houve desligamento de nenhum usuério
() Superacao das condicdes de vulnerabilidade e/ou risco que deram origem a insercao no servico.
() Outro Motivo.
Especifique:

5.7 - Ha formas de participagdo do usudrio no servico?

()Sim

( )Nao

() Presenca de mecanismos de divulgacéo do servico e de suas ofertas

() Divulgacao regular de eventos e instancias de controle social e defesa de direitos
() Acesso dos usuérios a informagdes sobre o seu prontudrio e a outros registros.
() Mobilizagdo dos usuérios para a formacao de Comités Gestores

( ) Instalacdo de Caixas de Reclamacdes e sugestdes

() Outros.

Especifique:

6.0 - O servigo da entidade é desenvolvido em imével:
() Préprio
() Alugado
() Cedido
() Qutro.
Especifique:

7.0 - Indique o espaco fisico e infraestrutura disponivel para o servigo

7.1Recursos Materiais

Item Quantidade

Acervo Bibliografico

Armarios individualizados para a guarda de pertences
Brinquedos, materiais pedagdgicos e culturais
Computadores

Datashow

DVD/Video Cassete

Equipamento de Som

Fax

Filmadora

Fogdo

Geladeira/Freezer

Impressora

Méquina Copiadora

Maquina de lavar roupa

Méquina fotogréfica

Materiais esportivos

Micro-ondas

Mobilidrio

Secadora de roupa

Telefone
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Televisdo
Veiculo de uso exclusivo dos membros da diretoria
Veiculos para transporte de usudrios e equipe

Outros:

Especifique:

7.2 Estrutura fisica

Item Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimagéo

Espaco para guarda de pertences

Instalacdes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepcdo

Refeitério

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administracdo, coordenacdo, equipe técnica.

QOutros:

Especifique:

7.3 -0 Servico prevé condic¢des de acessibilidade

) Sim

) Nao

) Acesso principal adaptado com rampas

) Rota acessivel aos principais espacos da unidade

) Recursos de comunicacéo para pessoas com deficiéncias auditivas

) Pisos especiais com relevos para sinalizacdo voltados para pessoas com deficiéncias visuais

) Banheiro adaptado para pessoas com dificuldades de locomogéo

) Recursos — Equipamentos/Sistemas computacionais

() Servicos — Prestados por profissionais a pessoa com deficiéncia como instrumento de tecnologia
assistiva

() Outros:
Especifique:

(
(
(
(
(
(
(
(

8.0 - Custo da oferta (més/ RS):

8.1- Qual(is) o(s) item(ns) de despesa é(s&o) custeado(s) na prestacdo do servi¢o?
() Alimentacéo

() Medicamentos

() Transporte de usuérios

() Transporte da equipe

() Vestudrio

(') Materiais pedagégicos, culturais e esportivos

() Agua, luz, telefone

() Reformas e/ou pequenos reparos e conservagao
() Aquisicao de méveis e/ou equipamentos

() Pagamento de pessoal

() Tributos
() Aluguel
() Outro:
Especifique:

9.0 - Recursos Humanos

Dos trabalhadores da entidade, indique a quantidade de profissionais disponibilizados para o
servigo (listar todos os profissionais):

CPF
DATA DE NASCIMENTO
NOME
RG L
ORGAO EMISSOR/UF
ESCOLARIDADE . -
AREA DE FORMACAO
EMAIL
TELEFONE
CARGO
TIPO DE VINCULO
FORMULARIO IV
PROGRAMAS E PROJETOS
1.0 - Indique 0 nome do Programa/Projeto:
d ) Descricdo/Objetivo: *

b) Pablico

c) Atividades

2.0 - Regulagéo do referido Programa/Projeto:
(') Federal

() Estadual

() Do Distrito Federal

() Municipal

() Sem regulamentacéo

Especifique:

Documento: (anexar)
Este campo deverd ser utilizado caso vocé possua algum documento que julgue necessario para
parecer. Permitido apenas arquivos em pdf.

3.0

()Sim
( )Néo

- 0 programa/Projeto é ofertado de forma gratuita aos usuarios?

Documento: (anexar)
Este campo deverd ser utilizado caso vocé possua algum documento que julgue necessério para
parecer. Permitido apenas arquivos em pdf.

4.0

Dos trabalhadores da entidade, indique a quantidade de profissionais disponibilizados para o
servico (listar todos os profissionais):

— Recursos Humanos



JORNAL OFICIAL DE BARUERI /prefbarueri /prefeituradebarueri
CPF

DATA DE NASCIMENTO
NOME
RG L

ORGAO EMISSOR/UF
ESCOLARIDADE . -

AREA DE FORMACAQO
EMAIL

TELEFONE
CARGO

TIPO DE VINCULO

FORMULARIOV

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

1.0 identifique o (s) beneficio (s) eventual (is) da assisténcia social nos termos do artigo
22 da Lei 8.472/1993 alterada pela Lei n 12.435/2011 concedido (s) pela entidade:

1.1- Assinale o (s) beneficio (s) concedido (s) em virtude de:
() Nascimento

) Morte
() Vulnerabilidade temporaria para enfrentamento de situacdes de riscos, perdas e danos a
integridade da pessoa e/ou de sua familia
() Calamidade Publica para o atendimento das vitimas de modo a garantir sobrevivéncia e
reconstrucdo da autonomia destas
() Qutro.
Especifique:

1.2 - Indique qual (is) tipo (s) de oferta o (s) beneficio (s) socioassistencial (ais) esta
(30) relacionado (s):

(') Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

(') Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoa com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias

(') Servico Especializado em Abordagem Social

() Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e/ou de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)

() Servico de Protecéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias

(') Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua

() Servico de Acolhimento Institucional (Abrigo institucional, Casa lar, Casa de passagem,
Residéncia inclusiva)

() Servico de Acolhimento em Republica

(') Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

() Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncia

(') Acdes de Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos

(') Outros Programas e Projetos.

Especifique:,

1.3- O beneficio é ofertado de forma gratuita aos usuarios
() Sim
( ) Néo

2.0 - A oferta dos beneficios eventuais da assisténcia social conta com a mesma
infraestrutura e recursos humanos disponibilizados na (s) oferta (s) acimaelencada (s)?
()Sim
( ) Nao

3.0 - Indique o espaco fisico e infraestrutura disponivel para a oferta do beneficio
eventual da assisténcia social:

3.1- Recursos Materiais:

Item Quantidade

Acervo Bibliogréfico

Armarios individualizados para a guarda de pertences
Brinquedos, materiais pedagégicos e culturais
Computadores

Datashow

DVD/Video Cassete

Equipamento de Som

Fax

Filmadora

Fogdo

Geladeira/Freezer

Impressora

Méquina Copiadora

Maquina de lavar roupa

Maquina fotogréafica

Materiais esportivos

Micro-ondas

Mobilidrio

Secadora de roupa

Telefone

Televiséo

Veiculo de uso exclusivo dos membros da diretoria
Veiculos para transporte de usudrios e equipe
Qutros: Especifique:

3.2 Estrutura fisica:

Item Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimacéo

Espaco para guarda de pertences

InstalacGes elétricas e hidréulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepcao

Refeitério

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administracdo, coordenacdo, equipe
técnica.

Outros:
Especifique:

.3 - A oferta de beneficios eventuais prevé condi¢des de acessibilidade?

) Sim

)Nao

) Acesso principal adaptado com rampas

) Rota acessivel aos principais espacos da unidade

) Pisos especiais com relevos para sinalizacdo voltados para pessoas com deficiéncias visuais

) Recursos de comunicacao para pessoas com deficiéncias auditivas

) Recursos — Equipamentos/Sistemas computacionais

) Servicos — Prestados por profissionais & pessoa com deficiéncia como instrumento de tecnologia
assistiva

(') Outros. Especifique:

3.
(
(
(
(
(
(
(
(

/prefeituradebarueri

0 - Indique a periodicidade da oferta do beneficio eventual da assisténcia social:
) Sem frequéncia definida

) Apenas 1vez por semana (dias Uteis)
) Até 2 vezes por semana (dias Uteis)

) Até trés vezes por semana (dias Uteis)
) 5 vezes por semana (dias Uteis)

) Todos os dias da semana, inclusive finais de semana

) Todos os dias da semana, inclusive finais de semana - ininterrupto
) Outro. Especifique:

5.
(
(
(
(
(
(
(
(

5.1 - A quantidade de atendimentos a usudrios que recebem o beneficio eventual da
assisténcia social (média/dltimo més):

Pessoas

5.2- A quantidade de beneficidrios acompanhados pelos servicos socioassistenciais
(média/Gltimo més):

Pessoas

6.0 - A forma de acesso dos usudrios que recebem beneficios eventuais da assisténcia
social:

() Procura espontanea

() Busca ativa

() Encaminhamento da Secretaria de Assisténcia Social ou congénere do municipio ou do Distrito
Federal

() Encaminhamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

() Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS
() Encaminhamento de Conselhos de Defesa de Direitos

() Encaminhamento de outras entidades de assisténcia social

() Encaminhamento pelas demais politicas publicas

() Por determinacéo judicial

() A partir da ocorréncia das situacdes de emergéncias e de calamidade pUblica

() Mediante a mobilizac&o de equipe de plantao

7.0 - Tempo médio de concessdo do beneficio eventual da assisténcia social ofertado
pela entidade:

() Uma Gnica vez

() Até 06 meses

() De 06 meses até 01ano

( )De0Qla02anos

( )De02a04anos

( ) Acima de 04 anos

() Seminformacéo

4.0 - Recursos Humanos:

Dos trabalhadores da entidade, indique a quantidade de profissionais disponibilizados para o
servico (listar todos os profissionais):

o DATA DE NASCIMENTO
NOME
RG
ORGAQ EMISSOR/UF
ESCOLARIDADE ~ -
AREA DE FORMAGAQ
EMAIL
TELEFONE
CARGO
TIPO DE VINCULO

FORMULARIO VI
AGOES DE ASSESSORAMENTO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

1.0 - Identifique as a¢des de assessoramento e defesa e garantia de direitos nos termos
da Resolugdo CNAS n°. 27/2011:

() Assessoramento politico, técnico, administrativo e financeiro.

Objetivo

() Fortalecer a participacéo, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organizacdes e
grupos populares e de usuérios

() Identificar as potencialidades, mobilizar e organizar grupos e liderancas locais, por meio de sua
articulacdo com a politica de assisténcia social e demais politicas piblicas

( ) Subsidiar a intervencéo nas insténcias e espacos de participacdo democrética

( ) Fortalecer e qualificar as entidades e organiza¢des quanto ao seu planejamento, captacdo de
recursos, gestao, monitoramento, avaliacdo, oferta e execucdo dos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais e para sua atuagéo na defesa e garantia de direitos

Piblico Alvo

(') Prioritariamente familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais
() Grupos e organizacdes de usuérios e movimentos sociais

() Entidades com atuacdo preponderante ou ndo na area de assisténcia social

Resultados/impactos esperados

() Fortalecimento da cidadania dos usuarios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participacdo
democratica, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

( ) Efetivacao de direitos e ampliag&o do acesso a protecao social

(') Qualificac&o dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidéria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

() Incidéncia na reduc&o da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Sistematizacdo e disseminacdo de projetos inovadores de inclusdo cidadd, que possam
apresentar solucbes alternativas para enfrentamento da pobreza, a serem incorporadas nas
politicas publicas.

Objetivo

() Fomentar e apoiar projetos de inclusdo cidadd, com base nas vulnerabilidades e riscos
identificados no diagnéstico socioterritorial, que visem o enfrentamento da pobreza e o
desenvolvimento social e econdmico

Pablico Alvo
() Familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais
() Grupos e organizagdes de usudrios e movimentos sociais

Resultados/impactos esperados

() Fortalecimento da cidadania dos usuarios

() Qualificacdo da intervencéo e protagonismo dos sujeitos nos espacdes de participacdo
democratica, como conselhos, comissdes locais, conferencias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

( ) Efetivacao de direitos e ampliagdo do acesso a protecéo social.

(') Qualificacdo dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede Socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidéria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

(') Incidéncia na reducao da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Estimulo ao desenvolvimento integral sustentével das comunidades, cadeias organizativas,
redes de empreendimentos e a geracdo de renda.

Objetivo

(') Favorecer a insercdo no mundo do trabalho, por meio da identificacdo de potencialidades do
territdrio, desde o planejamento, estruturac&o, monitoramento e avaliacdo das acdes de incluséo
produtiva em &mbito local e da articulacgo com o sistema publico do trabalho, emprego e renda
() Potencializar o desenvolvimento do empreendedorismo e da capacidade de autogestao, na
perspectiva da economia solidaria

Pablico Alvo
() Familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais
() Grupos e organizagoes de usudrios e movimentos sociais

Resultados/impactos esperados

() Fortalecimento da cidadania dos usudrios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participacdo
democratica, como conselhos, comissdes locais, conferencias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

( ) Efetivacao de direitos e ampliagdo do acesso a protecao social

(') Qualificacdo dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede Socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidéria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

() Incidéncia na reducéo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Producdo e socializac&o de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da sociedade
sobre os seus direitos de cidadania e da politica de assisténcia social , bem como dos gestores
publicos, trabalhadores e entidades com atuacdo preponderante ou ndo na assisténcia social
subsidiando-os na formulac&o, implementac&o e avaliacdo da politica de assisténcia social.

Objetivo
() Ampliar o conhecimento pUblico sobre a politica de assisténcia social
() Incorporar o conhecimento produzido pela sociedade sobre a defesa dos direitos de cidadania,
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na perspectiva da Intersetorialidade, como referéncia na formulagéo, implementacao e avaliacao
da politica de assisténcia social
( ) Subsidiar a formulacao, implementacdo e avaliac&o da politica de assisténcia social

Publico Alvo

(') Prioritariamente familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais
() Grupos e organizagdes de usuarios, movimentos sociais

() Gestores, trabalhadores e entidades com atuacéo preponderante ou ndo na Assisténcia Social

) Fortalecimento da cidadania dos usuarios

) Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participacao
democrética, como conselhos, comisses locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros
( ) Efetivacao de direitos e ampliag&o do acesso a protecao social
(') Qualificac&o dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidaria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras
() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social
() Incidéncia na reducao da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

Resultados/impactos esperados
(
(

() Promocdo da defesa de direitos jé& estabelecidos através de distintas formas de acéo e
reivindicacdo na esfera politica e no contexto da sociedade, inclusive por meio da articulacdo com
Grgaos publicos e privados de defesa de direitos.

Objetivo
( ) Fortalecer o protagonismo dos usudrios na defesa dos seus direitos de cidadania
() Acessar/ promover os direitos de cidadania ja estabelecidos

Publico Alvo
() Familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais
() Grupos e organizacdes de usuarios e movimentos sociais

Resultados/impactos esperados

( ) Fortalecimento da cidadania dos usuérios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participagdo
democrética, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

() Efetivacdo de direitos e ampliacdo do acesso a protecao social

() Qualificagao dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de produgéo
solidaria regional/local e da utilizacao de tecnologias inovadoras

() Socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de assisténcia
social

() Incidéncia na reducdo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Reivindicac&o da construcéo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e padrdes de
atuacdo reconhecidos nacional e internacionalmente.

Objetivo

() Buscar o reconhecimento de novos direitos de cidadania e acesso a protecdo social
Publico Alvo

() Familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais

() Grupos e organizacdes de usuarios e movimentos sociais

Resultados/impactos esperados

( ) Fortalecimento da cidadania dos usuarios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participagéo
democrética, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

() Efetivacdo de direitos e ampliac&o do acesso a protecdo social

( ) Qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidaria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras.

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

() Incidéncia na reducéo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Formac&o politico cidada de grupos populares, nela incluindo capacitacéo de conselheiros/as
e liderancas populares.

Objetivo

() Promover acesso a conhecimento, meios, recursos e metodologias direcionadas ao aumento da
participacéo social e ao fortalecimento do protagonismo dos usuérios na reivindicacéo dos direitos
de cidadania.

Publico Alvo
() Familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais.
(') Grupos e organizagdes de usuarios, movimentos sociais e conselheiros.

Resultados/impactos esperados

( ) Fortalecimento da cidadania dos usuérios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participagéo
democrética, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

() Efetivacdo de direitos e ampliac&o do acesso a protecdo social

() Qualificacao dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidaria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras.

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

() Incidéncia na reducéo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Desenvolvimento de acdes de monitoramento e controle popular sobre o alcance de direitos
socioassistenciais e a existéncia de suas violacdes, tornando publicas as diferentes formas em que
se expressam e requerendo do poder publico servicos, programas e projetos de assisténcia social.

Objetivo

() Ampliar o acesso da populacdo em geral as informagdes sobre a implementacdo da politica de
assisténcia social.

( ) Qualificar as intervencdes nos espacos de participacdo democratica.

() Aferir se a politica de assisténcia estd em consonancia com as demandas da sociedade.

Publico
() Familias e individuos em situacao de vulnerabilidade e riscos pessoais e sociais.
() Grupos e organizacdes de usuarios e movimentos sociais

Resultados/impactos esperados

( ) Fortalecimento da cidadania dos usuérios

() Qualificacdo da intervencdo e protagonismo dos sujeitos nos espacos de participagéo
democrética, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre
outros

() Efetivacdo de direitos e ampliac&o do acesso a protecdo social

() Qualificacdo dos servicos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial
() Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de
producdo solidaria regional/local e da utilizacdo de tecnologias inovadoras.

() Socializacdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de
assisténcia social

() Incidéncia na reducéo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais

() Outra acdo de assessoramento

Objetivo

Specifique:

Publico

Specifique:

Resultados/impactos esperados

Specifique:

2.0 - As agdes de assessoramento e defesa e garantia de direitos sdo ofertadas de forma
gratuita aos usudrios?

()Sim

( )Néo

3.0 - A periodicidade das acdes de assessoramento e defesa de direitos — frequéncia das
atividades na entidade:

() Sem frequéncia definida

() Apenas 1vez por semana (dias Uteis)

() Até 2 vezes por semana (dias Uteis)

() Até trés vezes por semana (dias Uteis)

() 5vezes por semana (dias Uteis)

() Todos os dias da semana, inclusive finais de semana

() Todos os dias da semana, inclusive finais de semana - ininterrupto
() Outro. Especifique:

3.1- 0 Tempo de permanéncia do usudrio nas acdes de assessoramento e defesa e
garantia de direitos:

() Sem frequéncia definida

) Até 2 horas por semana

) De 2 até 4 horas por semana

) De 4 até 8 horas por semana

) De 8 até 12 horas por semana

) Mais de 12 horas por semana

(
(
(
(
(
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() Todos os dias da semana - ininterrupto
(') Qutro. Especifique

4.0 - A Quantidade de atendimentos (média/ultimo més)
Previsdo de Atendimento

( ) Grupos ou Familias
NUmero de vagas:
Previsdo de pessoas por grupo:

Previsdo de quantidade de grupos:

( ) Individuos
NUmero de vagas:
Previsdo pessoas atendidas:

5.0 - A Forma de acesso dos usudrios nas acdes de assessoramento e defesa e garantia
de direitos:

() Procura espontanea

( ) Busca ativa

() Encaminhamento da Secretaria de Assisténcia Social ou congénere do municipio ou do Distrito
Federal

( ) Encaminhamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS

() Encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS

() Encaminhamento de Conselhos de Defesa de Direitos

() Encaminhamento de outras entidades de assisténcia social

() Encaminhamento pelas demais politicas publicas

(') Por determinacdo judicial

(') Apartir da ocorréncia das situagdes de emergéncias e de calamidade pUblica

(') Mediante a mobilizacdo de equipe de plantéo

6.0 - Tempo médio de permanéncia dos usudrios nas a¢des de assessoramento e defesa
e garantia de direitos pela entidade ou na prépria entidade:

( ) Até 06 meses

( ) De 06 meses a 01ano

( )De01a02anos

() Acima de 04 anos

() Seminformacdo

7.0 - Espaco fisico e infraestrutura disponivel para as a¢des de assessoramento e defesa
e garantia de direitos:

7.1Recursos Materiais:

Item Quantidade

Acervo Bibliogréfico

Armarios individualizados para a guarda de pertences

Brinquedos, materiais pedagégicos e culturais

Computadores

Datashow
DVD/Video Cassete

Equipamento de Som

Fax

Filmadora

Fogdo

Geladeira/Freezer

Impressora

Maquina Copiadora

Maquina de lavar roupa

Maquina fotografica

Materiais esportivos

Micro-ondas

Mobiliario

Secadora de roupa

Telefone

Televisao

Veiculo de uso exclusivo dos membros da diretoria

Veiculos para transporte de usudrios e equipe

Qutros:
Especifique:

7.2 Estrutura fisica

Item Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Biblioteca

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimagéo

Espaco para guarda de pertences

Instalagtes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepcao

Refeitério

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitérias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administracdo, coordenacdo, equipe
técnica.

Outros:
Especifique:

8.0 - A oferta de acdes de assessoramento e defesa de direitos prevé condicdes de
acessibilidade?

()Sim

( ) Nao

Indique qual (is):

(') Acesso principal adaptado com rampas

( ) Rota acessivel aos principais espagos da unidade

() Pisos especiais com relevos para sinalizacao voltados para pessoas com deficiéncias visuais

(') Recursos de comunicagdo para pessoas com deficiéncias auditivas

(') Recursos — Equipamentos/Sistemas computacionais

() Servicos — Prestados por profissionais a pessoa com deficiéncia como instrumento de tecnologia
assistiva

( ) Outros. Especifique:

9.0 - Recursos Humanos:
Dos trabalhadores da entidade, indique a quantidade de profissionais disponibilizados para o
servico (listar todos os profissionais):

CPF DATA DE NASCIMENTO
NOME

RG ORGAQ EMISSOR/UF
ESCOLARIDADE AREA DE FORMAGAO
EMAIC TELEFONE

CARGO TIPO DE VINCULO

/prefeituradebarueri D /prefeituradebarueri

Visite nossas
Bibliotecas
Municipais!
Consulte unidades e

enderecos no nosso portal

Acesse: [

barueri.sp.gov.br

a aba Secretarla de
rulll.u ra e Turismao 2 cligur
7 Bibliotecas Municipais.

Acesse o portal o _\r_ﬁ

Prefeitura de
Barueri
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m SECRETARIA DOS
NEGOCIOS JURIDICOS
ERRATA:

Conforme Memo. 193/2023 - SF, fica retificado no Decreto n2 9.803/23, publicado na edicao de
13 de maio de 2023:

Ondese lé:
02.09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02.09.02 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

~ PESSOA JURIDICA R$14.291,30
08.244.0038.2027 MANUT.DA SECRET.DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
Leia-se:
02.05 SECRETARIA DE ESPORTES
02.05.01 SECRETARIA DE ESPORTES
33904000 SERVICOS DE TECN. DA INFOR. E COMUM.

-PESSOA JURIDICA R$14.291,30
27.812.0014.2014 MANUT.DA SECRETARIA DE ESPORTES
Ondese lé&:
02.22 SECRETARIA DAS RELACOES INSTITUCIONAIS
02.22.01 MANUT DA SECRETARIA DAS RELACOES INSTITUCIONAIS
33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$ 7.184,36
04.122.0079.2075 MANUT.DA SECRET.DAS RELAGOES INSTITUCIONAIS
Leia-se:
02.22 SECRETARIA DAS RELACOES INSTITUCIONAIS
02.22.01 MANUT DA SECRETARIA DAS RELAGOES INSTITUCIONAIS
33904000 SERVICOS DE TECN. DA INFOR. E COMUM. -PESSOA

JURIDICA R$7.184,36
04.122.0079.2075 MANUT.DA SECRET.DAS RELACOES INSTITUCIONAIS

N29.804, DE 16 DE MAIO DE 2023
“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.”

RUBENS FURLAN, Prefeito do Municipio de Barueri, usando das atribuices que lhe s&o conferidas
por lei,

DECRETA:
Art. 12 Fica a Secretaria de Financas, com fundamento na Lei n2 2.936/2022, art. 82, autorizada a

proceder & abertura de crédito adicional, no montante de R$ 5.910.000,00 (cinco milhdes, nove-
centos e dez mil reais) para suplementar as seguintes dotacdes:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
o021 SECRETARIA DE REC.NAT.E MEIO AMBIENTE
02.11.02 FUNDO MUN.DE DESENV.SUST.E PROT.
DE BIODIVERSIDADE
33903900 D.R. 03 QOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA R$ 110.000,00
18.122.0047.2037 MANUT.DO FUNDO MUN.DE D.SUST.EP..
DE BIODIV.BARUERI - FUMDESB
02.14 SECRETARIA DE EDUCACAO
02.14.02 ENSINO FUNDAMENTAL
44905100 OBRAS E INSTALACOES R$1.000.000,00
12.361.0054.1017 CONSTR./AMPL./REF.ESC.ENSINO FUNDAMENTAL
33903900 QOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA R$1100.000,00
12.361.0054.2044 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
02.14.03 ESCOLAS MATERNAIS
44905100 OBRAS E INSTALACOES R$1.500.000,00
12.365.0056.1019 CONSTR./AMPL/REF.ESCOLAS MATERNAIS
02.24 SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO
02.24.01 SECRETARIA MUNICIPAL DA HABITACAO
33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$2.200.000,00

16.482.0081.2077 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

TOTAL R$5.910.000,00

Art. 22 Crédito adicional de que trata o artigo anterior correra por conta da anulagao parcial das
seguintes dotagdes:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
02.05 SECRETARIA DE ESPORTES
02.05.01 SECRETARIA DE ESPORTES
33503900 QOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA R$  684.000,00
27.812.0014.2014 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTES
02.16 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02.16.02 ADMINISTRACAO GERAL DO MUNICIPIO
33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$2.000.000,00
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA R$2.000.000,00
33904000 SERVIGOS DE TECN. DA INFORM. E

COMUM. - PESSOA JURIDICA R$ 200.000,00

04.122.0066.2061 ADMINISTRACAQ GERAL DO MUNICIPIO
02.17 SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
02.17.01 SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA R$1.026.000,00
04.131.0067.2063 PUBLICIDADE
TOTAL R$5.910.000,00

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 42 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, 16 DE MAIO DE 2023.

RUBENS FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL



Mesmo sendo prioridade no transito por Lei, vocé
deve tomar todos os cuidados e usar equipamentos
de protecao. E aos motoristas, respeite quem pedala.

NO TRANSITO, ESCOLHAA VIDA!

E m\ MOBILIDADE Jgﬂsr;“ﬂi BAR UER '

DEPARTAMENTO DE EDUCACAD PARA O TRANSITD CIDADE QUE ACOLHE
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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRACAO INDIRETA

» FUNDA(;KO]_NSTITUTO
DE EDUCACAO DE BARUERI

BARUERI, 17 DE MAIO DE 2023
CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES

PEB |/ PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL (DI) / PEB Il - BASE COMUM
/ PEB Il - PROJETO EDUCACIONAL / PEB Il - ENSINO TECNICO

EDITAL 07/2022

CONVOCAGA022/2023

Convocamos os candidatos abaixo relacionados, a comparecerem ao Departamento Técnico de
Administracdo de Pessoal da FIEB — Fundacdo Instituto de Educacdo de Barueri, Avenida Andréme-
da, 500 - Alphaville - Barueri, de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 16:00, no prazo de 5 (cinco)
dias contados da publicacdo. O ndo comparecimento implicard em sua desclassificacdo.

CLASSIFI-
CAGAO NOME CONTRATO
KATIA REGINA ,
3 DOS SANTOS NARCISO ENSINO TECNICO - PEB lll - ENFERMAGEM
BEATRIZ LOPES .
4 OLIVEIRA DO PRADO ENSINO TECNICO - PEB Il - ENFERMAGEM

5 LARISSA CERRI FIALHO ENSINO TECNICO - PEB Il - ENFERMAGEM

BASE COMUM - PEBIII - MATEMATICA/IN\/ESTI»
GACOES MATEMATICAS/DESIGN CIENTIFICO E

20 | pLEXANDREBOZOLAN | TECNOLOGICO/MATEMATICA 360 PROJECOES
E SOLUGOES/PENSAMENTO COMPUTACIONAL
(ENSING FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS)
FERNANDO BASTOS )
I hyabs BASE COMUM - PEB Il - FSICA

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

FIEB - FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI

TERMO DE ADITAMENTO N213/2023 ao contrato n210/2023.

CONTRATANTE: FUNDA(;KO INSTITUTO DE EDUCAQAO DE BARUERI.

CNPJ: 65.700.239/0001-10.

CONTRATADA: CLENEX COMERCIO E SERVICOS EIRELLI.

CNPJ:18.707.234/0001-39.

OBJETO: Fica acrescido em 19,067% (dezenove inteiros e sessenta e sete milésimos por cento) do
valor do Contrato n2 37/2022, referente a Contratac&o de servicos de Construcdo Civil para a execu-
cdo de reformas e adaptacdes no Laboratério de Publicidade, Espaco de Eventos e, Revestimento
interno das escadas da Recepgao da FIEB - Alphaville, conforme exigéncias, quantidades e demais
especificacdes contidas no presente Edital e seus anexos.

VALOR DO ADITAMENTO: R$ 98.180,24 (noventa e oito mil, cento e oitenta reais e vinte e quatro
centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 03.01.0112.363.0093.2093-29 33.90.39-99.
PROCESSO ADMINISTRATIVO n2 201/2022.

PREGAO ELETONICO n2 021/2022

VIGENCIA: 12 MESES.

Barueri, 17 de maio de 2023.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

» INST. DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE BARUERI

Dispensa de Licitacdo com Fundamento no Art. 24, Inc. II, da Lei n2 8.666/1993

Favorecido: Serasa S.A.

Objeto: Renovacéo de certificado e-CPF.

Empenho: n2182/2023

Valor: R$ 131,20 (cento e trinta e um reais e vinte centavos).
Autorizagdo: 08/05/2023 Por: Weber Seragini

Termo de Contrato

Espécie: Contrato n2 008/2023, firmado em 12/05/2023, com a empresa Universalprev Software
e Consultoria Ltda. - EPP.

Objeto: Contratacédo de pessoa juridica para locacéo de Software de Gestéo Integrada de Regime
Préprio de Previdéncia Social e de Administracdo de Pessoal, incluindo os servicos de implantacdo,
treinamento, manutencao, atualizacdo e suporte técnico.

Modalidade: Pregdo Presencial.

Dotag&o Orcamentaria: especifica consignada no exercicio de 2023, codificada sob a rubrica n2 04.
01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.40, e dotacao orcamentdria especifica para o exercicio de 2024.
Processo: n© 016/2023.

Vigéncia: 05/08/2023 a 04/08/2024.

Valor Global: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais).

Signatdrios: Pela contratante, Weber Seragini e, pela contratada, Pedro César dos Santos.

16° EDICAO DO infolPRESB
A nova edicao esta disponivel acesse!

O IPRESB disponbiiza timestralmente o boletim informativo
"infolPRESB". O material foi criado com a finalidade de manter os
segurados do RPPS de Barueri atualizados sobre os principais
acontecimentos referentes & previdéncia do servidor publico de
Barueri.

A 16 edicdo do "infolPRESB", referente a0 més de maio, traz
atigos sobre os investimentos do IPRESB, Programas
Previdencirios e o Prémio Nacional de Inovagao.

Aponte a camera para
acessar a versao digital

e [ ’a/

®

i
z/gw o IPRESB uaf; tedes Seciais

Fique por dentro de noticias, eventos e contetdos sobre
a previdéncia do servidor.

Siga o Ipresb nas redes:

)

n facebook.comlipresbbarueri

instagram.com/ipresb

Acesse ao site: ipresh.barueri.sp.gov.br

@ipresbbarueri
@ @ipresb_
3 'PRESB Instituto de Previdéncia Social
L (11) 94539-5467

ACOMPANHE O NOSSO SITE OFICIAL:
https://ipresb.baruerisp.gov.or

VOCE CONHECE O PROGRAMA

O Programa Pés Aposentadoria trata-se de oportunidade de apoio destinado
aos segurados municipais aposentados pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Barueri, proporcionando espago para reflexdo,
informag&o, educagdo, cultura e lazer. Para tornar essa etapa mais
proveitosa, o IPRESB oferecerd, no decorrer do ano, oficinas, palestras,
atividades externas e cursos que abordar&o tematicas como planejamento
de vida, educagdo financeira, saude, nutrigio para longevidade, além de
palestras motivacionais e dindmicas que integrem os segurados e fortalegam
seu vinculo com a autarquia.

Os tros sdo realizados na sede do IPRESB, das 09hOOmin as
11h30min.
SEGUE A PROGRAMAGAO DE 2023
INSCRIGOES ABERTAS!
ATENGAO: VAGAS LIMITADAS!
ENCONTROS DATA
Sarau 10/05/23
Acesso as redes sociais 24/05/23
Festa Junina comidas tipicas 14/06/23
Dobraduras e Origamis 28/06/23
Sustentabilidade 09/08/23
Educacédo Financeira (avanc¢ado) 23/08/23
Satde Mental 13/09/23
Cinema e debate 27/09/23
Sautde da Familia 11/10/23
Artesanato e artes 25/10/23
Passeio externo 08/11/23
Confraternizagéo 22/11/23

INSCRIGOES E INFORMAGOES
WHATSAPP: 55 11 94539-5467

Atencao servidor da
Secretaria de Saude!

Figue atento ao Recadastramento Ipresb

O Recadastramento sera feito
por contato via WhastApp

O Recadastramento é obrigatoério conforme
Resolucao n° 39, de 22 de julho de 2019

IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Informacoes:
Site ipresb.barueri.sp.gov.br

WhatsApp

11-94539-5467

Tel 11-4163-1723
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Tudo que é vendido no Bazar é
revertido para o Fundo Social

Inaugurado no dia 30
de abril de 2021, o Bazar
Permanente do Espago
Colaborativo come-
mora dois anos de muita
solidariedade.

Funcionando duas
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Bazar Permanente comemora dois anos

Vezes por semana, o Bazar
é o lugar ideal para quem
deseja adquirir artigos de
boa qualidade a precos
populares e também para
guem quer colaborar com
os programas do Fundo
Social de Solidariedade de
Barueri. Isto porque as doa-
cbes recebidas sdo comer-
cializas e a renda obtida é

revertida ao Fundo Social. E
um ciclo de solidariedade.

Faca sua doacao

O Bazar Permanente
aceita doacgdes de rou-
pas, calcados, acesso-
rios, eletrodomésticos,
moveis, artigos de deco-
racdo e de tudo que esti-
ver em bom estado.

Servico

O Bazar Permanente
fica aberto as tercas e quin-
tas-feiras, das 9h as 16h. O
endereco é avenida 26 de
Marco, 1.125, no prédio da
Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social
(Sads). O telefone para infor-
macdes é o (11) 4199-2818.

HESENVOLVIMENTO S0,
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A praca de alimentacé&o foi o
palco da apresentacdo

—

'
-

ﬂ /prefbarueri /prefeituradebarueri D /prefeituradebarueri

Ano XIV -

Edicdo 1.597 - Quarta-feira, 17 de maio de 2023

on C. Silva / Semurb

Trio de cordas da Semurb se apresenta em shopping de Barueri

Por
Jorge Ferreira

Os frequentadores do
Parque Shopping Barueri
tiveram um almoco mais
agradavel na sexta-feira,
dia 12, com a apresenta-
¢do do Trio de Cordas da
Secretaria de Mobilidade
Urbana de Barueri
(Semurb), que é composto
por agentes de transito
municipais.

O conjunto é formado
por dois violinistas (Alan
Albuquerque Rodrigues
e Charles Hoffmann) e
um violoncelista (Flavio
Goncalves de Almeida
Fernandes). Desde que for-
maram o grupo ha um ano
na prépria Semurb, eles
vinham se apresentando
em Orgdos municipais
como SDPD (Secretaria
dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia) e outros.

“Ensaiamos duas horas
didrias durante trés sema-
nas para essa apresentacao.
Deu um certo receio, afinal,

nunca tinhamos tocado para
tanta gente”, confidenciou
Flavio Gongalves. “No final
deu tudo certo. Foi uma
boa experiéncia”, concluiu
Albuqguerque.

Antes da apresenta-

cdo propriamente dita,
Joyce Fazolin, diretora de
Educacdo para o Transito,
informou a todos que esta-
vam na praca de alimenta-
¢do. “O Brasil € o terceiro pals
do mundo onde mais ocorrem

mortes no transito e muitas
mdes sofrem com a perda de
seus filhos e de outros entes
queridos. Distribuimos 347
kits com panfletos educati-
vos”, contou.

José Luiz Pinheiro

Oliveira, coordenador de
Mobilidade Urbana, expli-
cou o objetivo da acao.
“Aproveitamos para home-
nagear as mdaes pela sua
garra, forca e amor sem
esquecer do ‘Maio Amarelo’,
que é um més de conscien-
tizacdo. Distribuimos panfle-
tos e orientamos os frequen-
tadores”, lembrovu.

Na apresentacdo do Trio
de Cordas foram executa-
dos sucessos das trilhas
de filmes, tais como “Por
Una Cabeza”, de Carlos
Gardel, e “Pretty Woman”,
de Roy Orbison, e tam-
bém classicos como “Have
You Ever Seen the Rain?”,
de Creedence Clearwater
Revival; “Can’t Falling in
Love”, de Elvis Presley, e a
brasileirissima “Azul da Cor
do Mar”, de Tim Maia.

Desta vez os espectado-
res ndo fizeram o famoso
pedido “Toca Raul!”, mas
mesmo assim os mudsicos
estdo pensando em incluir
alguma cangdo do “Maluco
Beleza” no repertorio.
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CURSOS

PROFISSIONALIZANTES vestibulinho.fieb.edu.br

>> Administracao >> Informatica para Internet

>> Analises Clinicas >> Manutencao e Suporte em Informatica
>> Contabilidade >> Publicidade

>> Design de Interiores >> Quimica

>> Edificacoes >> Redes de Computadores

>> Eletroeletronica >> Seguranca do Trabalho

>> Enfermagem >> Servicos Juridicos

>> Farmacia >> Telecomunicacgdes

>> Informatica

Inscreva-se utilizando
o QR Code acima ou
acessando o site

vestibulinho.fieb.edu.br



