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Karina Borges / Secom

MULHER - No dia 28

de marco, o evento
Barueri por Elas en-
cerrou o Més da Mu-
Iher com atividades
gratuitas no bulevar
central. A iniciativa
promoveu desde
acdes de bem-estar
ao empoderamento
feminino.

07/04

DOMINGO

SAMBA ROCK

“MUSICA E DANCA”

GRATUITO

16 As 22H

GINASIO DO SILVEIRA

(o]
06/04 Bl OREE/2Y FEIRA DEARTEE
SOLIDARIEDADE GASTRONOMIA
“VENDA DE ROUPAS, MOVEIS E ACESSORIOS” 104s19H
SADS (av. 26 pe Marco, 1.159) Praca OiaPoQuE

06/04

SABADO

'Esxzrﬁgaf‘ AUDIENCIA PUBLICA

“LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS”

FEIRARTE cRATuITO

GRATUITO

10As18H

EM FRENTE A PREFEITURA

14H

ITB po JARDIM BELVAL

Y70 Y 11 RV BARUART 12/704
ALl “SE( £TIVA XI CIRCUITO NACIONAL DE ey CINE TEATRO GRaturTo

“FILME: A VIAGEM DO CAPITAO TORNADO”

174 (sAB) E 15H (DomM) DANCA” 18430

CENTRO DE EVENTOS

07/04

DOMINGO

CasA pE OFIcINAs (Ao LADO Do ANTIGo TMB)

SHOW COM AYDE 1 2494 FANZINADA
“CULTURA NO PARQUE" GRATEITO ESPECIAL GRATUITO

10 As 20H

Pargue MunicipAL DoM Jose BiBLioTECA Boa VisTA

mais informacées: Www.barueri.sp
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Bazar da Solidariedade arrecada recursos
para Campanha do Agasalho neste sabado

Por Paula Neto
Da SADS

Este sabado (6 de abril)
é dia de praticar a solida-
riedade, economizar mui-
to, adquirir bons artigos e,
de quebra, colaborar com
a Campanha do Agasalho
de Barueri. Nessa data se-
rd realizado o 3° Bazar da
Solidariedade. O tradicio-

nal evento é promovido
pelo Fundo Social de Soli-
dariedade Estrela Guia e
pela Secretaria de Assis-
téncia e Desenvolvimento
Social (SADS).

Todas as doacdes que
o Fundo Social recebeu
serdo colocadas a venda
€ 0S recursos serdo rever-
tidos na compra de pecas
de inverno novas, que sédo

distribuidas na Campanha

do Agasalho.
No Bazar, as pessoas po-
derdo comprar roupas,

acessorios, calcados, moé-
veis, eletrodomésticos, biju-
terias, brinquedos, livros,
utensilios diversos, artigos
de decoracdo, quadros, ta-
petes, enfeites e muito mais.

Para a presidente do
Fundo Social, Sonia Furlan,

o Bazar é uma forma de a
comunidade participar fa-
zendo suas doacgdes ou
comprando. “Recebemos
muitas doacbes que sdo
itens que ndo podemos
entregar, como por exem-
plo, moveis e roupas de
verdo. A forma encontrada
foi comercializg-los no Ba-
zar e reverter 0s recursos
para a compra de roupas

de inverno”, ressalta.

Solidariedade

Aquece

O 3° Bazar da Solida-
riedade acontece neste
sdbado (dia 6), das 9 as
16 horas, na sede da
SADS. O endereco € ave-
nida 26 de Marco, 1.159,
no Jardim Sdo Pedro, em
Barueri.

I_]m

Conferéncia do Idoso tem participacao macica de usuarios

O Conselho Municipal
do ldoso, em parceria com
a Secretaria de Assistén-
cia e Desenvolvimento So-
cial (SADS), promoveu nos
dias 21 e 22 de margo, no
Centro de Eventos, a Ter-
ceira Conferéncia Munici-
pal dos Direitos da Pessoa
Idosa, intitulada “Os desa-
fios de Envelhecer no Sé-
culo XXI e o Papel das Po-
liticas Publicas”.

Nos dois dias de evento
foi macica a participacao
de usudrios dos servicos

da rede socioassistencial:
idosos dos seis Cras (Cen-
tros de Referéncia de As-
sisténcia Social), Creas
(Centro de Referéncia Es-
pecializado de Assisténcia
Social), Parque da Maturi-
dade José Dias da Silva,
Grupo Vida Brasil e Progra-
ma Vida Ativa.

Julian Pierre Coelho, pre-
sidente do Conselho Muni-
cipal do Idoso de Barueri,
explicou o funcionamento
do Conselho e contou que
as reunides plenarias sao iti-

nerantes para dar oportuni-
dade de participacdo. Sobre
a conferéncia, declarou que
“€é um momento de didlogo
e de apresentacdo de
propostas”.

A professora doutora llka
Custédio trouxe numeros
do Seade. “Em Barueri, 11%
da populacéo é de idosos,
o que corresponde a 28 mil
pessoas”. A palestrante
também promoveu uma re-
flexdo sobre os idosos que
ainda sustentam as familias
e cuidam dos netos.  (PN)

Adalberto Albuquerque / SADS

Foram eleitos delegados para a conferéncia estadual de agosto

- -



4 JORNAL OFICIAL DE BARUERI

dlal AVA N\ al

Distribuicdo Gratuita

Ano X .« Edicdo1124 -

wasio BRARUZRI

Servidores em fase da aposentadoria participam de encontros especiais

Programa do Ipresb prepara servidores
municipais para a aposentadoria

Suseli Honério
secom.suseli@barueri.sp.gov.br

Durante a manha da quin-
ta-feira (28 de marco), o audi-
tério do CAP — Centro de
Aperfeicoamento de Profes-
sores abrigou a 82 edicdo do
Programa de Preparacdo pa-
ra Aposentadoria voltada pa-
ra os servidores de Barueri.

A iniciativa é do Instituto
de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Ba-
rueri (Ipresb) e da Secretaria
de Administracdo da Prefei-
tura e tem o objetivo de auxi-
liar os servidores a se prepa-
rarem para essa transicao.

A abertura do evento
contou com a apresentacdo
da servidora aposentada

INDUSTRIA E COMERCIO

Darci Moraes, que recitou o
poema “A idade de ser fe-
liz”, de Mario Quintana.

O presidente do Ipresb,
Tatuo Okamoto, falou sobre
a preocupacdo do Instituto
em oferecer aos funcioné-
rios em fase de aposenta-
doria o “melhor preparo
possivel para um periodo
tdo importante da vida”.

Quarta-feira, 3 de abril de 2019

Em seguida, os presen-
tes participaram de uma in-
teressante palestra com o
tema “Aposentar-se ou rein-
ventar a propria vida”, pro-
ferida pelo consultor em re-
cursos humanos, Aguinaldo
Neri. O palestrante abordou
varios exemplos da impor-
tdncia de se preparar duran-
te o processo de transicdo

Fernando Foca / Secom

para a nova etapa da vida,
que é a aposentadoria.

O Ipresb estd montando
grupos com encontros se-
manais para a realizacdo de
uma série de atividades. O
inicio das atividades esta
marcado para amanhd, na
sede do lIpresb, localizado
na rua Benedita Guerra Zen-
dron, 261, Centro.

Sebrae Aqui tem oficinas de formalizacao e mercado

Aliz Lambiazzi
secom.aliz@barueri.sp.gov.br

“Comecar Bem Formali-
zacdo” e “Ganhe Mercado”
sdo as oficinas oferecidas
gratuitamente pelo Sebrae
Aqui — Barueri, cujas inscri-
cOes ja estdo abertas.

As oficinas sdo disponi-
bilizadas a todas as pes-
soas interessadas em apri-
morar-se nos temas
propostos, especialmente
empreendedores. Para re-
alizar a inscricdo basta en-
trar em contato pelo telefo-

ne 4199-1333 (ramal 303).

As aulas serdo ministra-
das no auditério da Secre-
taria de Recursos Naturais
e Meio Ambiente (Sema),
que fica na av. Henriqueta
Mendes Guerra, 1124, no
Jardim Sao Pedro.

Conheca as oficinas:

Comecar Bem

Formalizacao

Data: 11/04

Hordrio: 9 as 13h

Ensina o passo a passo
para a formalizagdo de um

negdcio. Também apresen-
ta as vantagens e os bene-
ficios da formalizacdo e o
risco da informalidade.

Ganhe Mercado

Data: 12/04

Horario: 9 as 13h

Orienta os empreendedo-
res a conhecerem melhor o
perfil de seus clientes, forne-
cedores e concorrentes a fim
de se tornarem capazes de
planejar acdes de marketing
adequadas para o desenvol-
vimento de produtos e a con-
quista de novos clientes.

Karina Borges / Secom

Empreendedores podem aprimorar-se gratuitamente
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SNJ  SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS

DECRETO N° 8.945, DE 02 DE ABRIL DE 2019.

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.”

RUBENS FURLAN, Prefeito do Municipio de Barueri, usando das atribuicbes que Ihe s@o conferidas por lei,
DECRETA:

Art. 1°. Fica a Secretaria de Financas, com fundamento na Lei 2.614/2018, art. 8°, autorizada a proceder a abertura

de crédito adicional, no montante de R$ 1.485.000,00 (um milhdo, quatrocentos e oitenta e cinco mil reais) para suple-
mentar as seguintes dotagdes:

Edicdo 1124 -

02 PREFEITURA MUNICIPAL
02.08 SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS
02.08.01 SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS
44905200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 600.000,00
15.452.0026.2017  MANUT.DA SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS
02.08.03 COORDENADORIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS
33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ~ R$ 110.000,00
12.365.0032.2021  MANUTENGAQ DE PREDIOS - ENSINO INFANTIL
02.09 SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02.09.03 COORDENADORIA TECNICA DE HABITAGAO
33909300 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES R$ 300.000,00
16.482.0084.2082  MANUTENGAO DA COORDENADORA TECNICA DE HABITAGAO
02.09.06 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
33903000 D.R.05  MATERIAL DE CONSUMO R$ 15.000,00
44905200 D.R.05  EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 260.000,00
08.244.0037.2029  PROTEGAO SOCIAL BASICA
02.19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.19.01 SECRETARIA DE SAUDE
33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$ 200.000,00
10.122.0060.2061  MANUTENGAQ DA SECRETARIA DE SAUDE
TOTAL R$ 1.485.000,00

Art. 2°. Crédito adicional de que trata o artigo anterior correra por conta da anulagao parcial das seguintes dotagdes:

02 PREFEITURA MUNICIPAL

02.08 SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS

02.08.01 SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS

33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$ 600.000,00
15.452.0026.2017 MANUT.DA SECRETARIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS

02.08.03 COORDENADORIA DE SERVIGOS MUNICIPAIS

33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 110.000,00

12.361.0032.2020

MANUTENGAO DE PREDIOS - ENSINO FUNDAMENTAL

02.09 SECRETARIA DE ASSISTENCIAAE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
02.09.06 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
33903900 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 275.000,00
08.244.0038.2030 PROT.SOC.ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE
02.16 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ .
02.16.02 ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO )
33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 300.000,00
04.122.0057.2058 ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO
02.19 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.19.05 DIAGNOSE E TERAPEUTICA
33903000 MATERIAL DE CONSUMO R$ 200.000,00
10.303.0062.2065 DIAGNOSE E TERAPEUTICA
TOTAL R$ 1.485.000,00

ART. 3°. ESTE DECRETO ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO.
ART. 4°. REVOGAM-SE AS DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, 02 DE ABRIL DE 2019.
RUBENS FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

SO » SECRETARIA DE OBRAS

TOMADA DE PREGOS — SO N°. 013/19 - OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REPAROS NA COBERTURA DA
CASA DA CRIANGA - VILA PORTO. DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 22/04/2019 as 09:00 horas, para abertura em segui-
da na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL:
disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no enderego em epigrafe
mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA
SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

TOMADA DE PREGOS — SO N°. 014/19 - OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA ADEQUAGAO DE SALAS PARA
ARMAZENAMENTO DE CHROMEBOOKS EM ESCOLAS MUNICIPAIS. DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 22/04/2019 as 11:00
horas, para abertura em seguida na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP,
Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retira-
do no endereco em epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e
seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACOES.

TOMADA DE PREGOS — SO N°. 015/19 - OBJETO: REFORMA E ADEQUAGOES NA E.E. PROFESSORA ALAYDE DOMIN-
GUES COUTO MACEDO - JARDIM TUPAN. DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 23/04/2019 as 09:00 horas, para abertura
em seguida na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900.
EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no enderego em
epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE
AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

TOMADA DE PREGOS - SO N°. 016/19 - OBJETO: REFORMA NO DECK DE MADEIRA NO PARQUE DA MATURIDADE
- PARQUE SANTA LUZIA. DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 23/04/2019 as 11:00 horas, para abertura em seguida na
Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel
GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante
fornecimento de uma midia — CD ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA —
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

CONCORRENCIA PUBLICA — SO N°. 009/19 - OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
EVENTUAL COLETA, TRANSPORTE, DESCONTAMINACAO E DESCARTE FINAL DE LAMPADAS FLUORESCENTES TUBULA-
RES E NAO TUBULARES, INTEIRAS E QUEBRADAS, GERADAS NOS ORGAOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARUERI. DATA
DE ENCERRAMENTO: Dia 07/05/2019 as 09:00 horas, para abertura em seguida na Secretaria de Obras, localizada na
Av. 26 de Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.
sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no enderego em epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD
ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAQO DE
LICITAGOES.

CONCORRENCIA PUBLICA — SO N°. 010/19 - OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL LOCAGAO DE GERADO-
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RES, PAINEIS E RAMPAS PARA 0S EVENTOS CULTURAIS PROMOVIDOS PELO MUNICIPIO DE BARUERI. DATA DE ENCER-
RAMENTO: Dia 07/05/2019 as 11:00 horas, para abertura em seguida na Secretaria de Obras, localizada na Av. 26 de
Margo, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO no site www.barueri.sp.gov.br
ou podera ser consultado e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante fornecimento de uma midia — CD ou CD-RW
para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGOES.

CONCORRENCIA PUBLICA — SO N°. 011/19 - OBJETO: REFORMA E IMPERMEABILIZAGAO NO ARENA BARUERI — JAR-
DIM BELVAL. DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 07/05/2019 as 14:00 horas, para abertura em seguida na Secretaria de
Obras, localizada na Av. 26 de Marco, 1057 - Centro - Barueri/SP, Tel.: (11)4199-1900. EDITAL: disponivel GRATUITO
no site www.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e/ou retirado no endereco em epigrafe mediante fornecimento
de uma midia — CD ou CD-RW para que sejam gravados o Edital e seus anexos. RENE AP. DA SILVA — PRESIDENTE DA
COMISSAQ DE LICITAGOES.

SUPRI ¢ SECRETARIA DE SUPRIMENTOS

PREGAO PRESENCIAL SUPRI/N° 005/2019 — AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacao de servigo de ministragdo de aulas interativas através de video-au-
las via portal na internet e off-line, destinadas aos alunos da Rede Municipal de Ensino Fundamental | e Il, Professores
e equipe técnica das unidades escolares, com o fornecimento de equipamentos de informatica e licenca de uso de
contetidos educacionais interativos em regime de comodato, conforme exigéncias, quantidades e demais especifica-
¢oes contidas no presente Edital e seus Anexos.

DATA DE ENCERRAMENTO: Dia 16/04/2019 as 09h00, no CAP — Centro de Aperfeicoamento de Professores, locali-
zado na Rua da Prata, 727 — Jardim dos Camargos, Barueri/SP. EDITAL: Disponivel no site: a partir do dia 04/04/2019
- www.barueri.sp.gov.br - GRATUITO.

Amélia Bastos de Lemos — Pregoeira

PREGAO ELETRONICO SUPRI N° 081/2019 - AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS para eventual aquisi¢ao e entrega parcelada de materiais laboratoriais, conforme
exigéncias, quantidades e demais especificacdes contidas no presente Edital e seus Anexos.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 16/04/2019 &s 09h00, no site eletrdnico http://servicos.barueri.sp.gov.br/
compras/. EDITAL: Disponivel a partir do dia 04/04/2019 - Maiores esclarecimentos http://www.barueri.sp.gov.br/
sistemas/Licitacoes/Download/02-Instrucoes.pdf

Jorge Paulo Bildzinkas — Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO SUPRI N° 082/2019 - AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS para eventual aquisi¢do e entrega parcelada de insumos para microbiologia, confor-
me exigéncias, quantidades estimadas e demais especificagdes contidas no presente Edital e seus Anexos.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 16/04/2019 &s 09h00, no site eletrdnico http://servicos.barueri.sp.gov.br/
compras/. EDITAL: Disponivel a partir do dia 04/04/2019 - Maiores esclarecimentos http://www.barueri.sp.gov.br/
sistemas/Licitacoes/Download/02-Instrucoes.pdf

Angélica de Jesus Silva — Pregoeira

PREGAO ELETRONICO SUPRI N° 083/2019 - AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicéo e entrega de tecidos, conforme exigéncias, quantidades e demais especificagdes contidas no

presente Edital e seus Anexos.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 16/04/2019 &s 09h00, no site eletrdnico http://servicos.barueri.sp.gov.br/

compras/. EDITAL: Disponivel a partir do dia 04/04/2019 - Maiores esclarecimentos http://www.barueri.sp.gov.br/
sistemas/Licitacoes/Download/02-Instrucoes.pdf

Edlayne Tadeu da Silva — Pregoeira

PREGAO ELETRONICO SUPRI N° 084/2019 - AVISO DE LICITAGAO

OBJETO: Aquisicéo, entrega e instalacdo de tela laminada, conforme exigéncias, quantidades e demais especificagoes
contidas no presente Edital e seus Anexos.

DATA DE ABERTURA DA SESSAO: Dia 16/04/2019 &s 09h00, no site eletrdnico http://servicos.barueri.sp.gov.br/
compras/. EDITAL: Disponivel a partir do dia 04/04/2019 - Maiores esclarecimentos http://www.barueri.sp.gov.br/
sistemas/Licitacoes/Download/02-Instrucoes.pdf

Walquiria Furlan — Pregoeira

SADM e SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ

CONVOCAGAO ESTAGIARIOS

Convocamos os estudantes abaixo relacionados, a comparecerem na Secretaria de Administragao, situada a Rua do
Pago, 08 — Centro — Barueri — SP, no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados da publicag&o, para admissao de Estagiarios
no Servigo Publico Municipal, conforme a Lei n° 2.628 de 17 de agosto de 2018, munidos dos seguintes documentos:
RG, CPF, comprovante de residéncia e declaragdo da escola. Os candidatos menores de idade deverdo comparecer
acompanhados dos pais ou responsaveis.

CURSO NOME CLASSIFICAGAO

ADMINISTRAGAO - NAQ MUNICIPE - TARDE RYAN DE OLIVEIRA OLIVA 12
ADMINISTRAGAO - NAQ MUNICIPE - TARDE RANIELLY DIAS ALVES 13
QUIMICA - MUNICIPE - NOITE FLAVIO AUGUSTO RICARDO 4
SECRETARIADO - MUNICIPE - MANHA BRENDA MENESES DOS SANTOS 17
SECRETARIADO - MUNICIPE - MANHA LETICIA ZEURGO MIGUEL 18

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CONVOCAGAO

CONVOCAMOS 0S CANDIDATOS, ABAIXO RELACIONADOS, A COMPARECEREM NA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO,
SITUADA A RUA DO PAGO, N°. 08 - CENTRO — BARUERI — SP, NO PRAZO DE 5 (CINCO) DIAS CONTADOS DA PUBLI-
CAGAO, NOS TERMOS DO ARTIGO 12 PARAGRAFO 1° DA LEI COMPLEMENTAR N°. 277, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011.
(ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARUERI). 0 NAO COMPARECIMENTO IMPLICARA EM
SUA DESCLASSIFICAGAO.

NOME CARGO PUBLICO EFETIVO EDITAL CLASSIFICAGAO
CAMILA CRISTINA OLIVEIRA MARIANO PEBI 001/2018 142

SAMUEL RUSCHE PEBI 001/2018 143

KAREN CRUTTENDEN PEB Il - CIENCIAS 001/2018 04

KELEN CARINA DE OLIVEIRA PEB Il - INFORMATICA 001/2018 87

ALAN XAVIER DA SILVA PEB Il - MATEMATICA 001/2018 13

NICK SANTOS RIBEIRO AGENTE DE SERVIGOS 003/2018 17

EDLEUZA MARIA DE JESUS PINHO AGENTE DE SERVIGOS 003/2018 18

GIULIANO MONTEIRO DE BARROS MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA | 003/2018 05
LAIS ASSENHEIMER DE PAULA FERREIRA | MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA | 003/2018 06

THAIS FERREIRA FORTIN MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA | 003/2018 07
LILIAN DA SILVA MUKAI MEDICO PEDIATRA 003/2018 01
WERNER KONITZ MEDICO PEDIATRA 003/2018 02
MAURICIO AKIRA DE CARVALHO ODA TELEFONISTA 003/2018 08
RENAN BEZERRA KIMURA TELEFONISTA 003/2018 09
KELLY DA SILVA PONZETTA ROCHA TELEFONISTA 003/2018 10

CILENE RODRIGUES BITTENCOURT - SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
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SEMA e SECRETARIA DO MEIO AMBEINTE

DEPARTAMENTO TECNICO DE BIODIVERSIDADE

Informamos aos municipes listados abaixo que ha documentos emitidos para serem retirados
junto ao Departamento de Biodiversidade/Secretaria de Recursos Naturais e Meio Ambiente
situado na Avenida Henriqueta Mendes Guerra, n® 1124 — Jd. Sao Pedro.

Os municipes tem o prazo de 15 dias uteis para apresentar recurso

Interessado: LUIS ROMAO DE CARVALHO
Processo n%:030246/18
Documentos emitidos: [T N° 227/19 E AUT N° 008/19

Interessado: HEBERT NELSON DA LUZ MARQUES
Processo: 024971/17
Documentos emitidos: IT n° 226/19 AUT N° 007/19

DEPARTAMENTO TECNICO DE BIODIVERSIDADE

Informamos aos municipes listados abaixo que ha documentos emitidos para serem retirados
junto ao Departamento de Biodiversidade/Secretaria de Recursos Naturais e Meio Ambiente
situado na Avenida Henriqueta Mendes Guerra, n° 1124 — Jd. Sdo Pedro.

Os municipes tem o prazo de 15 dias uteis para apresentar recurso

Interessado: JFN PROMOCOES E EVENTOS S/C LTDA
Processo n°:189/19
Documentos emitidos: [T N° 101/19 E AIA N° 002/19

Interessado: ZOOMP CONFECGOES LTDA
Processo: 190/19
Documentos emitidos: IT n° 124/19 AIA N° 003/19

DEPARTAMENTO DE QUALIDADE AMBIENTAL

Solicitamos aos proprietarios ou responsaveis pelos lotes abaixo que comparegam a Secretaria de Recursos Naturais
e Meio Ambiente, situada a Avenida Henriqueta Mendes Guerra, n® 1.124 Jd. Sao Pedro, de segunda a sexta-feira, das
8:00 s 16:30.

Considerando que ja foram autuados, nos termos da Lei Municipal n° 2.633/2018 e como ndo apresentaram recurso,
sera necessario apresentar a guia de recolhimento referente a multa devidamente quitada, para fins de evitar que o
procedimento seja encaminhado ao Departamento de Divida Ativa.

Nome do Autuado: Tiago Prado da Silva

Autuacéo n°: 049/2019-TL, 046/2019-TM e050/2019-TP

Local da Infragao: Rua Mar de Java — lote 01 — quadra Q

Inscricdo: 24364.53.00.0229.00.000.1 Bairro: Parque Ribeiro de Lima — Califérnia

Nome do Autuado: Satiro Alves de Souza Neto

Autuagdo n® 027/2019-TP e 026/2019-TM

Local da Infracdo: Rua Mar da Galileia — lote 55 — quadra J

Inscrigdo: 23122.12.49.0431.00.000.1 Bairro: Parque Ribeiro de Lima — Califérnia

Nome do Autuado: Marcelo Fonseca Machado

Autuagdo n® 048/2019-TP

Local da Infragdo: Rua Mar de Java — lote 61 — quadra R

Inscrigao: 24364.44.80.0006.00.000.1 Bairro: Parque Ribeiro de Lima — Califérnia

Nome do Autuado: Egli Ney Pedro

Autuagdo n% 052/2019-TL, 051/2019-TM e 053/2019-TP

Local da Infragdo: Rua Mar de Java — lote 50 — quadra R

Inscrigdo: 24364.44.80.0073.00.000.1 Bairro: Parque Ribeiro de Lima — Califérnia

Nome do Autuado: Luiz Roberto Correa

Autuagao n® 035/2019-TP, 034/2019-TL e 033/2019-TM

Local da Infragdo: Rua Mar Céspio — lote 20 — quadra F

Inscrigdo: 23122.12.75.0091.00.000.3 Bairro: Parque Ribeiro de Lima — Califérnia

DEPARTAMENTO DE QUALIDADE AMBIENTAL

Solicitamos aos proprietarios ou responsaveis pelos lotes abaixo que comparecam a Secretaria de Recursos Naturais
e Meio Ambiente, situada a Avenida Henriqueta Mendes Guerra, n° 1.124 Jd. Sdo Pedro, de segunda a sexta-feira,
das 8:00 &s 16:30.

Considerando que ja foram autuados, nos termos da Lei Municipal n° 2.633/2018 e como ndo apresentaram recurso,
sera necessario apresentar a guia de recolhimento referente a multa devidamente quitada, para fins de evitar que o
procedimento seja encaminhado ao Departamento de Divida Ativa.

Nome do Autuado: Jonas Pazzini

Autuacao n°: 059/2019-TL, 060/2019-TM e 061/2019-TP
Local da Infragao: Rua Birigui — Lote: 21 — Quadra: C
Inscrigao: 24364.22.94.0720.00.000.1 Bairro: Jardim Graziela

Nome do Autuado: Joel Joaguim Moraes

Autuacao n°: 023/2019-TL

Local da Infragdo: Rua Professor Max Zendron — Lote: 57 — Quadra:
Inscricéo: 23122.34.63.0320.00.000.3 Bairro: Vila S&o Jorge

SS e SECRETARIA DE SAUDE

COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

Em atendimento ao disposto no artigo 42 incisos | e Il da Portaria CVS 01 de 09/01/2019 e artigos 9° e 142 da Lei
Estadual 10.083/98 (Codigo Sanitario do Estado de Sao Paulo), torna publico

Notificamos o estabelecimento Dia Brasil Sociedade Ltda. (Processo n.° 409/2005), na pessoa do seu Responsavel Téc-
nico e/ou Legal, que a solicitagdo de prorrogacao de prazo de 30 (trinta) dias foi deferida por esta Coordenadoria para
providéncias referente a regularizagéo do licenciamento, a partir de 05 (cinco) dias apds esta publicagao.

Notificamos o estabelecimento Liliane Regina Caldana (Denuncia 386/2018), na pessoa do seu Responsavel Técnico
e/ou Legal, que a solicitagdo de prorrogacéo de prazo de 90 (noventa) dias foi deferida por esta Coordenadoria para
providéncias referente a Ficha de Procedimentos 000201/19, a partir de 05 (cinco) dias apos esta publicagéo.

TERMO DE COLHEITA DE AMOSTRA - ANALISE FISCAL

Processo: BR SPICES INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI
TCA N° 1288/2019

TCA N° 1285/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 170/2019 - H STRATTNER E CIA LTDA
Em 14/03/2019
LAVRADO AIF n.° 5579/2019

Edicao 1124 .

Quarta-feira, 3 de abril de 2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 994/2016 - NCS INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE LTDA.

EM 18/10/2016
LAVRADO AIF 2961/16;

PROCESSO ADMINISTRATIVO - PROC. 994/2016 - NCS INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE LTDA.

EM 26/01/2017

INDEFERIMENTO da defesa apresentada ao AIF n.° 2961/2016 de 18/10/2016 e imposta penalidade de MULTA

Em 23/03/2017

LAVRADO AIP n.° 1931/2017 consistente penalidade de MULTA

EM 26/09/2017

INDEFERIMENTO do recurso apresentado ao AIP n.° 1931/2017;

CANCELAMENTO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDA

Processo: 815/2017 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI

COMUNICADO DE INICIO DE FABRICAGAO

Processo: 508/2018 - BR SPICES INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI

TCA N° 1287/2019

COMUNICADO DE INICIO DE IMPORTAGAO - INDEFERIDO
Processo: 124/2019 - BAYER S/A

SOLICITAGAO DE ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA SUBSTITUTA - DEFERIDA
Processo: 519/2018 (AP0 097/2019) - MARILIA KOBAYASHI OKUYAMA TABUCHI
Responsavel Técnico Substituto: KARINA YAMILA ALISAUSKAS

SOLICITAGAO DE LAUDO TECNICO DE AVALIAGAO — DEFERIDA

Processo: 022/2019 - FUJIFILM DO BRASIL LTDA.

Processo: 417/2018 - M.F. EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA.

SOLICITAGAQ DE LAUDO TECNICO DE AVAI:IA(}AO — INDEFERIDA
Processo: 579/2018 - NATURAL & NUTRIGAO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

SOLICITAGAO DE LICENGA DE FUNCIONAMENTO - DEFERIDA

Processo: 019/2017 - BAHAMAS HOTEL LTDA - EPP

Processo: 519/2018 - MARILIA KOBAYASHI OKUYAMA TABUCHI

Processo: 088/2019 - SAPORE S.A.

SOLICITAGAQ DE RENOVAGAO DA LICENGA DE FUNCIONAMENTO - INDEFERIDA
Processo: 815/2017 (APF 943/2018) - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI

SEURBe SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E URBANISMO

COORDENADORIA TECNICA DE ANALISE DE PROJE-
TOS

SOLICITAGAO DE CERTIDAO DE USO DO SOLO — DEFE-
RIDA

Protocolo: 030.150/2019 - Interessado: Luciana Yumi
Tanigami Uno Maglio

SOLICITAGAO DE CERTIDAO DE USO E OCUPAGAO DO
SOLO — DEFERIDA

Protocolo: 021.955/2018 - Interessado: Marizeth de
Albuquerque da Silva

Protocolo: 097.891/2018 - Interessado: Maira Namie
Kawamoto Simdes

Protocolo: 010.336/2019 - Interessado: Lauro Roberto
Soares

SOLICITACAO DE COPIAS AUTENTICADAS DE DOCUMEN-
TOS — DEFERIDA

Protocolo: 021.376/2019 - Interessado: Benedito Apa-
recido Mioni

Protocolo: 022.567/2019 - Interessado: Aldo Passos
Batista

Protocolo: 024.188/2019 - Interessado: Eduardo Sanzi
Neto

Protocolo: 024.233/2019 - Interessado: Alacir de Mi-
randa

Protocolo: 024.706/2019 - Interessado: Odete Cechelli
Paiva Martins

Protocolo: 025.335/2019 - Interessado: José Pequia
Irmao

Protocolo: 027.325/2019 - Interessado: Asiel Rodrigues
dos Santos

SOLICITACAO DE COPIAS AUTENTICADAS DE DOCUMEN-
TOS — COMUNICADO

Protocolo: 020.624/2019 - Interessado: Paulo Henrique
da Silva

Protocolo: 020.804/2019 - Interessado: Tatiana Yokota
Fabricator

Protocolo: 025.402/2019 - Interessado: Jussara Mariano
Fernandes

Protocolo: 026.895/2019 - Interessado: Congregagao
Crista no Brasil

Protocolo: 026.900/2019 - Interessado: Congregagao
Crista no Brasil

SOLICITAGAO DE APROVAGAO DE PLANTA TOPOGRAFICA
DE DESDOBRO DE LOTES — COMUNICADO

Protocolo: 021.267/2019 - Interessado: Antonio Marcos
Ferreira

SOLICITAGAO DE APROVAGAO DE PLANTA DE REGULARI-
ZAGAO EXTRAORDINARIA — COMUNICADO

Protocolo: 077.129/2017 - Interessado: Congregagao
Crista no Brasil

Protocolo: 130.412/2017 - Interessado: Congregagao
Crista no Brasil

SOLICITAGAO DE APROVACAO DE PLANTA DE REGULARI-
ZAGAO ORDINARIA — COMUNICADO

Protocolo: 100.451/2018 - Interessado: Ana Marilda
Pinheiro Machado

SOLICITAGAO DE APROVAGAO DE PROJETO- COMUNI-
CADO
Protocolo: 009.422/2019 - Interessado: Milene de Olivei-

ra Henrique Costa

Protocolo: 011.885/2019 - Interessado: Antonio Alberto
Domingues

Protocolo: 011.890/2019 - Interessado: Maria Amélia
Domingues

Protocolo: 013.671/2019 - Interessado: Ruben Camargo
Rocha

Protocolo: 023.885/2019 - Interessado: Karina Mercia
Venturini

SOLICITAGAO DE APROVAGAO DE PROJETO DE REFOR-
MAE AMPLIA(}AO — COMUNICADO

Protocolo: 104.433/2018 - Interessado: Montecchio do
Brasil Empreendimentos Imobiliarios Ltda

Protocolo: 021.151/2019 - Interessado: Roseli Rodrigues
Gongalves

Protocolo: 028.462/2019 - Interessado: Alfredo Antonio
Lima de Menezes

SOLICITACAO DE REGISTRO PROFISSIONAL — DEFERIDO
Protocolo: 018.692/2019 — Interessado: Manoel Alvarez
Neto

Protocolo: 027.693/2019 — Interessado: Luis Afonso
Sampaio Alves

Protocolo: 030.731/2019 — Interessado: LS Servicos
Técnicos e Inteligentes de Arquitetura — Eireli

Protocolo: 030.805/2019 — Interessado: Artur dos San-
tos Nascimento

SOLICITA(;AO DE REVALIDA(;AO DE REGISTRO PROFIS-
SIONAL — DEFERIDO

Protocolo: 030.221/2019 — Interessado: Mario Sergio
Curi

Protocolo: 031.041/2019 — Interessado: Edeon Oliveira
Santos

Protocolo: 031.464/2019 — Interessado: Nilson Motta
Ramos Marques

Protocolo: 031.576/2019 — Interessado: Silvana Ximenes
dos Santos

SOLICITAGAO DE TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDA-
DE TECNICA — DEFERIDA

Protocolo: 019.361/2019 - Interessado: Allan Henrique
Malouf

SOLICITAGAO DE HABITE-SE — DEFERIDA
Protocolo: 004.113/2019 - Interessado: José Carlos
Teixeira da Silva Braga

SOLICITAGAO DE HABITE-SE — COMUNICADO
Protocolo: 023.619/2019 - Interessado: Daniel Rogério
Barbosa Pereira

SOLICITACAO DE AUTO DE CONCLUSAO —DEFERIDA
Protocolo: 006.831/2019 - Interessado: Yassuhiro Sato e
Helena Kydo Sato

SOLICITAGAO DE APROVAGAO DE PROJETO SUBSTITUTI-
VO OU MODIFICATIVO — COMUNICADO

Protocolo: 021.957/2019 - Interessado: Marcelo Sca-
gliusa

Protocolo: 022.294/2019 - Interessado: José Ivo No-
gueira Filho

COORDENADORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO E CON-
TROLE DO USO DO IMOVEL



SOLICITAGAO DE CONSULTA PREVIA DE VIABILIDADE DE
LOCALIZAGAO PARA REGISTRO DE ATOS MERCANTIS
(DECRETO N° 8.630/2017) — PERIODO: 28/03/2019 A
01/04/2019 — “PARECER FAVORAVEL”

Protocolo  Data Ato Analisado
252933435 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252935608 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

252935063 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252938232 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252940300 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252945751 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252946618 28/03/2019 Constituicao de matriz
252942698 28/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

252950437 28/03/2019 Constituico de matriz
252952731 28/03/2019 Abertura de filial

252953762 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252954238 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

252955188 28/03/2019 Constitui¢do de matriz
252957181 28/03/2019 Constitui¢o de matriz
252957504 28/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca filial

252957423 28/03/2019 Constituicao de matriz
252960220 28/03/2019 Constituicao de matriz
252961668 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252962915 28/03/2019 Constitui¢do de matriz
252964080 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252950640 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252967313 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
252968263 28/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

252967950 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252968280 28/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca filial

252970900 28/03/2019 Abertura de filial

252970772 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
252974484 28/03/2019 Constitui¢do de matriz
252974751 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

252978471 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

252978692 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252976118 28/03/2019 Abertura de filial

252979397 28/03/2019 Constituico de matriz
252920848 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252984374 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252982185 28/03/2019 Constituicao de matriz
252988019 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
252989121 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca filial

252989988 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252991087 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252992016 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
252995571 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252994426 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252996593 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
252993951 28/03/2019 Constituicdo de matriz
253000637 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253001722 28/03/2019 Constituigao de matriz
253003695 28/03/2019 Constituicao de matriz
252997832 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
253006546 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
253007330 28/03/2019 Abertura de filial

253006996 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
253006783 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253013348 28/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca filial

253015162 28/03/2019 Constitui¢do de matriz
253015464 28/03/2019 Constituicdo de matriz
253016355 28/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253019613 28/03/2019 Constituicao de matriz
253020239 28/03/2019 Abertura de filial

253028876 28/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
253031648 28/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252852745 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253038405 29/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253020859 29/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
253042089 29/03/2019 Abertura de filial

253045215 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253046173 29/03/2019 Abertura de filial

253046769 29/03/2019 Constituicao de matriz
253046483 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253048125 29/03/2019 Alterac@o de enderego matriz
253051088 29/03/2019 Alteracéo de enderego matriz
253056063 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253057191 29/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
253058741 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253058929 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253060532 29/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253057949 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253054231 29/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
253063868 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253065038 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253066191 29/03/2019 Alteragao de endereco filial
253057850 29/03/2019 Constituico de matriz
253066085 29/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

253070660 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253071062 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253075408 29/03/2019 Constitui¢do de matriz
252954033 29/03/2019 Abertura de filial

253076285 29/03/2019 Constituicdo de matriz
252954521 29/03/2019 Abertura de filial

253075734 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
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253076722 29/03/2019 Constitui¢do de matriz
253080258 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253081785 29/03/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253083443 29/03/2019Alteragao de endereco matriz
253085101 29/03/2019 Constituigéo de matriz
253084067 29/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253085357 29/03/2019 Constituicao de matriz
253085454 29/03/2019Alteragao de endereco matriz
253085683 29/03/2019Alteragao de endereco filial
253083290 29/03/2019 Constituigéo de matriz
253086710 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253089069 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253089735 29/03/2019Abertura de filial

253087520 29/03/2019Alteragao de endereco matriz
253094429 29/03/2019 Alteragao de endereco filial
253099382 29/03/2019Abertura de filial

253099200 29/03/2019Alteracao de endereco filial
253102197 29/03/2019 Constituicao de matriz
253106591 29/03/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253107717 29/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253110807 29/03/2019 Constitui¢do de matriz
253113709 30/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253114632 30/03/2019 Constituicéo de matriz
253116392 30/03/2019 Constituicao de matriz
253117585 30/03/2019 Constituigéo de matriz
253120721 30/03/2019 Constitui¢do de matriz
253123666 31/03/2019 Constituicao de matriz
253126011 31/03/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253130042 01/04/2019Alteragao de endereco filial
253130450 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253130484 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253133459 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253134889 01/04/2019 Constituicao de matriz
253138981 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253140285 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253142636 01/04/2019 Constituiéo de matriz
253142300 01/04/2019 Constitui¢do de matriz
253146135 01/04/2019 Constituicao de matriz
253146186 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253148111 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253148448 01/04/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253153379 01/04/2019 Constitui¢do de matriz
253153832 01/04/2019 Constituicao de matriz
253153867 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253154634 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253157684 01/04/2019 Constituiéo de matriz
253158681 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253159334 01/04/2019Abertura de filial

253159920 01/04/2019Abertura de filial

253161134 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253163960 01/04/2019 Constituicao de matriz
253163927 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253166292 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253169780 01/04/2019 Constituicao de matriz
253172161 01/04/2019 Constituicao de matriz
253172250 01/04/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253173396 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253175640 01/04/2019Abertura de filial

253175721 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253175119 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253179572 01/04/2019 Constituicao de matriz
253182344 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253182646 01/04/2019 Constituicao de matriz
253182760 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253183944 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253185823 01/04/2019 Constituicao de matriz
253165164 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253168473 01/04/2019 Constitui¢do de matriz
253186129 01/04/2019 Constituicao de matriz
253186021 01/04/2019 Constituicao de matriz
253188211 01/04/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253186412 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253191491 01/04/2019Abertura de filial

253191068 01/04/2019 Constituicao de matriz
253192030 01/04/2019Abertura de filial

253192021 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253196191 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253198801 01/04/2019 Constituigéo de matriz
253197856 01/04/2019Alteracdo de endereco matriz
253198771 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253198283 01/04/2019 Constituicao de matriz
253199361 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253203325 01/04/2019 Constituicao de matriz
253203601 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253199077 01/04/2019 Constitui¢do de matriz
253205468 01/04/2019 Constituicao de matriz
253205867 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253206782 01/04/2019 Constituicao de matriz
253205964 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253206723 01/04/2019 Constitui¢do de matriz
253205158 01/04/2019Abertura de filial

253209188 01/04/2019Abertura de filial

253206545 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253209463 01/04/2019 Constituicao de matriz
253210194 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253129141 01/04/2019 Constituicao de matriz
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253216478 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253219698 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253221561 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253222729 01/04/2019 Constituicio de matriz
253222303 01/04/2019Alteragao de endereco matriz

Notas:

1. Os representantes legais das sociedades empresarias,
cujas atividades pretendidas foram consideradas viaveis
para os locais informados, ap6s o registro dos atos
mercantis, a solicitagéo de licenciamento no SIL - Siste-
ma Integrado de Licenciamento do Via Rapida Empresa
- VRE e a geracéo do respectivo Protocolo Jucesp (Inter-
net), deverdo solicitar a imediata regularizagao da situ-
acdo da Inscricao Municipal ou a Atualizagéo dos dados
cadastrais por meio da rede mundial de computadores,
nos termos da Lei Complementar n.° 118/2002, Decreto
n° 8.757/2018, artigo 2°, e Decreto n° 8.776/2018, di-
retamente no portal de servigos da Prefeitura disponivel
em: http://portal.barueri.sp.gov.br/empresa/minha-em-
presa/cadastro-contribuintes-inscricao-municipal;

2. Aliberagao para a emissdo da NFE — Nota Fiscal
Eletronica somente ocorrera apos a conclusao da fase
de licenciamento com a emisséo do Certificado de
Licenciamento Integrado — CLI, pelo Sistema Integrado
de Licenciamento — SIL, nos termos do Decreto n°
8.630/2017.

SOLICITAGAO DE CONSULTA PREVIA DE VIABILIDADE DE
LOCALIZAGAO PARA REGISTRO DE ATOS MERCANTIS
(DECRETO N° 8.630/2017) — PERIODO: 28/03/2019 A
01/04/2019 — “PARECER DESFAVORAVEL”

Protocolo  Data Ato Analisado
252937783 28/03/2019 Constituicio de matriz
252938534 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252939522 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252943422 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252941519 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252939336 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252946006 28/03/2019 Constituicio de matriz
252939409 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252946910 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252946324 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252948441 28/03/2019Alteragao de endereco matriz
252949111 28/03/2019 Constituicio de matriz
252950429 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252413229 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252949579 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252950674 28/03/2019Abertura de filial

252951174 28/03/2019Alteragao de endereco matriz
252665571 28/03/2019 Constituicio de matriz
252952154 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252951921 28/03/2019Abertura de filial

252953975 28/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252884205 28/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252957148 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252885384 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252955561 28/03/2019Alteragdo de endereco matriz
190006516890 28/03/2019 Constituigéo de
matriz

252962699 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252962621 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252965329 28/03/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

252963768 28/03/2019Alteragdo de endereco matriz
252965345 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252965124 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252966422 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252963393 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252968671 28/03/2019Alteragéo de atividade econdmi-
ca matriz

252971248 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252971337 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252972210 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252971591 28/03/2019 Constituicao de matriz
252974051 28/03/2019 Constituicio de matriz
252974352 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252984081 28/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252985338 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252984501 28/03/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca filial

252983858 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252987055 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
252989902 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252597877 28/03/2019 Constituicio de matriz
252992351 28/03/2019 Constituicio de matriz
252994582 28/03/2019Alteracao de endereco filial
252997344 28/03/2019 Constituicdo de matriz
252998057 28/03/2019 Constituicéo de matriz
252933443 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253003521 28/03/2019Alteragéo de atividade econdmi-
ca matriz

253003296 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz
190006313271
matriz
252945581 28/03/2019Alteragao de endereco matriz
252883799 28/03/2019 Constituicio de matriz
253008042 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
253008140 28/03/2019Alteracdo de endereco matriz
252877993 28/03/2019 Constituicéo de matriz

28/03/2019 Constituicao de

JORNAL OFICIAL DE BARUERI 7

253009448 28/03/2019Alteracdo de endereco matriz
190006578577 28/03/2019 Constituicao de
matriz

253005485 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253011639 28/03/2019 Constituicio de matriz
252760395 28/03/2019Abertura de filial

253013089 28/03/2019 Constituicdo de matriz
253013372 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253013496 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
253013780 28/03/2019Alteracdo de endereco matriz
253012198 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253015448 28/03/2019 Constituicdo de matriz
253017483 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253004756 28/03/2019Alteracao de enderego filial
253022240 28/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253021154 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253020981 28/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253023262 28/03/2019Alteracao de endereco matriz
253028825 28/03/2019 Constituicéo de matriz
253030471 28/03/2019Abertura de filial

253030820 28/03/2019 Constituicio de matriz
253031419 28/03/2019Abertura de filial
190006561097 29/03/2019 Constituicéo de
matriz

253034175 29/03/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253034515 29/03/2019Alteracdo de endereco matriz
253034876 29/03/2019Abertura de filial

253036852 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253041198 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253041589 29/03/2019 Constituicéo de matriz
190006334945 29/03/2019 Constituigéo de
matriz

252754476 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253046122 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253046831 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
190006618897 29/03/2019 Constituigéo de
matriz

253047749 29/03/2019 Constituicéo de matriz
252879791 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253051274 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253051771 29/03/2019Alteracao de enderego filial
253052921 29/03/2019Alteracdo de enderego matriz
253054621 29/03/2019Alteracdo de endereco matriz
253054478 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253056357 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253053706 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253060052 29/03/2019Alteracdo de endereco matriz
253062098 29/03/2019Alteracdo de endereco matriz
190006549046 29/03/2019 Constituigéo de
matriz

253063281 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253062241 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253064147 29/03/2019 Constituicio de matriz
253066689 29/03/2019 Constituicio de matriz
253068347 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253047927 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253069343 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253071691 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253071453 29/03/2019 Constituicio de matriz
253074045 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253074509 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

252954408 29/03/2019Abertura de filial

253076170 29/03/2019 Constituicio de matriz
253076234 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253078237 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253078962 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253080371 29/03/2019Alteracdo de endereco matriz
253080495 29/03/2019Alteragdo de atividade econdmi-
ca matriz

253080908 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253083508 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253083036 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253084539 29/03/2019 Constituicdo de matriz
190006649180 29/03/2019 Constituigéo de
matriz

253086248 29/03/2019Abertura de filial

253087431 29/03/2019Abertura de filial

253015383 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
190006658090 29/03/2019 Constituicéo de
matriz

253092248 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253091578 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253091861 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253094925 29/03/2019Alteragdo de atividade econdmi-
ca matriz

253095760 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253096537 29/03/2019Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz
190005149834
matriz
253097762 29/03/2019 Constituicio de matriz
190006661989 29/03/2019 Constituigéo de
matriz

253096464 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253099595 29/03/2019Alteracao de endereco matriz
253100151 29/03/2019 Constituicéo de matriz
253101255 29/03/2019 Constituicio de matriz
253102090 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253104211 29/03/2019Alteracdo de endereco filial
253104246 29/03/2019Alteracao de endereco matriz

29/03/2019 Constituicéo de
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253104114 29/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253103118 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253105064 29/03/2019 Abertura de filial

253103177 29/03/2019 Alteracao de endereco filial
253106672 29/03/2019 Constituico de matriz
252724810 29/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253106915 29/03/2019Alteracéo de endereco matriz
252703596 29/03/2019 Constituicdo de matriz
253110254 29/03/2019 Alterac@o de endereco matriz
253110327 29/03/2019 Constituicao de matriz
253111749 29/03/2019 Alteracéo de endereco matriz
252528654 29/03/2019 Constituicao de matriz
190006547850 30/03/2019 Constituicdo de
matriz

253114446 30/03/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

253114608 30/03/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253118891 30/03/2019Alteracéo de endereco matriz
253120870 30/03/2019 Constituicdo de matriz
253123844 31/03/2019 Constitui¢ao de matriz
253128676 01/04/2019 Constituico de matriz
253129109 01/04/2019 Abertura de filial

253130263 01/04/2019 Abertura de filial

253130093 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253130735 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253131006 01/04/2019 Constituicao de matriz
253132681 01/04/2019 Alterac@o de endereco matriz
253132789 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253133084 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253133688 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253134471 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253135664 01/04/2019 Abertura de filial

253138175 01/04/2019 Constituicao de matriz
253136474 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253108497 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253140234 01/04/2019 Constituicdo de matriz
252449592 01/04/2019 Abertura de filial

253143055 01/04/2019 Constituicao de matriz
253081670 01/04/2019 Alterac@o de endereco matriz
253143870 01/04/2019 Constituicao de matriz
253145732 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253146097 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253148090 01/04/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

253149568 01/04/2019 Constituico de matriz
253151392 01/04/2019 Constituicao de matriz
253142008 01/04/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253156637 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253157692 01/04/2019 Alterac@o de endereco matriz
253067146 01/04/2019 Alterac@o de endereco matriz
253161169 01/04/2019 Constituicao de matriz
190006724492 01/04/2019 Constituicdo de
matriz

253164842 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253164206 01/04/2019 Alteracéo de atividade econdmi-
ca matriz

253160880 01/04/2019 Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253165431 01/04/2019 Constituicdo de matriz
190006727750 01/04/2019 Constituicao de
matriz

253155827 01/04/2019 Constituicao de matriz
190005966107 01/04/2019 Constituicao de
matriz

253165652 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
190005969718 01/04/2019 Constituicao de
matriz

253169674 01/04/2019 Constituicao de matriz
253170281 01/04/2019 Constituicao de matriz
253170176 01/04/2019Alteracéo de endereco matriz
253174503 01/04/2019 Constituicdo de matriz
253173477 01/04/2019 Alterac@o de enderego matriz
253175607 01/04/2019 Constituico de matriz
253176620 01/04/2019 Constituicao de matriz
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253177464 01/04/2019 Constituicao de matriz
253177430 01/04/2019 Constituicao de matriz
253179246 01/04/2019 Constituicéo de matriz
253179912 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253179491 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253182191 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253180937 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253189497 01/04/2019 Constituicao de matriz
190006440621 01/04/2019 Constituicao de
matriz

253191629 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253191980 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253193290 01/04/2019 Constituicao de matriz
190006757820 01/04/2019 Constituicao de
matriz

253194270 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253194156 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253197481 01/04/2019 Constituicao de matriz
253196248 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253197635 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253197961 01/04/2019 Constituicao de matriz
253096774 01/04/2019 Constituicao de matriz
253199379 01/04/2019 Constituicao de matriz
253209731 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253209871 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253210321 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253201764 01/04/2019 Alteragao de atividade econdmi-
ca matriz

253202736 01/04/2019Abertura de filial

253173353 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253212821 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

253214190 01/04/2019Abertura de filial

253216281 01/04/2019Alteracao de endereco matriz
253089549 01/04/2019Alteragao de endereco filial
253218292 01/04/2019Alteragao de endereco matriz
253218837 01/04/2019Alteracao de atividade econdmi-
ca matriz

Nota: Os representantes legais das sociedades empresa-
rias, cujas atividades pretendidas ndo foram considera-
das vidveis para os locais informados, poderao solicitar
uma nova consulta prévia de viabilidade, apds tomar ci-
éncia das razoes que motivaram a emissdo de “Parecer
Desfavoravel”, clicando sobre o icone (-) em “Atos do
Processo”, no Sistema Via Rapida Empresa (VRE) — M6-
dulo de Registro de Atos Mercantis, ou solicitando, caso
necessario, 0 “Extrato” contendo a manifestagéo do
analista, por meio do enderegco eletrdnico planejamento.
viabilidadeindeferimentos@barueri.sp.gov.br.

Solicitagéo de Prorrogagao de Prazo para Atendimento
de Notificagdo — DEFERIDA

Protocolo: 023.079/2019 — Interessado: Keile Lima Silva
Protocolo: 025.315/2019 — Interessado: Michelle Cristi-
ne Elisbao Moreira

Solicitagéo de Prorrogagao de Prazo para Atendimento
de Notificagdo — INDEFERIDA

Protocolo: 019.511/2019 — Interessado: Terezinha do
Vale Nascimento

Solicitagéio de Anélise e/ou Vistoria para VerificaGAO DE
Atendimento de Notificagéo — DEFERIDA

Protocolo: 024.392/2019 — Interessado: Aline Monteiro
Ximenes

Solicitag&o de Analise e/ou Vistoria para VERIFICAGAQ
DE Atendimento de Notificagéo —inDEFERIDA
Protocolo: 026.543/2019 — Interessado: Terezinha do
Vale Nascimento

Solicitacdes diversas — indeferida
Protocolo: 112.111/2018 — Interessado: Tiago Alves de
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Oliveira

Edital de Convocagao
(notificagdes e auto de infragdo/multa)

Convocamos 0s proprietarios e/ou 0s responsaveis pelo
uso dos imaveis abaixo especificados a comparecerem
ao Orgdo competente desta municipalidade (Secretaria
de Planejamento e Urbanismo), situado a Rua Taruma

n° 51 — Bethaville |, Barueri - SP, para apresentarem
defesa, devidamente instruida pelas provas de suas
alegacdes, ou requererem a impugnacao, por meio de
expediente administrativo proprio, dos Atos Administrati-
vos praticados pelos Agentes Fiscalizadores.

Notificagdo de Adverténcia n° 094 de 01 de Abril de
2019(1)

Cabana Burger Restaurante e Lanchonete Ltda

Rua Da Prata, 1244 — Jardim dos Camargos

Notificagdo de Adverténcia n® 093 de 01 de Abril de
2019(1)

José Américo Molina Rodrigues

Rua Bororos, 21 — Jardim S&o Silvestre — Barueri - SP
Prazo: 30 (trinta) dias, contados a partir da 12. Publica-
cao

Notificagdo de Adverténcia n° 092 de 29 de margo de
2019(2)

Idalicio Antdnio dos Santos — Sergio Luiz dos Santos
Rua Nova Aurora, 697 — Jardim Mutinga — Barueri - SP
Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicagéo

Notificagdo de Adverténcia n° 088 de 28 de margo de
2019(2)

José Alves Pereira Sousa

Rua Flamengo, 129 — Jardim Mutinga — Barueri - SP
Prazo: 15 (quinze) dias, contados a partir da 12. Publi-
cacéo

Notificagdo de Adverténcia n° 087 de 27 de margo de
2019(2)

Claudio José dos Santos

Rua Jambeiro, 236 — Parque Viana — Barueri - SP
Prazo: 15 (quinze) dias, contados a partir da 12. Publi-
cacéo

Notificagdo de Adverténcia n° 086 de 25 de margo de
2019(2)

Jeferson Damido dos Santos

Rua Canal da Mancha, 198 — Jardim Reginalice — Ba-
rueri - SP

Prazo: 15 (quinze) dias, contados a partir da 12. Publi-
cacéo

Notificagéo de Adverténcia n° 085 de 25 de margo de
2019(2)

Moacir de Paula Vitor

Rua Godofredo de Barros, 185 — Engenho Novo — Ba-
rueri - SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagao.

Auto de Interdigdo N° 084 de 25 de margo de 2019(2)
Maria Celia Soares Macedo

Rua Renato de Barros, 262 — Engenho Novo - Barueri
- SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagao

Auto de Interdigdo N° 083 de 25 de margo de 2019(2)
Valdirene Aparecida de Assis Campos

Rua Renato de Barros, 248 — Engenho Novo - Barueri
-SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagao

Auto de Interdigdo N° 082 de 25 de margo de 2019(2)
Zenilda Farias de Brito

Rua Dr Renato de Barros, 276 — Engenho Novo - Barueri
-SP

e

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagéo

Auto de Interdigdo N° 081 de 25 de margo de 2019(2)
Amélia Maria Farias Pereira

Rua Renato de Barros, 268 — Engenho Novo - Barueri
- SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagéo

Notificagéo de Adverténcia n° 090 de 25 de margo de
2019(2)

Osman Cezar Gambardella

Alameda Rigel, 158 — Residencial Morada das Estrelas
Prazo: imediato apos o recebimento deste.

Auto de Multa N° 026 de 25 de margo de 2019(2)
Flavio Luiz de Oliveira

Rua Jequitiba, 93

Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicacéo

Auto de Multa N° 025 de 22 de margo de 2019(3)
0ddoni Empreendimentos e Participacdes Ltda

Avenida Tucunaré, 830 — Centro Comercial e Empresa-
rial Jubran

Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicacéo

Notificagéo de Adverténcia N° 080 de 19 de margo de
2019(3)

Luiz Benedito Marques Lima — Elizabeth de Brito Mendes
Rua Sargento José de Paula, 144 — Vila Sargento José
de Paula - Barueri - SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagéo

Auto de Interdigdo N° 079 de 19 de margo de 2019(3)
Carlos Alberto dos Santos Moreira

Rua Di6genes Ribeiro Lima, 761 - Casa 01 - Jardim
Belval - Barueri - SP

Prazo: Imediato, contados a partir da 12. Publicagéo

Notificagéo de Adverténcia N° 078 de 19 de margo de
2019(3)

Fernando Evangelista da Silva

Rua Di6genes Ribeiro de Lima, 781 — Jardim Belval -
Barueri - SP

Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicagdo

Notificagéo de Adverténcia N° 074 de 18 de margo de

2019(3)

André Lavor — Francisco Idilmar de Lavor

Alameda Russia, 193 — Alphaville Residencial 01 - Ba-
rueri - SP

Prazo: 15 (quinze) dias, contados a partir da 12. Publi-

cagéo

Auto de Multa N° 022 de 19 de margo de 2019(3)
Ricardo Augusto de Sousa Pereira e Outra

Alameda Coldmbia, 369 — Alphaville Residencial 2
Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicagéo

Auto de Multa N° 023 de 19 de margo de 2019(3)
Valdeci Martins da Silva

Rua Andreia, 48 — Parque dos Camargos

Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicagdo

Auto de Multa N° 024 de 20 de margo de 2019(3)
Associacao Alphaville Residencial 1

Alameda Rio Negro, 1500 — Alphaville

Prazo: 10 (dez) dias, contados a partir da 12. Publicagéo

PREFETTULA [F

EMANE ATELIGRITE

https://portal.barueri.sp.gov.br/secretarias/
Ido-home/ldo-part-virtual
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SADS e SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMUNICADO - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BARUERI

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri - CMAS, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei
n° 2478/16, e para fins do que trata o art. 26 da Resolugéo n° 57/15, ou seja, Manutenc&o da Inscricéo junto a este
6rgao, COMUNICA:

As Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social deverdo providenciar, até o dia 30 de abril, 0 que segue:

a) plano de ag&o do corrente ano, conforme anexo I-a;

b) relatdrio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de Acao, destacando informagdes sobre
0 publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso | do artigo 8°, conforme anexo I-b.

BARUERI, 30 DE MARGO DE 2017.
VALERIA FUGII CONCEIGAO RODRIGUES DE BARROS
PRESIDENTE DO CMAS

PORTARIA N°

RUBENS FURLAN, Prefeito do Municipio de Barueri, usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

| — Designar a representante abaixo relacionada para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
constituido pelas Portarias n° 1200, de 30 de Setembro de 2016 e n® 1357 de 06 de dezembro de 2016:

a) Sra. Rosangela Chaves Pereira representante do Grupo Vida Brasil em substituigdo a Sra. Joana Darc Rabelo, repre-
sentante do Instituto de Integracéo Social — INSB.

Il - 0 membro ora nomeado tera mandato coincidente aos demais nomeados pela Portaria referida no item anterior.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

IV — Publique-se e cumpra-se

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, 01 DE ABRIL DE 2019.
RUBENS FURLAN
PREFEITO MUNICIPAL

COMUNICADO - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE BARUERI

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Barueri - CMDCA no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas pela Lei n® 1976/10, e para fins do que trata a Resolugéo n® 28/12 — CMDCA e Resolugéo 146/19 - CMDCA,
ou seja, Manuteng&o da Inscrigéo junto a este rgédo, COMUNICA:

As Entidades e Organizages da Sociedade Civil inscritas no Conselho deverdo providenciar, até o dia 30 de abril, o que
segue:

a) plano de acdo do corrente ano, conforme anexo I-a;

b) relatério de atividades, conforme anexo I-b;

c) balango patrimonial e financeiro do exercicio anterior, devidamente

assinado pelo representante legal da entidade e profissional registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

BARUERI, 02 DE ABRIL DE 2019.
MARIANA DE OLIVEIRA LEITE
PRESIDENTE DO CMDCA

COMUNICADO - CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

0 Conselho Municipal do Idoso — CMI no uso das atribuicbes que Ihe s&o conferidas pela Lei n° 1.404/03, e para fins
do que trata o art. 1° da Resolugdo n° 01/05 , e respectiva alteracéo pela Resolugéo n° 10/12 — CMI, ou seja, Manu-
tengéo da Inscrigéo junto a este 6rgao, COMUNICA:

As Entidades e Organizagdes da Sociedade Civil inscritas no Conselho deverdo providenciar, até o dia 30 de abril, 0
que seque:

| —Relatério Anual das Atividades do periodo anterior, onde

descreva, quantifique e qualifique as acdes desenvolvidas, devidamente assinado pelo representante legal da entida-
de;

Il —Plano de Trabalho para o exercicio vigente;

Il -Balango Patrimonial e Financeiro do exercicio anterior, devidamente assinado pelo representante legal, e técnico
registrado no CRC — Conselho Regional de Contabilidade.

BARUERI, 02 DE ABRIL DE 2019.
JULIAN PIERRE COELHO
PRESIDENTE DO CMI

RESOLUGAO N° 146/19

“Dispde sobre a alteragcao dos anexos da Resolugao n.° 28/12 para Registro e Manutencéo de Registro de Enti-
dades, e de Inscricao de Programas, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Barueri — CMDCA”.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Barueri, em Reunido Ordinaria realizada no dia 21
(vinte e um) de fevereiro de 2019, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Lei n° 1.976, de 12.08.2010,

RESOLVE:

Artigo 1° — Alterar os anexos |, I-a, I-b, Il e Il-a, da Resolugdo n.° 28/12 - CMDCA, que passam a viger da forma que
segue:

ANEXO I: Requerimento de Registro de Organizagéo da Sociedade Civil;

ANEXO I-a: Plano de Acao Anual para Registro e/ou Manutencéo de Registro da Organizagéo da Sociedade Civil;
ANEXO I-b: Relatério de Atividades para Inscrigao/Manuteng&o de Organizagéo da Sociedade Civil.

ANEXO II: Requerimento de Inscri¢ao de Programa de Protegao e/ou Programa Socioeducativo;

ANEXO Il-a: Plano de Agdo do Programa.

Artigo 3° — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° — Revogam-se as disposigOes em contrario.
BARUERI, 19 DE MARGO DE 2019.

MARIANA DE OLIVEIRA LEITE
PRESIDENTE DO CMDCA

UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO)

ANEXO | - Requerimento de Registro/Manutencéo da Organizacao da Sociedade Civil junto a0 CMDCA-Barueri

Senhor () Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Barueri.
A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer:

() aconcessdo de seu registro neste Conselho.
() amanutencdo de seu registro neste Conselho.
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1 - DADOS DA ORGANIZAGAO (sede administrativa):

ome da Organizagao:

CNPJ:

Data de inscrigdo no CNPJ:

ICNAE (Cddigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
Endereco:
Bairro:

CEP:

Cidade:
Estado:
E-mail:

Site:
Telefones: ( )

ICRAS/CREAS de referéncia:

2 - AREA DE ATUAGAO
2.1. Programa de Protecéo

() Orientagao e apoio socio-familiar

Nome do Programa:

\° — Eai .
() Apoio socioeducativo em meio aberto Ex.: Atendimento a Criancas e Adolescentes em programas de esporte,

lazer e cultura, em programas de atendimento a criancas e adolescentes vitimas de violéncia, capacitacdo
Profissional, Aprendiz entre outros):

Nome do Programa:

\e _— Eai

() Colocagéo familiar (Ex.: Familia Acolhedora, substituta, adofiva)

Nome do Programa:

N de atendidos: Faixa etaria:

() Acolhimento Institucional (Ex.: Abrigo, Casa Lar)
Nome do Programa:

L N° de atendidos:

2.2. Programa Socioeducativo

Eai

() PSC Prestacao de Servico Comunitario
Nome do Programa:

L_N° de atendidos:
() Liberdade Assistida

Eai

Nome do Programa:

L N° de atendidos:

() Semiliberdade Assistida

Nome do Programa:

L N° de atendidos:

() Internacao

Eai

Nome do Programa:

Eai

\e . Eai

3 — ATIVIDADE PRINCIPAL DA ORGANIZAGCAO CONFORME ESTATUTO:
Especifique:

4 - CERTIFICADOS/REGISTROS QUE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL POSSUI:
CMDCA (n° e validade):

Data de Validade dos Programas inscritos no CMDCA:

Utilidade Publica Municipal (n° e validade):

CEBAS (n° e validade):

Certificado de Organizagdo Social: Data da Concessdo e Area:

CMAS (n° e data da dltima renovagao):

Outros (n° e validade):

5 - LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMAS:
Para cada enderego a Organizacéo deverd copiar e preencher um quadro (é necessario relacionar os programas, projetos e beneficios
que sdo desenvolvidos neste endereco).

MATRIZ

CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Telefone:

Email:

Site:

ICRAS/CREAS de referéncia:

Nome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:
1.

2.

FILIAL

CNPJ:

Endereco:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone:

Email:

Site:

ICRAS/CREAS de referéncia:

Nome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:
1.
2.

6 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

ome:
Data de Nascimento:

RG: Orgao Expedidor:

CPF:

Endereco: Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:
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Periodo do Mandato: |

Termos em que,
Pede deferimento.

Barueri, .....(dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da organizagio

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO)
ANEXO | — a (MODELO)

PLANO DE AGAO ANUAL PARA REGISTRO / MANUTENGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL JUNTO AO CMDCA.

Edicdo 1124 -
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2.11) Planilha de Despesas
Preencher uma para cada programa.

ORGAMENTO
GENEROS / ELEMENTOS | R$ MENSAL R$ ANUAL
1. RH CLT
Salarios

Encargos e beneficios
Subtotal

2. SERV PESSOA JURIDICA
Agua/ esgoto

Capacitacéo PJ

ANO: Contabilidade
1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Dedetizagéo e Controle de Pragas
ﬁ'gﬁ da Organizagao: Energia elétrica
NAE (Codigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal: Festividades, passeios e Homenagens
ata de |r}scnga0 no CNPJ: Locagdo de Veiculo
ndereco:
Qirro: Locagéo PJ
E; de: Manutencéo de Equipamentos
stado: Manutencéo de Instalacdes ( Servicos)
;:?;?(;lr;es: 0 0O Site: Man%Jtengé(? (-ie Veiculo
Servigos Gréficos
residente: Telefonia/ Internet
G: CPF: ——
igéncia do mandato da diretoria atual: Vale Transporte Beneficiarios
Subtotal
elefone: e-mail: -
RAS/CREAS de referéncia: 3. SERV PESSOA FISICA - TOTAL
RPA
1.1 APRESENTAGAO DA ORGANIZACAOQ (breve histérico da organizagio) Subtotal
1.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL
Quantos usudrios a organizacéo consegue atender, de acordo com a infraestrutura. Alimentos

1.3) FINALIDADES ESTATUTARIAS
Quais s&o as finalidades da instituigéo contidas no Estatuto Social.

1.4) ORIGEM DOS RECURS0S
Devera ser descrito como a instituicdo se sustenta - doagao, prestacéo de servicos, convénios, parcerias com empresas privadas ou
plblicas, entre outros.

2) IDENTIFICAGAO DOS PROGRAMAS: (identificar cada programa executado pela organizago )

2.1) Nome do programa

OME:

NPJ

ndereco:

airro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:

mail:

RAS / CREAS de referéncia:

2.2) Plblico alvo

2.3) Objetivo geral

2.4) Objetivos especificos

2.5) Critérios que serdo adotados para insergéo dos beneficirios

Descrever quais os critérios de sele¢do na instituicéo, considerando a identificagéo de cada programa QUE que sera desenvolvido e as
situacdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social.

2.6) Metodologia

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do programa. Descrever como as atividades serdo realizadas na busca de se alcangar
cada um dos objetivos propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagdo da familia e da comunidade (atividades de convivéncia e fortalecimento de
vinculos) nas atividades; como se dard 0 acompanhamento; carga horaria; dias de funcionamento.

RESULTADOS ESPERADOS:
OBJETIVOS ATIVIDADES METODOLOGIA RESULTADOS gEAsll_Jl#-lA-?R/%SS PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS QUANTITATIVOS % ENVOLVIDOS
ESPERADOS
GRADE DE ATIVIDADES
CARGA
GRUPOS/ DIAS DA
N°DE | ATIVIDADES | SEMANA/ S”émm VESES
PESSOAS HORARIOS | ENCL
0T [ 02 [ 03 [ 0405 06 [ 07 [ 0800 10 [T [12
Detaliar a periodici ontando quars dias da Semana/meés qUe OCOrer40 as Feferidas atividades. Apontar carga fToraria Semanal ou—

mensal se for o caso, e em quais meses as atividades serdo desenvolvidas.
2.7) Meta
Meta de atendimento direto (N° de usudrios)

2.8) Articulagdo com a rede para execugao do programa
dentificar as instituicdes e/ou organizacdes com as quais havera articulagéo para o alcance dos objetivos propostos na execucéo das
acoes.

ORGANIZAGOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

2.9) Recursos financeiros a serem utilizados
Descrever como a Organizagao se sustentara — doagdes, prestagéo de servigos, parcerias com empresas privadas ou publicas, recursos
proprios, entre outros.

2.10) Recursos humanos a serem envolvidos
Descrever qual o recurso humano direto envolvido na execugéo do programa.

Higiene e Limpeza

Material Pedagégico

Suprimentos de Informatica

Material de Escritorio

Combustiveis e Lubrificantes

Pecas para Veiculos

Materiais Descartaveis
Gas GLP
Agua Mineral

Utensilios de Cozinha

Cama, mesa e banho

Material de Reparos/Construgéo

Uniformes

Medicamentos

Vestuario

Subtotal

5. INVESTIMENTOS
Investimentos
Subtotal

TOTAL GERAL

2.12 Abrangéncia territorial
Em quais bairros o programa sera desenvolvido.

3) PARTICIPAGAO DOS USUARIOS
Demonstracéo da forma de como a organizacéo, incentivaré a participagdo dos usudrios e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas
as etapas de execucao de suas atividades, monitoramento e avaliag&o.

4) INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS AGOES.

Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para o monitoramento do atendimento aos usudrios, tais como listas de presenca, ficha
de cadastro, relatorios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual, plano
de acompanhamento familiar, etc.

5) INDICADORES DE RESULTADOS (%)
Deverao ser elaborados, considerando os objetivos especificos.

6) IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Descreva qual o impacto social devera ser alcangado.

0BS.: Para os Programas de Aprendizagem profissional, devera constar:
Quantos usudrios serdo inscritos no programa ()

Informar quantos usudrios serdo inseridos no mercado de trabalho ( )
Quantos permanecerdo no mercado de trabalho ()

Quantos serdo efetivados no mercado de trabalho ( )

7) INFRAESTRUTURA
Com qual infraestrutura a Organizagdo contara para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de salas utilizadas para as
atividades, salas administrativas, entre outros.

ltem

Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Sala de leitura

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria

Espaco para animais de estimagao

Espaco para guarda de pertences

Instalagoes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepcao

Refeitorio

Funcéo Formacao Regime de Contratacéo Carga Horaria (mensal)

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Formacao: ensino fundamental, medio € SUPErior (CUrso de formacao); Regime de contratagao (CLT, RPA € MEI).

Salas de repouso
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|_equipe técnica
Outros (Especifique) RESULTADOS ALCANGADOS:
8) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES . . OBJETIVOS RS METODOLOGIA RESULTADOS RESULTADOS PROFISSIONAIS
Descrever quais as atividades serdo desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas anualmente para capacitagéo e educagéo ESPECIFICOS ESTRATEGIAS QUANTITATIVOS % QUALITATIVOS ENVOLVIDOS
permanente dos trabalhadores.
9) DEMONSTRATIVO DA FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZAGAO E DOS SERVIGOS/PROGRAMAS/PROJETOS/BENEFICIOS
DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DE CADA PROGRAMA
Nome do Programa:
EXERCICIO: GRADE DE ATIVIDADES
VIGENCIA : ( janeiro a dezembro )
DESPESAS RECURSOS | TCRD0S | RECURSOS | RECURSOS | Lyomesas | PESSOAS | RECURSOS | Lo RS AR o
MUNICIPAIS AT ESTADUAIS FEDERAIS FiSICAS PROPRIOS N° DE ATIVIDADES SEMANA/ SEMANAL MESES
PESSOAS HORARIOS ou
RECURSOS HUMANOS MENSAL 01 [ 02 [ 03 [ 04 0506 o7 [08] 09 [ 10 [ 11 12
SERVICO PESSOA
JURIDICA
SERVIGO PESSOA
FiSICA
MATERIAL DE
CONSUMO Detathar a periodicidade Ap JUE OCOrTeram as referidas atividades.
mensal se for 0 caso, e em quais meses as atividades foram desenvolvidas.
INVESTIMENTOS
2.8) Meta
Informe as metas alcangadas, por exemplo, o nimero de atendidos, quantidade de familias atendidas e quantas foram referenciadas no
TOTAL CRAS ou CREAS. Detalhe de acordo com o que consta no Plano de Ag&o do ano anterior, informando se foi possivel cumprir o planejado,
e no caso contrario justifique.
PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZACAQ T
EXERCICIO: '
VIGENCIA : ( janeiro a dezembro ) AS () CREAS ( —
RECURS0S RECURS0S
RECURSOS RECURSOS PESSOAS RECURSOS : 5 =
DESPESAS MU;I'\IACAF;AIS M}El:\ll\lllc(!PAgS ESTADUAIS FEDERAIS EMPRESAS FISICAS PROPRIOS TOTAL 2.9) Articulag@o com a rede para execugéo do programa
RECURSOS Descrever quais as articulagdes foram possiveis realizar para o alcance dos objetivos propostos na execugéo das agdes.
HUMANOS
ORGANIZAGOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE
SERVICO PESSOA
JURIDICA
SERVICO PESSOA
FiSICA
MATERIAL DE 2.10) Recursos financeiros utilizados
CONSUMO Descrever como a Organizagéo se sustentou — doagdes, prestagéo de servigos, parcerias com empresas privadas ou publicas, recursos
préprios, entre outros.
INVESTIMENTOS h
2.11) Recursos humanos envolvidos
Descrever qual foi o recurso humano direto envolvido na execugéo do programa.
TOTAL
. - ’ = Carga Horaria
A Fi F R
Barueri, ..... (dia) de .....(més) de ........ (ano) ungao ormagao SAlIE D R (mensal)
Assinatura do representante legal da Organizagao — | — |
UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAO
( CAO) 2.12) PLANILHA DE DESPESAS

ANEXO | - B (MODELO)

RELATORIO DE ATIVIDADES ANUAL PARA REGISTRO / MANUTENGAQ DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL JUNTO AO CMDCA.

ANO:

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL: (sede administrativa)

ome da Organizagao:
NPJ:

NAE (Cédigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:

ata de inscrigao no CNPJ:
ndereco:

irro:

EP:

idade:

stado:

-mail:

elefones: ( ) ()

residente:

G: CPF:
igéncia do mandato da diretoria atual:
elefone: e-mail:
RAS/CREAS de referéncia:

Site:

1.1) APRESENTAGAOQ
Fazer breve historico da organizagéo.

2) IDENTIFICAGAO DOS PROGRAMAS: (identificar cada programa que sera executado pela organizagéo )

2.1) Nome do Programa

OME:

NPJ

ndereco:

irro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:

mail:

RAS / CREAS de referéncia:

2.2) Identificacdo dos coordenadores do programa

N° de Registro Profissional:

Preencher uma para cada programa.

ORGAMENTO

GENEROS / ELEMENTOS

$ MENSAL

$ ANUAL

1. RHCLT

Salarios

Encargos e beneficios

Subtotal

2. SERV PESSOA JURIDICA

Agua/ esgoto

Capacitagéo PJ

Contabilidade

Dedetizacéo e Controle de Pragas

Energia elétrica

Festividades, passeios e Homenagens

Locacao de Veiculo

Locagéo PJ

Manutengéo de Equipamentos

Manutengéo de Instalagdes ( Servigos)

Manutencéo de Veiculo

Servigos Graficos

Telefonia/ Internet

Vale Transporte Beneficiarios

Subtotal

3. SERV PESSOA FISICA - TOTAL

RPA

Subtotal

an

2.3) Plblico alvo

Descrever a faixa etdria e o usudrio o qual foram destinados as acdes.

2.4) Objetivo geral

Descrever se 0 objetivo geral foi alcangado no todo ou parcialmente.

2.5) Objetivos especificos

Descrever quais dos objetivos especificos foi possivel alcancar.

2.6) Critérios adotados para insercao dos usudrios no programa
Descrever quais foram os critérios de selegdo na instituigdo, considerando a identificagdo de cada programa que sera desenvolvido e as

situagdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social.

2.7) Metodologia

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do programa. Descrever como as atividades foram realizadas na busca de se alcancar

4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL

Alimentos

Higiene e Limpeza

Material Pedagégico

Suprimentos de Informatica

Material de Escritorio

Combustiveis e Lubrificantes

Pegas para Veiculos
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Materiais Descartaveis

Gas GLP

Agua Mineral

Utensilios de Cozinha

Cama, mesa e banho

Material de Reparos/Construcéo

Uniformes

Medicamentos

Vestuario

Subtotal

5. INVESTIMENTOS - TOTAL

Investimentos

Subtotal

TOTAL GERAL

2.13 - Abrangéncia territorial
Quais bairros o programa desenvolvido conseguiu atingir.

3) PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Demonstracéo da forma de como a organizagéo fomentou, incentivou a participagéo dos usudrios e/ou estratégias que foram utilizadas
em todas as etapas de execucéo de suas atividades, monitoramento e avaliagéo.

De que forma o usudrio participou das etapas de execugéo das atividades, como exemplo: resultados das assembleias, caixinhas de
sugestoes, questionarios, entre outros.

4) INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS AGOES.

Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para o monitoramento do atendimento aos usudrios, tais como listas de presenca, ficha
de cadastro, relatdrios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual, plano
de acompanhamento familiar, etc.

5) INDICADORES DE RESULTADOS

Deverdo ser elaborados, considerando os objetivos especificos

6) IMPACTO SOCIAL ALCANGADO

Descreva qual o impacto social alcangado, de acordo com os indicadores elencados no Plano de Ag&o.

0BS.: Para os Programas de Aprendizagem profissional, deverd constar:
Quantos usuarios foram inscritos no programa ()

Informar quantos usudrios foram inseridos no mercado de trabalho ( )
Quantos permaneceram no mercado de trabalho ( )

Quantos foram efetivados no mercado de trabalho ( )

7) INFRAESTRUTURA
Com qual infraestrutura a Organizagéo contou para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de salas utilizadas para as atividades,
salas administrativas, entre outros.

ltem Quantidade

Almoxarifado ou similar

Banheiros

Sala de leitura

Brinquedoteca

Copa/cozinha

Enfermaria

Espago para animais de estimagao

Espaco para guarda de pertences

Instalacoes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque

Lavanderia

Quadras esportivas

Quartos coletivos

Quartos individuais

Recepgao

Refeitorio

Salas de atendimento em grupo/atividades comunitarias

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administracao, coordenagao, equipe técnica

Outros (Especifique)

8) DETALHAMENTOS DAS ATIVIDADES DE CAPACITACAO DOS TRABALHADORES

Descrever quais as atividades desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas anualmente para capacitagdo e educagdo permanente
dos trabalhadores.

9) DEMONSTRATIVO DA FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZAGAO E DOS SERVIGOS/PROGRAMAS/PROJETOS/BENEFICIOS

DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DE CADA PROGRAMA

Nome do Programa:

EXERCICIO: VIGENCIA

: ( janeiro a dezembro )

Edicdo 1124 -

RECURS0S
MUNICIPAIS
FUMCAD

PESSOAS
FiSICAS

RECURSOS
PROPRIOS

RECURS0S
MUNICIPAIS

RECURS0S
ESTADUAIS

RECURSOS

DESPESAS FEDERAIS

EMPRESAS TOTAL

RECURSOS
HUMANOS

SERVICO PESSOA
JURIDICA

SERVICO PESSOA
FisICA

MATERIAL DE
CONSUMO

INVESTIMENTOS

TOTAL

Quarta-feira, 3 de abril de 2019

PLANO DE APLICAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZACAQ

EXERCICIO:
janeiro a dezembro )

VIGENCIA : (

RECURS0S RECURSOS
MUNICIPAIS MUNICIPAIS
FMAS FUMCAD

RECURS0S
ESTADUAIS

RECURS0S
FEDERAIS

PESSOAS
FISICAS

RECURSO0S

RESIESS PROPRIOS

EMPRESAS TOTAL

RECURS0S
HUMANOS

SERVIGO
PESSOA
JURIDICA

SERVICO
PESSOA FISICA

MATERIAL DE
CONSUMO

INVESTIMENTOS

TOTAL

Barueri, ..... (dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da Organizacéo

(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZAGAQ)

ANEXO II- Requerimento de Inscricdo de Programas de Protecdo e Sécioeducativos destinados a Crianca e Adolescentes junto ao CMDCA-
Barueri

Senhor (a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Barueri.

A entidade abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigo do programa neste Conselho.

1 - DADOS DA ORGANIZAGAO (sede administrativa):

ome da Organizagao:
CNPJ:
Data de inscri¢do no CNPJ:
ICNAE (Cédigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
Endereco:
Bairro:
CEP:
Cidade:
Estado:
E-mail:
Site:
Telefones: ( )
ICRAS/CREAS de referéncia:

2 - AREA DE ATUAGAO

2.1. Programa de Protecéo

() Orientagdo e apoio socio-familiar
Nome do Programa:

N° de atendidos: Faixa etdria:

() Apoio socioeducativo em meio aberto Ex.: Atendimento a Criancas e Adolescentes em programas de esporte,
lazer e cultura, em programas de atendimento a criancas e adolescentes vitimas de violéncia, capacitacdo
Profissional, Aprendiz entre outros):

Nome do Programa:

\e _— Eai

() Colocagao familiar (Ex.: Familia Acolhedora, substituta, adotiva)
Nome do Programa:

L_N° de atendidos: Faixa etéria:

() Acolhimento Institucional (Ex.: Abrigo, Casa Lar)

Nome do Programa:

L_N° de atendidos:

2.2. Programa Socioeducativo

Faixa etdria:

() PSC Prestagao de Servico Comunitario
Nome do Programa:

L_N° de atendidos:
() Liberdade Assistida

Faixa etéria:

Nome do Programa:

L_N° de atendidos: Faixa etéria:
() Semiliberdade Assistida

Nome do Programa:

L_N° de atendidos:

() Internagao

Faixa etéria:

Nome do Programa:

|_N° de atendidos: Faixa etéria:

3 — ATIVIDADE PRINCIPAL DA ORGANIZAGCAO CONFORME ESTATUTO:
Especifique:

4 - CERTIFICADOS/REGISTROS QUE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL POSSUI:
CMDCA (n° e validade):

Utilidade Publica Municipal (n° e validade):

CEBAS (n° e validade):

Certificado de Organizagdo Social: Data da Concessdo e Area:

CMAS (n° e data da dltima renovagéo):

Outros (n° e validade):

5 - LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DOS PROGRAMAS:
Para cada enderego a Organizacéo deverd copiar e preencher um quadro (é necessario relacionar os programas, projetos e beneficios
que sdo desenvolvidos neste endereco).
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MATRIZ
NPJ:
ndereco:
irro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:
mail:
ite:
RAS/CREAS de referéncia:
ome dos Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

FILIAL
NPJ:
ndereco:
airro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:
mail:
ite:
RAS/CREAS de referéncia:
ome dos Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

6 - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

ome:

ata de Nascimento:
G: (Orgéo Expedidor:
PF:
ndereco: Bairro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:
-mail:
eriodo do Mandato:

Termos em que,
Pede deferimento.

Barueri, .....(dia) de .....(més) de ........ (ano)

Assinatura do representante legal da organizagdo
ANEXO Il — a (MODELO)

PLANO DE AGAO PARA INSCRIGAO DE PROGRAMA JUNTO AO CMDCA.

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
ome da Organizacao:
NPJ:

NAE (Cddigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:

ata de inscrigdo no CNPJ:

ndereco:

airro:

EP:

idade:

stado:

-mail: Site:
elefones: () ()

residente:

G: CPF:
igéncia do mandato da diretoria atual:
elefone: e-mail:
RAS/CREAS de referéncia:

(imero de Registro no CMDCA:

Umero de Inscricéo no CMAS:

EBAS:

utros:

1.1) Apresentagao da Organizagao (breve histérico da organizagéo)
1.2) Identificagdo dos Coordenadores

lor Técnico:

20- N° de Registro Profissional:

1. AREA DE ATUAGAO:
2.1. Programa de Protecao

() Orientacéo e apoio socio-familiar
Nome do Programa:

N° de atendidos: Faixa etaria:

(") Apoio socioeducativo em meio aberto Ex.: Atendimento a Criangas e Adolescentes em programas de esporte, lazer e cultura,
em programas de atendimento a criangas e adolescentes vitimas de violéncia, capacitagéo Profissional, Aprendiz entre outros):

Nome do Programa:

|_N° de atendidos: Faixa etdria:

() Colocacao familiar (Ex.: Familia Acolhedora, subsfituta, adotiva)

Nome do Programa:

Edicdo 1124 -
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a pertinéncia e relevancia do programa como resposta a uma demanda da sociedade. Deve-se responder a questdo: por que executar
0 programa?

Ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social que o programa pretende solucionar;

b) Impacto social do programa o e as transformagdes positivas e duradouras esperadas;

¢) Area geografica em que o programa se insere.

3.3. DESCRIGAO DA META:
Meta de atendimento direto (n° de Usuérios):

3.4. PUBLICO ALVO
Indicar o publico alvo.

3.5. OBJETIVO GERAL

0 que a Organizacao da Sociedade Civil pretende alcancar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, objetiva e sucinta. Este objetivo
deve estar relacionado diretamente aos servicos que a organizagdo pretende executar para o Municipio. Geralmente o objetivo geral esta
vinculado a estratégia global da organizagéo.

3.6. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO OFERECIDO
Descrever pequenos objetivos intermedidrios da instituicdo necessarios para que se alcance o objetivo geral. Deve-se iniciar a frase
utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”.

3.7. METODOLOGIA DE TRABALHO

Apresentar a descrigao detalhada das atividades que serdo desenvolvidas com o publico alvo para alcangar os objetivos do Programa e
os resultados esperados. Para tanto, deverd listar no quadro abaixo as atividades e a metodologia correspondente para cada acéo, ou
seja, 0 COMO serd desenvolvida cada agao, definindo estratégias, resultados quantitativos e qualitativos esperados, periodo e por quem
sera desenvolvido. O que? Como? Para qué? Quando? Por quem?

3.8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:
Informar as atividades a serem desenvolvidas conforme elencadas no quadro abaixo. Detalhar a periodicidade (apontando quais dias

da semana/més que ocorrerdo as referidas atividades). Apontar carga horaria semanal ou mensal se for 0 caso, € em quais meses as
atividades seréo desenvolvidas

ESPECIFICOS ESTRATEGIAS ENVOLVIDOS
ESPERADOS ESPERADOS
DIAS DA CARGA MESES
GRUPOS/ SEMANA HORARIA
Ne ATIVIDADES SETL 6
PESSOAS

MENSAL 01 [ 02 [ 03| 04 | 05| 06 [ 07 | 08 | 09 | 10 | 11 | 12

3.9. ARTICULAGAO EM REDE:
Identificar as instituicdes e/ou organizagbes com as quais havera articulagao para o alcance dos objetivos propostos na execugao do
Programa.

ORGANIZAGOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

3.10. CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NO PROGRAMA

Descrever quais os critérios de selegdo na instituigdo, considerando a identificagéo de cada servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial desenvolvido e as situagfes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social. (VIDE RESOLUGAO CNAS N° 109/09 DE
11/11/2009)

3.11. INDICADORES DE RESULTADOS
Deverdo ser de acordo com os objetivos especificos

3.12. IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Descreva qual impacto social devera ser alcancado

3.13. IDENTIFICAGAQ DAS INSTALAGOES FiSICAS

Do imdvel onde o programa sera desenvolvido

1. Endereco completo;

2. Descrigéo e quantificagéo de todos os ambientes disponiveis para o servigo;

3. Relacéo de equipamentos/maveis disponiveis para o servico;

4. Especificar a natureza do prédio (proprio municipal, préprio da organizagao, comunitario ou privado).

3.14. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever o recurso humano direto envolvido na execugéo do servigo, programa, projeto ou beneficios.

Carga Horaria

Fungéo (mensal)

Formagéo Regime de Contratagéo

3.15. INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA JUNTO A0S USUARIOS

Relacionar os instrumentais que seréo utilizados para 0 monitoramento do atendimento aos usuérios, tais como listas de presenca, ficha
de cadastro, relatdrios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual se for
caso, plano de acompanhamento familiar se for o caso, etc.

4. PLANILHA DE DESPESAS

N° de atendidos: Faixa etaria:

ORGAMENTO
I de atendidos: Faixa etdria. GENEROS / ELEMENTOS R$ MENSAL R$ ANUAL
() Acolhimento Institucional (Ex.: Abrigo, Casa Lar) 1 RHCLT
Nome do Programa: Salérios

Encargos e beneficios

2.2. Programa Socioeducativo

( )PSC Prestacao de Servico Comunitario

Subtotal

2. SERV PESSOA JURIDICA

Agua/ esgoto
Nome do Programa: Capacitagio PJ
|_N° de atendidos: Faixa etaria: Contabilidade
_ Dedetizagéo e Controle de Pragas
() Internagao Energia elétrica
Nome do Programa: Festividades, passeios e Homenagens
N - Eai o Locagéo de Veiculo

3. IDENTIFICAGAO DO PROGRAMA (Nome do Programa)
3.1. DESCRICAO DO PROGRAMA

3.2. DIAGNOSTICO
|dentificar e qualificar a demanda e elaborar diagnéstico da realidade onde o programa serd executado. A justificativa deve fundamentar

Locagéo PJ

Manutengéo de Equipamentos

Manutencéo de Instalacbes ( Servicos)

Manutencéo de Veiculo
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Servigos Gréficos (utilizar o timbre da Entidade)
Telefonia/ Internet ANEXO |
Vale T e Beneficir REQUERIMENTO DE INSCRICAQ DE ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL
ran n Iy
ale ransparte Beneficlarios Ao (A) Senhor (a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri - CMAS
Subtotal A Organizagao abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigao neste Conselho.
3. SERV PESSOA FISICA - TOTAL 1) - DADOS DA ORGANIZAGAO (sede administrativa):
ome da Organizagéo:
RPA CNPJ:
Data de inscri¢do no CNPJ:
Subtotal CNAE (Cédigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
Endereco:
4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL Bairro:
: CEP:
Alimentos Cidade:
Higiene e Limpeza Estado:
E-mail:
Material Pedagdgico Telefones: ( )
ICRAS/CREAS de referéncia:
Suprimentos de Informatica
- . 2) - EIXO DE ATUAGAO: Demonstrar TODAS as agdes em desenvolvimento pela Organizagao
Material de Escritorio
Combustiveis e Lubrificant 2.1) ATENDIMENTO
ombustiveis e Lubrilicanies (Para preencher o quadro abaixo a entidade devera observar as normativas vigentes (Nacional, Estadual e Municipal) quanto a
Pegas para Veiculos nomenclatura dos servicos, programas, projetos e beneficios).
Materiais Descartaveis Servico de Protegdo Social Bésica
, Quantidade de Descricao N.° de usuarios
Gés GLP servicos atendidos |
- - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Agua Mineral - = —_ — o
Servico de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas
Utensilios de Cozinha
Cama, mesa e banho Servigos da Protecéo Social Especial
Material de Reparos/Construgio Servigo de Média Complexidade
Quantidade de Descricao N.° de usuarios
Uniformes Servigos i
- Servico Especializado em Abordagem Social
Medicamentos Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
Vestudrio de Liberdade Assistida - LA, e de Prestacao de Servicos a Comunidade - PSC
Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos (as) e suas
TOTAL Familias
5. INVESTIMENTOS Servgo de:'dAIt: C;)mplendade - _
uantidade de - .° de usuarios
Investimentos Servicos Descrigdo atendidos |
Sublotal Servigo de Acolhimento Institucional para adultos e familias
ubtota
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes
TOTAL GERAL Servico de Acolhimento Institucional - Casa-Lar
5. VALOR TOTAL DO PROGRAMA Servigo de Acolhimento Institucional Casa de Passagem
Servigo de Acolhimento Institucional - Residéncia Inclusiva
6. DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DO PROGRAMA Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI
DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DO PROGRAMA Servico de Acolhimento em Republica
Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres em situagao de violéncia
Nome do Programa:
cicio GENG 2.2) ASSESSORAMENTO
EXERCICIO: VIGENCIA -
o Quantidade de s . I
 (janeiro a dezembro ) servicos Descrigéo N.° de usuarios atendidos
RECURSOS Financei
RECURS0S RECURS0S RECURSOS PESSOAS RECURS0S inanceiro
LESRESSS municipais | MUNCIPAIS 1 eranuais | reperais | EMPRESAS | risicas | propRios | TOTAb —
FUMCAD Técnico
RECURSOS HUMANOS Administrativo
Politico
SERVIGO PESSOA
JURIDICA 2.3) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
Quantidade de L L I
SERVICO PESSOA N Descrigao N.° de usuarios atendidos
FisicA Servigos ¢
MATERIAL DE
CONSUMO
INVESTIMENTOS
2.4) HABILITACAO E REABILITAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL Quantidade de - L .
- Descri¢ao N.° de usudrios atendidos
SErvicos ¢
Barueri, ........... YA YA
Assinatura do Responsavel Técnico
Assinatura do Presidente da Organizagao
2.5) OUTROS
Quantidade de s I N L .
] Descrigéo — Local e dias de entrega N.° de usudrios atendidos
RESOLUCAQ N°92/19 PROGRAMA VIVA LEITE
“DISPOE SOBRE A ALTERAQAO DOS ANEXOS DA RESOLU(}T\O N.° 57/15 PARA INSGRIQI\O E/OU DE MANUTEN(}I\O
DA INSCRIGAO DE ENTIDADES, E INSCRIGAO DE SERVIGOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS, JUNTO AO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS”.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, em Reunido Ordinaria realizada no dia 07 (sete) de fevereiro de 2019, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n.° 2.478 de 18 de agosto de 2016,
RESOLVE:

Artigo 1° — Alterar os anexos |, I-a, I-b, Il e ll-a, e lll, da Resolugao n.® 57/15 - CMAS, que passam a viger da forma que
segue:

° ANEXO I: Requerimento de Inscricdo de Organizagdo da Sociedade Civil de Assisténcia Social;
ANEXO I-a: Plano de acao Anual para Inscrigdo/Manutengao de Organizacéo da Sociedade Civil;
ANEXO I-b: Relatdrio de Atividades para Inscricdo/Manutencéo de Organizacao da Sociedade Civil.

° ANEXO II: Requerimento de Inscricdo de Servigo, Programa, Projeto e Beneficio Socioassistencial para
Organizagdo da Sociedade Civil sem preponderancia na Assisténcia Social;
ANEXO Il-a: Plano de Acéo para Inscricdo de Servigo, Programa, Projeto e Beneficio Socioassistencial.

° ANEXO IIIl: Requerimento de Inscricdo de Servigo, Programa, Projeto e Beneficio Socioassistencial para
Organizagdo da Sociedade Civil com atuacéo em mais de 01 (um) municipio.

Artigo 3° — Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4° — Revogam-se as disposigOes em contrario.

BARUERI, 19 DE MARGO DE 2019.
VALERIA FUGII CONCEIGAO RODRIGUES DE BARROS
PRESIDENTE DO CMAS

3) PROGRAMAS E PROJETOS DE OUTRAS POLITICAS PUBLICAS

Projeto/ Agao Descri¢do ( EXEMPLOS) Area N.° de usuarios atendidos
Nome Maternal Educacéo
Educacéo Continuada, alfabetizacao. Educacéo
Tratamento odontolégico Salde
Atendimento Terapéutico Salde
Projetos Audiovisuais — Cinema/TV Cultura

Outros:

4) - ATIVIDADE PRINCIPAL DA ORGANIZAGAO CONFORME ESTATUTO:

Especifique:

5) - CERTIFICADOS/REGISTROS QUE A ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL POSSU:

CMAS (n° e data da dltima renovagao):
CEBAS (n° e validade):

CMDCA (n° e validade):

CMI (n° e validade):

Utilidade Publica Municipal (n° e validade):

Certificado de Organizagdo Social: Data da Concessdo e Area:

Outros (n° e validade):

*Quando a sede da entidade for de outro Municipio, informar o nimero de inscricdo da entidade no CMAS do respectivo Municipio de

sua sede ou no Conselho Distrital (DF).

6) - LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIGOS: Demonstrar TODAS as agdes em desenvolvimento pela Organizagéo em outros

municipios.

Para cada endereco a Organizagéo devera copiar e preencher um quadro (€ necessario relacionar os servigos, programas, projetos e

beneficios que sdo desenvolvidos neste enderego).

FILIAL

NPJ:
ndereco:

airro: CEP:
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unicipio: UF:
elefone:
mail:

RAS/CREAS de referéncia:
ome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste enderego, capacidade de atendimento:

FILIAL

NPJ:

ndereco:

airro: CEP:

unicipio: UF:

elefone:

mail:

RAS/CREAS de referéncia:

lome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

7) - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
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agoes.

ORGANIZAGOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

2.8) RECURSOS FINANCEIROS A SEREM UTILIZADOS

Descrever como a Organizagéo se sustentard — doagdes, prestacdo de servicos, parcerias com empresas privadas ou publicas,
recursos proprios, entre outros.

2.9) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Descrever qual o recurso humano direto envolvido na execugéo do servigo, programa, projeto ou beneficios socioassistenciais.
Carga Horaria

(mensal)

Funcao Formacéo Regime de Contratagdo

2.10) PLANILHA DE DESPESAS
Preencher uma para cada servico, programa e beneficio socioassistencial.

ome: ORCAMENTO
ata de Nascimento: GENEROS / ELEMENTOS $ MENSAL $ ANUAL
G: Orgdo Expedidor: 1. RH CLT
PF: —
ndereco: Bairro: CEP: Salérios
unicipio: UF: Encargos e beneficios
elefone: Sub fotal
-mail:
eriodo do Mandato: 2. SERV PESSOA JURIDICA
Agua/ esgoto
Capacitagdo PJ

Termos em que,
Pede deferimento.

Barueri,  (data)

Assinatura do representante legal da Organizagio

ANEXO | —a
PLANO DE AGAO ANUAL PARA INSCRIGAO/MANUTENGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL JUNTO AO CMAS

1) IDENTIFICAGAQ DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ome da Organizacgéo:

NAE (Codigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:

ata de inscricdo no CNPJ:

ndereco:

airro:

EP:

idade:

stado:

-mail: Site:
elefones: ( ) ()

residente:

G: CPF:
igéncia do mandato da diretoria atual:
elefone: e-mail:

RAS/CREAS de referéncia:

Contabilidade

Dedetizacao e Controle de Pragas

Energia elétrica

Festividades, passeios e Homenagens

Locagdo de Veiculo

Locagéo PJ

Manutencéo de Equipamentos

Manutencéo de Instalagdes ( Servigos)

Manutencéo de Veiculo

Servigos Graficos

Telefonia/ Internet

Vale Transporte Beneficiarios

Sub total

3. SERV PESSOA FiSICA - TOTAL
RPA

Sub total

4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL

Alimentos

Higiene e Limpeza

Material Pedagdgico

Suprimentos de Informética

Material de Escritdrio

1.1) - APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO

Neste item deverd ser exemplificado quem é a Organizacao, seus objetivos e sua representatividade na assisténcia social, inclusive
constando o eixo de atuag&o (por exemplo, de atendimento, de assessoramento, etc.).

1.2)- CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

Quantos usudrios a organizagéo consegue atender, de acordo com a infraestrutura.

1.3) - FINALIDADES ESTATUTARIAS

Quais sao as finalidades da instituigéo contidas no Estatuto Social.

1.4) - ORIGEM DOS RECURSOS

Devera ser descrito como a instituicdo se sustenta - doagéo, prestacéo de servigos, convénios, parcerias com empresas privadas ou

publicas, entre outros. ;
2) - NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL:
Os itens abaixo deverdo ser descrito para cada uma das acGes.

OME:

NPJ

ndereco:

irro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:

mail:

RAS/CREAS de referéncia:

2.1) PUBLICO ALVO
Descrever a faixa etdria e o usudrio o qual foram destinadas as acdes.

2.2) OBJETIVO GERAL DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL

Vide Resolugéo do CNAS — N° 109/2009.

2.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Vide Resolugé@o do CNAS — N° 109/2009.

2.4) CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Descrever quais os critérios de selecdo na instituigdo, considerando a identificacdo de cada servico, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial desenvolvido e as situagdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social.

(Vide Resolugéo do CNAS — N° 109/2009)

2.5) METODOLOGIA

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servico, projeto, programa, beneficio socioassistenciais. Descrever como as
atividades serdo realizadas na busca de se alcangar cada um dos objetivos propostos.

Deve constar: grade de atividades; forma de participagéo da familia e da comunidade (atividades de convivéncia e fortalecimento de
vinculos) nas atividades; como se dard 0 acompanhamento; carga horaria; dias de funcionamento.

Combustiveis e Lubrificantes

Pecas para Veiculos

Materiais Descartaveis
Gas GLP

Agua Mineral

Utensilios de Cozinha

Cama, mesa e banho

Material de Reparos/Construcao

Uniformes

Medicamentos

Vestuario
TOTAL
5. INVESTIMENTOS - TOTAL

Investimentos

Sub total
TOTAL GERAL

2.11) ABRANGENCIA TERRITORIAL
Em quais bairros foram atendidos pelo servico, programa, projeto ou beneficio socioassistencial foram desenvolvidos.

3) PARTICIPAGAO DOS USUARIOS
Demonstracéo da forma de como a organizagdo de Assisténcia Social fomentara, incentivara a participacéo dos usudrios e/ou
estratégias que serdo utilizadas em todas as etapas de execugao de suas atividades, monitoramento e avaliagdo.

4) INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS AGOES.

Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para 0 monitoramento do atendimento aos usudrios, tais como listas de presenca,
ficha de cadastro, relatorios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual,
plano de acompanhamento familiar, etc.

5) INDICADORES DE RESULTADOS
Dever#o ser elaborados, considerando os objetivos especificos

6) IMPACTO SOCIAL ESPERADO
Descreva qual o impacto social devera ser alcangado.

6.1) Para os Programas de Aprendizagem profissional/Capacitagao Profissional, devera constar:

Detalhar a periodicidade Apontando quais dias da semana/més que ocorrerdo as referidas atividades. Apontar carga horaria semanal
ou mensal se for 0 caso, e em quais meses as atividades serdo desenvolvidas.

2.6) META
Meta de atendimento direto (N° de usuarios)

2.7) ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGAQ DAS AGOES
|dentificar as instituicdes e/ou organizagdes com as quais haverd articulagao para o alcance dos objetivos propostos na execucéo das

RESULTADOS Quantos usudrios pretendem inscrever para participagao no programa ()
OBJETIVOS ATIVIDADES METODOLOGIA RESULTADOS QUALITATIVOS PROFISSIONAIS Quantos usudrios serdo inseridos no programa ()
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS QUANTITATIVOS % ESPERADOS ENVOLVIDOS Quantos usudrios serdo inseridos no mercado de trabalho ( )
7) INFRAESTRUTURA
Com qual infraestrutura a Organizagao contou para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de salas utilizadas para as
atividades, salas administrativas, entre outros.
RESULTADOS ESPERADOS:
GRADE DE ATIVIDADES T ST
Almoxarifado ou similar
CARGA
GRUPOS/ DIAS DA i Banheiros
NDE | ATVDADES | semany | [ORTER Uk :
PESSOAS HORARIOS 0U MENSAL Sala de leitura
01 [ 02 | 03 [ 04 0506 |07 [08 09 [ 101112 Brinquedoteca
Copa/cozinha
Enfermaria

Espaco para animais de estimacao

Espaco para guarda de pertences

Instalagdes elétricas e hidraulicas

Jardim/parque
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Detalhar a periodicidade (apontando quais dias da semana/més que ocorreram as referidas atividades). Apontar carga horaria semanal

Salas de atendimento individual

Salas de repouso

Salas exclusivas para administragdo, coordenagéo, equipe técnica

Outros (Especifique)

8) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES

Descrever quais as atividades desenvolvidas e quantas horas serdo dedicadas anualmente para capacitagéo e educacéo permanente
dos trabalhadores.

9) DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIRO DA ORGANIZAGAO E DO SERVIGO/PROGRAMA/PROJETO/BENEFICIO

PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZACAQ

Lavanderia ou mensal se for o caso, e em quais meses as atividades foram desenvolvidas.
Quadras esportivas CARGA
GRUPOS/ DIAS DA HORARIA MESES
Quartos coletivos N° DE ATIVIDADES SEMANA/ SEMANAL
PESSOAS HORARIO ou
Quartos individuais MENSAL 01 02 03 [ 04 [ 05 | 06 ( 07 [ 08 | 09 10 1 12
Recepgéo
Refeitrio
Salas de atendimento em grupo/atividades comunitérias ]
2.6) METAS

Informe as metas alcangadas, por exemplo, o nimero de atendidos, quantidade de familias atendidas e quantas foram referenciadas
no CRAS ou CREAS. Detalhe de acordo com o que consta no Plano de Agdo do ano anterior, informando se foi possivel cumprir o
planejado, e no caso contrario justifique.

Nome do Servigo:

N° de atendimentos realizados (oficinas(
N° de atendidos:

A meta foi alcangada? Sim Néo

N° de referenciados no CRAS () CREAS ()

Foi executado algum servigo, programa, projeto, ou beneficio socioassistencial que nao constava no plano de acao? Se sim, 0
identf

2.7) ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DAS AGOES
Descrever quais as articulagdes foram possiveis realizar para o alcance dos objetivos propostos na execucéo das agoes.

), atendimento individual (), atendimento familiar( )

EXERCICIO: VIGENCIA: (
janeiro a dezembro ) ORGANIZAGOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE
RECURS0S RECURS0S
RECURS0S RECURSOS PESSOA RECURSO0S
DESRESSS MONENS | MUNPAS | estabuss | FeoeRais | EMPRESAS | Egca | paopRios | TOTA-
2.8) RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS
RECURSOS HUMANOS Descrever como a Organizagéo se sustentou — doagdes, prestacéo de servigos, parcerias com empresas privadas ou publicas, recursos
préprios, entre outros.
SERVICO PESSOA
JURIDICA 2.9) RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever qual foi o recurso humano direto envolvido na execucdo do servigo, programa, projeto ou beneficios socioassistenciais.
SERVIGO PESSOA
FISICA
- - ’ - Carga Horaria
MATERIAL DE Fungdo Formagao Regime de Contratagéo
CONSUMO E ¢ . & (mensal)
INVESTIMENTOS
Formagao: ensino fundamental, médio e superior (curso de formagéo); Regime de contratagdo (CLT, RPA e MEI).
TOTAL
2.10) PLANILHA DE DESPESAS
Preencher uma para cada servico/programa/projeto/beneficio
DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DE CADA SERVICO, PROGRAMA/PROJETO
ORGAMENTO
Nome do Servigo/Projeto/Programa/Beneficio GENEROS / ELEMENTOS § MENSAL $ ANUAL
EXERGICIO: 1. RH CLT
VIGENCIA : ( janeiro a dezembro ) Salarios
RECURS0S Encargos e beneficios
RECURS0S RECURS0S RECURS0S PESSOAS RECURS0S 9
DESPESAS MUNICIPAIS EMPRESAS ' TOTAL
MUNICIPAIS FUMCAD ESTADUAIS FEDERAIS FISICAS PROPRIOS Sub total
RECURSOS 2. SERV PESSOA JURIDICA
HUMANOS Agua/ esgoto
SERVICO PESSOA Capacitagéo PJ
JURIDICA Contabilidade
SERVIGO PESSOA Dedetizacao e Controle de Pragas
FiSICA Energia elétrica
MATERIAL DE Festividades, passeios e Homenagens
CONSUMO Locagdo de Veiculo
Locagéo PJ
INVESTIMENTOS
Manutencéo de Equipamentos
Manutencéo de Instalagdes ( Servigos
TOTAL ¢ c0es ( Servicos)
Manutencéo de Veiculo
Servigos Gréficos
Barueri, ....... (dia).....(més) de ........ (ano). Telefonia/ Internet

Assinatura do representante legal da Organizagdo

ANEXO | b i i i

RELATORIO DE ATIVIDADES PARA INSCRIGAO E/OU MANUTENGAO DE ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL JUNTO AO CMAS
ANO:

1) DADOS DA ORGANIZAGAO (sede administrativa)

ome da Organizacéo:

NPJ:

NAE (Codigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
ata de inscricdo no CNPJ:
ndereco:

airro:

EP:

idade:

stado:

-mail:

elefones: ( ) ()

residente:

G: CPF:
elefone: e-mail:
RAS/CREAS de referéncia:

2) NOME DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL:
Os itens abaixo deverdo ser descritos para cada uma das acoes.

Vale Transporte Beneficiarios

Sub total

3. SERV PESSOA FISICA - TOTAL
RPA

Sub total

4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL

Alimentos

Higiene e Limpeza

Material Pedagdgico

Suprimentos de Informatica

Material de Escritorio

Combustiveis e Lubrificantes

Pecas para Veiculos

Materiais Descartaveis

Géas GLP

Agua Mineral

Utensilios de Cozinha

Cama, mesa e banho

Material de Reparos/Construcao

OME: Uniformes
NPJ Medicamentos
ndereco:
airro: CEP: Vestuario
unicipio: UF: TOTAL
elefone:
mail: 5. INVESTIMENTOS - TOTAL
RAS/CREAS de referéncia: i
2.1) PUBLICO ALVO Sub total
Descrever a faixa etaria e o usudrio o qual foram destinadas as agdes. TOTAL GERAL

2.2) OBJETIVO GERAL DO SERVICO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Descrever se o objetivo geral foi alcancado no todo ou parcialmente.

2.3) OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Descrever quais dos objetivos especificos foi possivel alcangar.

2.4) CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
Descrever quais foram os critérios de selegdo na instituigdo, considerando a identificagdo de cada servigo, programa, projeto ou
beneficio socioassistencial desenvolvido e as situagdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social. Vide resolugdo CNAS 109/09.
2.5) METODOLOGIA

Retratar a forma adotada para o desenvolvimento do servigo, projeto, programa, beneficio socioassistenciais. Descrever como as
atividades foram realizadas na busca de se alcancar cada um dos objetivos propostos.

RESULTADOS ALCANGADOS

GRADE DE ATIVIDADES

2.11) ABRANGENCIA TERRITORIAL
Em quais bairros foram atendidos pelo servico, programa, projeto ou beneficio socioassistencial foram desenvolvidos.

3) PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Demonstragdo da forma de como a organizagdo de Assisténcia Social fomentou, incentivou a participagéo dos usuarios e/ou
estratégias que foram utilizadas em todas as etapas de execugdo de suas atividades, monitoramento e avaliagéo.

De que forma o usudrio participou das etapas de execugdo das atividades, como exemplo: resultados das assembleias, caixinhas de
sugestoes, questionarios, entre outros.

4) INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS AGOES.

Relacionar os instrumentais que foram utilizados para o monitoramento do atendimento aos usuarios, tais como listas de presenca,
ficha de cadastro, relatorios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual,
plano de acompanhamento familiar, etc.

5) INDICADORES DE RESULTADOS
Deverdo ser elaborados, considerando os objetivos especificos
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6) IMPACTO SOCIAL ALCANGADO CNAE (Cadigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:
De acordo com a Tipificagéo (Resolugéo 109/2009 do CNAS) Endereco:

Bairro:
6.1) Para os Programas de Aprendizagem profissional/Capacitacdo Profissional, devera constar: CEP:
Quantos usudrios fizeram inscri¢éo para participagéo no programa () Cidade:
Quantos usuérios foram inseridos no programa () EStad'(IJ:

-mail:

Quantos usuarios foram inseridos no mercado de trabaho () [Telefones: ( ) ()
Quantos foram efetivados no mercado de trabalho () CRAS/CREAS de referéncia:

7) INFRAESTRUTURA 2) - EIXO DE ATUACAO:

Com qual infraestrutura a Organizagéo contou para realizar os atendimentos? Informe a quantidade de salas utilizadas para as

atividades, salas administrativas, entre outros. 2, 1) ATENDIMENTO

(Para preencher o quadro abaixo a organizagao deverd observar as normativas vigentes (Nacional, Estadual e Municipal) quanto a
nomenclatura dos servigos, programas, projetos e beneficios). (Caso ndo esteja contemplado preencha no campo outros e especifique).

Item Quantidade . . . L.
Servigos de Protecéo Social Basica
Almoxarifado ou similar . . .
Assinale Descrigao Quantidade

Banheiros . oA . .

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Sala de leitura . . . L L A

Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas
Brinquedoteca

Servigos da Protecéo Social Especial
Copa/cozinha
Enfermaria Servigo de Média Complexidade
Assinale Descricao Quantidade
Espaco para animais de estimacéo
Servico Especializado em Abordagem Social
Espago para guarda de pertences Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
U bt g - o A
Instalacdes elétricas e hidréulicas Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias
Jardim/parque Servico Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua
Lavanderia Servico de Alta Complexidade
Quadras esportivas Assinale Descrigéo Quantidade
- Servigo de Acolhimento Institucional para adultos e familias

Quartos coletivos - - —— -

Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes
Quartos individuais Servico de Acolhimento Institucional - Casa-Lar
Recepgao Servigo de Acolhimento Institucional - Casa de Passagem
Refeitdrio Servico de Acolhimento Institucional - Residéncia Inclusiva

Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos
Salas de atendi em grup! dades comunitdrias - ILPI
Salas de atendimento individual Servigo de Acolhimento em Republica

Servico de Acolhimento Institucional para mulheres em situagéo de violéncia
Salas de repouso
sal " ministac Sonac o o 2.2) ASSESSORAMENTO

alas exclusivas para administragao, coordenacao, equipe tecnica - 7
P ¢ 640, Saup Quantidade de Descricio N.° de usuarios
Outros (Especifique) Servicos ¢ atendidos
B Financeiro
8) DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOS TRABALHADORES Técnico

Descrever quais as atividades desenvolvidas e quantas horas foram dedicadas anualmente para capacitacdo e educacéo permanente

dos trabalhadores. Administrativo
9)DEMONSTRATIVO DA FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZAGAO E DOS SERVIGOS/PROGRAMAS/PROJETOS/ Politico
BENEFICIOS.
2.3) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
PLANO DE APLICAGCAOQ DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZAGAQ Qu;;gtrlvdiigz de Descrigio N.° de usudrios atendidos
EXEﬁCiCIO:
VIGENCIA: ( janeiro a dezembro )
RECURS0S RECURS0S
RECURS0S RECURS0S PESS0AS RECURS0S
DESPESAS MUNICIPAIS MUNICIPAIS EMPRESAS - TOTAL
FMAS FUMCAD ESTADUAIS FEDERAIS FiSICA PROPRIOS
RECURSOS HUMANOS 2.4) Hé\BILItT:(i‘jAOdE REABILITAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
uantidade de s . )
servicos Descrigéo N.° de usudrios atendidos
SERVIGO PESSOA
JURIDICA
SERVICO PESSOA
FISICA
MATERIAL DE _ _
CONSUMO 2.5) PROMOGAOQ DA INTEGRAGAO A0 MUNDO DO TRABALHO (Aprendizagem)
Quantidade de Descrigio N.° de usuarios
INVESTIMENTOS SErvIcos atendidos
TOTAL
DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DE CADA SERVICO, PROGRAMA/PROJETO .
Nome do Servico/Projeto/Programa/Beneficio 2.6) PROGRAMAS E PROJETOS DE OUTRAS POLITICAS PUBLICAS
Quantidade de - x . I N.° de usuarios
EXEARCiCIO: icos Descrigdo ( EXEMPLOS) Politica Publica °
VIGENCIA : ( janeiro a dezembro ) Maternal Educagio
RECURSOS
RECURS0S RECURSOS | RECURSOS PESSOAS | RECURSOS Educacdo Continuada. alfabetizacio. Educaci
DESRER MUNICIPAIS Mgt?nln%:gs ESTADUAIS | FEDERAIS | EMPRESAS | rigieas | propRios | TOTAL ueagao botinuada, afiabetizacdo uoacao
Tratamento odontoldgico Salde
RECURSOS
HUMANOS Atendimento Terapéutico Saude
SERVIGO PESSOA Projetos Audiovisuais — Cinema/TV Cultura
JURIDICA
Outros:
SERVICO PESSOA
FiSICA
MATERIAL DE
CONSUMO
2.7) PROGRAMA VIVA LEITE
- 5 -
INVESTIMENTOS Uuantidade de Descrigdo — Local e dias de entrega N-“ de usuarios
SErvicos atendidos
TOTAL
Barueri, ....(dia) de ......(més) de .......... (ano)
Assinatura do Representante Legal da Organizagéo 3) OUTROS
Quantidade de - o . )
ANEXO Il servicos Descricao N.° de usudrios atendidos
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DO SERVICO/PROGRAMA/PROJETO/ BENEFICIO JUNTO AO CMAS
Ao(A) Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri - CMAS
A Organizagéo abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigéo neste Conselho na condicéo de:
() Servico
() Pro_grama
()Projeto 4) - ATIVIDADE PRINCIPAL DA ORGANIZAGAO CONFORME ESTATUTO:
( ) Beneficio Socioassistencial

Especifique:
1) - DADOS DA ORGANIZAGAOQ (sede administrativa):

ome da Organizacao:
NPJ:
ata de inscricdo no CNPJ:

5) - CERTIFICADOS/REGISTROS QUE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL POSSUI:
CMAS (n° e data da dltima renovagao):

CEBAS (n° e validade):

CMDCA (n° e validade):
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CMI (n° e validade):

Certificado de Organizagdo Social: Data da Concesséo e Area:

Utilidade Pablica Municipal (n° e validade):

Outros (n° e validade):

*Quando a sede da entidade for de outro Municipio, informar o nimero de inscri¢do da entidade no CMAS do respectivo Municipio de
sua sede ou no Conselho Distrital (DF).

6) - COLOCAR TODOS 0S LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS:
Para cada endereco a Organizacéo devera copiar e preencher um quadro (é necessério relacionar os servigos, programas, projetos e
beneficios que sdo desenvolvidos neste enderego).

FILIAL

NPJ:

ndereco:

airro: CEP:

unicipio: UF:

elefone:

mail:

RAS/CREAS de referéncia:

lome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

FILIAL

NPJ:

ndereco:

airro: CEP:

unicipio: UF:

elefone:

mail:

RAS/CREAS de referéncia:

ome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

7) - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

ome:

ata de Nascimento:

G: Orgdo Expedidor:
PF:
ndereco: Bairro: CEP:
unicipio: UF:

elefone:

-mail:

eriodo do Mandato:

Termos em que,
Pede deferimento.

Barueri, .....(data)

Assinatura do representante legal da Organizagao

ANEXO Il - a (MODELO) ] ,
PLANO DE AGAO PARA INSCRIGAO DE SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO E BENEFICIO JUNTO AO CMAS.

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
ome da Organizacéo:
NPJ:

NAE (Cddigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal:

ata de inscrigdo no CNPJ:

ndereco:

airro:

EP:

idade:

stado:

-mail: Site:
elefones: () ()

residente:
G: CPF:
igéncia do mandato da diretoria atual:

elefone: e-mail:
RAS/CREAS de referéncia:

imero de Registro no CMAS:

Umero de Inscricdo no CMDCA:

EBAS:

utros:

1.2) - Areas das atividades preponderante e secundéria, de acordo com os artigos 1°
e 2°da Lei Federal n°12.101, de 27/11/2009.

1.2.1) - Area da atividade preponderante:
() Area de Assisténcia Social

() Area de Saude

() Area de Educagdo

1.2.2) - Area da atividade secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
() Area de Assisténcia Social

() Area de Satde

() Area de Educagdo

1.2.3) - Natureza da Organizagéo da Sociedade Civil
De acordo com o artigo 3° da Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, regulamentado pelo Decreto Federal n° 6.308 de 14 de
dezembro de 2007 e Resolugéo CNAS n° 16 de 05/05/2010 - artigo 2, incisos I, II, lll. (Pode assinalar mais de 1)

() De atendimento
() De assessoramento
() De defesa e garantia de direitos.

1.2.4) - 0 Estatuto Social

Esta de acordo com a Lei Federal n° 12.101 de 27 de novembro de 2009, pela Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e pela
Lei Federal 13.019 de 31/07/2014 e suas alteragoes.

() Sim () Né&o () Em adequacéo

1.2.5) - APRESENTAGAO
Fazer breve histérico da organizaco.

a pertinéncia e relevancia do servico como resposta a uma demanda da sociedade. Deve-se responder a questdo: por que executar o
servigo?

Ressaltar os seguintes aspectos:

a) Problema social que o servigo pretende solucionar;

b) Impacto social do servigo e as transformagdes positivas e duradouras esperadas;

¢) Area geografica em que o servico se insere.

3.2) - DESCRICAQ DA META:
Meta de atendimento direto (n° de Usuérios):

3.3) - PUBLICO ALVO
Indicar o publico alvo.

3.4) - OBJETIVO GERAL

0 que a Organizacao da Sociedade Civil pretende alcancar ao seu final. Deve ser escrito de forma clara, objetiva e sucinta. Este objetivo
deve estar relacionado diretamente aos servicos que a organizagao pretende executar para o Municipio. Geralmente o objetivo geral
estd vinculado a estratégia global da organizagao.

3.5) - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO OFERECIDO
Descrever pequenos objetivos intermediarios da instituicao necessarios para que se alcance o objetivo geral. Deve-se iniciar a frase
utilizando verbos no infinitivo, por exemplo: “capacitar”, “promover”, “investir”.

3.6) - METODOLOGIA DE TRABALHO

Apresentar a descrigéo detalhada das atividades que serdo desenvolvidas com o publico alvo para alcangar os objetivos do Servico

e os resultados esperados. Para tanto, deverd listar no quadro abaixo as atividades e a metodologia correspondente para cada agao,
ou seja, 0 COMO sera desenvolvida cada acéo, definindo estratégias, resultados quantitativos e qualitativos esperados, periodo e por
quem sera desenvolvido. O que? Como? Para qué? Quando? Por quem?

3.7) - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Informar as atividades a serem desenvolvidas conforme elencadas no quadro abaixo. Detalhar a periodicidade (apontando quais dias
da semana/més que ocorrerdo as referidas atividades). Apontar carga horaria semanal ou mensal se for o caso, e em quais meses as
atividades serdo desenvolvidas

OBJETNOS | oo | METODOLOGIA omTAR0S RESULTADOS PROFISSIONAIS
ESPECIFICOS ESTRATEGIAS QUALITATIVOS ESPERADOS ENVOLVIDOS
ESPERADOS
GRADE DE ATIVIDADES
GRUPOS/ | ATMDAOES | DUSDA | GARGA MESES
" DE SEMANA/ | HORARIA
pheE | T TR (B[ [ [ %[0 [ B[00 [%2
ou
MENSAL

3.8) - ARTICULAGAO EM REDE:
Identificar as instituicdes e/ou organizagdes com as quais havera articulagéo para o alcance dos objetivos propostos na execugao do
Servico.

ORGANIZACOES NATUREZA DA INTERFACE PERIODICIDADE

3.9) - CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGAO DOS USUARIOS NO SERVIGO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL.
Descrever quais os critérios de selecéo na instituicdo, considerando a identificacdo de cada servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial desenvolvido e as situacdes de vulnerabilidade ou risco pessoal e social. (VIDE RESOLUGCAO CNAS N° 109/09 DE
11/11/2009)

3.10) - INDICADORES DE RESULTADOS
Deveréo ser de acordo com os objetivos especificos

3.11) - IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Descreva qual impacto social deverd ser alcangado

Para os Programas de Aprendizagem profissional/Capacitagéo Profissional, devera constar:
Quantos usudrios pretendem inscrever para participagao no programa ()

Quantos usudrios serdo inseridos no programa ()

Quantos usudrios serdo inseridos no mercado de trabalho ( )

3.12) - IDENTIFICAGCAO DAS INSTALAGOES FISICAS

Do imével onde o servigo sera desenvolvido

1. Enderego completo;

2. Descricéo e quantificacdo de todos os ambientes disponiveis para o servigo;

3. Relagéo de equipamentos/méveis disponiveis para o servio;

4. Especificar a natureza do prédio (proprio municipal, proprio da organizagéo, comunitario ou privado).

3.13) - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
Descrever o recurso humano direto envolvido na execugéo do servigo, programa, projeto ou beneficios.

Funcao Formacéo Regime de Contratacao Carga Horaria (mensal)

3.14) - INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DO SERVIGO, PROJETO, PROGRAMA, BENEFICIO JUNTO A0S
USUARIOS

Relacionar os instrumentais que serdo utilizados para 0 monitoramento do atendimento aos usudrios, tais como listas de presenca,
ficha de cadastro, relatérios, termo de assessoramento, pesquisas, entrevista socioecondmica, plano de acompanhamento individual se
for caso, plano de acompanhamento familiar se for o caso, etc.

- 4) - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS
2) - IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
PLANILHA DE DESPESAS
2.1) - SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL
() Protegdo Social Bésica ORGAMENTO
() Protecéo Social Especial — média complexidade GENEROS / ELEMENTOS $ MENSAL | $ ANUAL
() Protecéo Social Especial — alta complexidade 1 RHCLT
2.2) - IDENTIFICAGAO DO OBJETO Salarios
Nome do Servigo/Programa/Projeto Encargos e beneficios
2.3) - IDENTIFICACAO DOS COORDENADORES DO SERVIGO Sub total

Nome completo do Coordenador Geral: 2. SERV PESSOA JURIDICA

Formagdo: Agua/ esgoto

Telefone: —

Email Capacitagéo PJ

Nome completo do Coordenador Técnico:

Contabilidade
Dedetizagéo e Controle de Pragas

Formagao: N° de Registro Profissional:

Telefone:

E-mail:

3) - DESCRICAO DO SERVIGO

3.1) - DIAGNOSTICO
|dentificar e qualificar a demanda e elaborar diagnéstico da realidade onde o servigo sera executado. A justificativa deve fundamentar

Energia elétrica
Festividades, passeios e Homenagens
Locagéo de Veiculo

Locagéo PJ

Manutencéo de Equipamentos
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[CRAS/CREAS de referéncia:

Manutencao de Instalages ( Servigos)
Manutenco de Veiculo 2) - EIXO DE ATUAGAO:
Servigos Graficos

2.1) ATENDIMENTO

Telefonia/ Internet (Para preencher o quadro abaixo a organizagio devera observar as normativas vigentes (Nacional, Estadual e Municipal) quanto a

Vale Transporte Beneficidrios nomenclatura dos servigos, programas, projetos e beneficios). (Caso néo esteja contemplado preencha no campo outros e especifique).
Sub total Servigos de Protecéo Social Basica

3. SERV PESSOA FISICA - TOTAL Assinale Descricao Quantidade

RPA Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Sub total Servigo de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas

4. MATERIAL DE CONSUMO - TOTAL Servigos da Protec@o Social Especial

Alimentos

Servigo de Média Complexidade

Higiene e Limpeza - . -
- — Assinale Descricdo Quantidade
Material Pedagogico - — :
- — Servico Especializado em Abordagem Social
Suprimentos de Informatica Servico de Protedo Social a Adolescentes em Cumprimento de Wedida Socioeducativa de
Material de Escritério Liberdade Assistida - L A, e de Prestagdo de Servigos & Comunidade - PSC
— — Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias
Combustiveis e Lubrificantes
- Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua
Pegas para Veiculos
Materiais Descartaveis Servico de Alta Complexidade
Gas GLP Assinale Descrigéo Quantidade
Agua Mineral Servigo de Acolhimento Institucional para adultos e familias
Utensilios de Cozinha Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes
Cama, mesa e banho Servigo de Acolhimento Institucional - Casa-Lar
Material de Reparos/Construgéo Servigo de Acolhimento Institucional - Casa de P:
Uniformes Servico de Acolhi ) Institucional - Residéncia Inclusiva
Medicamentos Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI
Vestudrio Servigo de Acolhimento em Repliblica
TOTAL Servigo de Acolhimento Institucional para mulheres em situagéo de violéncia
5. INVESTIMENTOS - TOTAL 2.2) ASSESSORAMENTO
Investimentos Quantidade de servigos Descrigdo N.° de usudrios atendidos
Sub total - -
Financeiro
TOTAL GERAL -
Técnico
5) VALOR TOTAL DO SERVIGO/PROGRAMA/PROJETO Administrativo
6) DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZAGAO E DOS SERVIGOS/PROGRAMAS/ Politico
PROJETOS/E BENEFICIOS 2.3) DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS
~ . Quantidade de servigos Descrigéo N.° de usuérios atendidos
PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DA ORGANIZACAO
EXERCICIO: VIGENCIA: (
janeiro a dezembro )
RECURS0S RECURS0S
RECURS0S RECURS0S PESSOA RECURS0S
DESPESAS MUNICIPAIS MUNICIPAIS EMPRESAS n p TOTAL
FMAS FUMCAD ESTADUAIS FEDERAIS FISICA PROPRIOS
ﬁiﬁ:ﬁgg 2.4) HABILITAGAO E REABILITAGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Quantidade de servigos Descrigao N.° de usudrios atendidos
SERVICO PESSOA
JURIDICA
SERVIGO PESSOA
FiSICA
el 2.5) PROMOGAO DA INTEGRAGAO AQ MUNDO DO TRABALHO (Aprendizagem)
Quantidade de servicos Descricao N.° de usudrios atendidos
INVESTIMENTOS
TOTAL
DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS DO SERVICO, PROGRAMA/PROJETQ 2.6) PROGRAMAS E PROJETOS DE OUTRAS POLITICAS PUBLICAS
Nome do Servigo/Projeto/Programa/Beneficio Quantidade de servicos Descricdo ( EXEMPLOS) Politica Publica N de usuarios
EXEBCiCIO: Maternal Educagdo
VIGENCIA : (janeiro a dezembro) Educacdo Continuada, alfabetizacao. Educacéo
Tratamento odontoldgico Salde
DESPESAS RECURSOS | CCURSOS | RECURSOS | RECURSOS | pooccer | PESSOA | RECURSOS | (oo Atendimento Terapeutico satde
MUNICIPAIS FUMCAD ESTADUAIS FEDERAIS FISICA PROPRIOS Projetos Audiovisuas — Cinema/TV Cultura
Outros:
RECURSOS
HUMANOS
SERVICO PESSOA
JURIDICA 2.7) PROGRAMA VIVA LEITE
Quantidade de servicos Descricao — Local e dias de entrega N.° de usudrios atendidos
SERVIGO PESSOA
FiSICA
MATERIAL DE
CONSUMO
INVESTIMENTOS 3) OUTROS
Quantidade de servigos Descricao N.° de usudrios atendidos
TOTAL
Barueri,...(dia)....(més)de.....(ano)
Assinatura do Representante Legal da Organizagao 4) - ATIVIDADE PRINCIPAL DA ORGANIZAGAO CONFORME ESTATUTO:
Especifique:
ANEXO Ill B
REQUERIMENTO DE INSCRIGAQ DO SERVIGO/PROGRAMA/PROJETO/ BENEFICIO JUNTO AO CMAS ) - CERTIFICADOS/REGISTROS QUE A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL POSSUL
) . s . ) CMAS (n° e data da dltima renovagéo):
Ao(A) Senhor(a) Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Barueri - CMAS CEBAS (n° e validade):
A Organizacéo abaixo qualificada, por seu representante legal infra-assinado, vem requerer a inscrigéo neste Conselho na condicéo de: CMDCA (n° e validade):
Senvi CMI (n° e validade): )
0 Perwgo Certificado de Organizago Social: Data da Concessdo e Area:
g g o Utilidade Piblica Municipal (n° ¢ validade):
L . : Outros (n° e validade):
() Beneffcio Socicassistencial *Quando a sede da entidade for de outro Municipio, informar o nimero de inscri¢do da entidade no CMAS do respectivo Municipio de
1) - DADOS DA ORGANIZAGAO (sede administrativa): sua sede ou no Conselho Distrital (DF).
NP da Organizagao: 6) - COLOCAR TODOS 0S LOCAIS DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS:
ata de inscrigao no CNPJ: Para cada endereco a Organizacdo devera copiar e preencher um quadro (é necessario relacionar os servicos, programas, projetos e
NAE (Cédigo Nacional de Atividade Econdmico) Principal: beneficios que sdo desenvolvidos neste enderego).
ndereco:
airro: ‘ FILIAL
EP: NPJ:
idade: ndereco:
stado: airro: CEP:
-mail: unicipio: UF:
elefones: ( ) () elefone:

mail:
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RAS/CREAS de referéncia:

ome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste enderego, capacidade de atendimento:

FILIAL

NPJ:

ndereco:

irro: CEP:
unicipio: UF:
elefone:

mail:

RAS/CREAS de referéncia:

ome dos Servigos, Programas, Projetos, Beneficios executados neste endereco, capacidade de atendimento:

7) - DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

ome:

ata de Nascimento:

G: Orgéo Expedidor:
PF:
ndereco: Bairro: CEP:
unicipio: UF:

elefone:

-mail:

eriodo do Mandato:

Termos em que,
Pede deferimento.

Barueri, .....(data)

Assinatura do representante legal da Organizacao

ATOS OFICIAIS
ADMINISTRACAO INDIRETA

Aos Membros da Administragao

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA

CNPJ 07.231.827/0002-36

CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Barueri — SP

Apresentamos as demonstragdes financeiras do INSTITUTO BRASIL DE GESTAO
PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36 CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O
IBRAGESP E A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, que compreendem o balango
patrimonial em 31 de dezembro de 2018 e as respectivas demonstragdes do resultado, das
mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas
contabeis e o relatorio assistencial das atividades desempenhas pelo IBRAGESP em 2018.

As demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira do INSTITUTO BRASIL DE
GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36 CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016
ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI, em 31 de dezembro
de 2018, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

ilidade da inistragdo e da governanga pelas demonstragées financeiras

A administragdo € responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das
demonstragées financeiras e relatério assistencial de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboragao de demonstragdes financeiras livres de distorgéo relevante.

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragao é responséavel pela avaliagdo
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo
das demonstragdes financeiras, a ndo ser que a administragéo pretenda liquidar a Entidade
ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras.

Cordialmente,

Gilson de Oliveira
Presidente

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36
CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Demonstracao do Resultado
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e de 2017
Em Reais

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36

CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA

MUNICIPAL DE BARUERI

Distribuicdo Gratuita « AnoX . Edicdo 1124 . Quarta-feira, 3 de abril de 2019

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36
CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Balangos Patrimoniais Levantados em 31 de dezembro de 2018 e de 2017
Em Reais

Balangos Patrimoniais L los em 31 de d bro de 2018 e de 2017

Em Reais

ATIVO Nota 2018 2017
CIRCULANTE

Caixa e equivalentes de caixa — com restri¢éo 808.967,18 103.050,85
Aplicagdes financeiras - com restricao 03 1.378.302,12 920.248,05
Outros ativos circulantes 48,23 23,10
Total do ativo circulante 2.187.317,53 1.023.322,00
NAO CIRCULANTE

Imobilizado com restrigao 04 839.656,57 839.656,57
Total do ativo nao circulante 839.656,57 839.656,57
TOTAL DO ATIVO 3.026.974,10 1.862.978,57

As notas explicativas da Administragdo sdo parte integrante das demonstragées financeiras.

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36
CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e de 2017
Em Reais

RECEITAS Nota 2018 2017
Receita de Contrato Gestao Publica 09e 10 14.351.077,93 12.812.056,22
Financeira 10 34.637,48 20.613,98
Doagbes - 274,00
Descontos obtidos - 5.251,96
Total de receitas 14.385.715,41 12.838.196,16
DESPESAS

Com pessoal e encargos (3.706.976,35) (3.485.979,22)

Servigos de terceiros 11 (6.444.692,23) (7.203.143,84)
Provis6es de contas pagar e fornecedores 06 (889.713,80) -
Alugueis e locagdes 12 (2.264.031,46) -
Medicamentos e materiais (508.972,35) (535.333,79)
Administrativas e gerais (134.398,90) (666.893,08)
Depreciagdo - (63.377,92)
Financeiras (14.667,40) (70.414,87)
Outras Despesas (10.000,00) (168.760,51)

Total das despesas (13.973.452,49) (12.193.903,23)

Superavit/(déficit) do exercicio 412.262,92 644.292,93

As notas explicativas da Administragéo sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Superavit/
Patriménio (Déficit)
Social Acumulado Total

Saldo em 31 de dezembro de 2016 B -

Superavit do exercicio - 644.292,93 644.202,93
Ajuste de exercicio anterior - (259.950,22) (259.950,22)
Saldo em 31 de dezembro de 2017 B 384.342,71 384.342,71
Superavit do exercicio - 412.262,92 412.262,92
Saldo em 31 de dezembro de 2018 T T 79660563  796.60563

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragées financeiras.

PASSIVO Nota 2018 2017
CIRCULANTE

Fornecedores 30.351,08 283.774,08
Obrigagdes sociais e fiscais 05 308.517,23 600.455,70
ProvisGes de contas pagar e fornecedores 06 912.342,21

Provisao de férias e encargos 158.213,67 -
Provisao de rescisdes e encargos 07 772.390,40 594.406,08
Provisao para contingéncias 08 48.553,88 -
Total do passivo circulante 2.230.368,47 1.478.635,86

PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio liquido 796.605,63 384.342,71
Total do patrimonio liquido 796.605,63 384.342,71

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 3.026.974,10  1.862.978,57

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragées financeiras.

INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36
CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Demonstragdes do Fluxo de Caixa
Para o Exercicio Findos em 31 de dezembro de 2018 e de 2017
Em Reais

2018 2017
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit (déficit) do periodo 412.262,92 644.292,93
Aumento (diminuigdo) dos itens que nao afetam o caixa:
Depreciagéo e amortizagao - 63.377,92
Perdas (ganhos) na alienagéo sobre o ativo imobilizado - -
Perdas (ganhos) na alienagao sobre o ativo intangivel - -
Ajuste de exercicio anterior - (259.950,22)
Contingéncia 48.553,88 -
Redugao (aumento) do ativo
Aplicagao financeira (458.054,07) (915.933,93)
Convénios - 108.495,93
Contas a receber - 302.226,29
Outros ativos (25,13) 40.805,43
Aumento (redugao) do passivo
Fornecedores (253.423,00) 270.883,58
Obrigagdes sociais e fiscais (291.938,47) 24.299,25
Provisdes de contas pagar e fornecedores 912.342,21 -
Provis&o de rescisoes e encargos 177.984,32 (94.157,99)
Provis&o de férias e encargos 158.213,67 -
Outros passivos circulantes - (87.000,00)
Geraga ilizagdo) de caixa das ativi ionai 705.916,33 97.339,19

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Aquisicbes de investimentos - -
Aquisigoes de ativo imobilizado e intangivel - -
Geracs e L

G: de caixa em ativil deii i - -

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS
Recebimentos de empréstimos e financiamentos - -
Pagamentos de empréstimos e financiamentos
Geracs o

G: 40) de caixa em ativi de -

no caixa e equi T 705.916,33 W

Caixa e equivalentes no inicio do periodo 103.050,85 5.711,66
Caixa e equivalentes no fim do periodo 808.967,18 103.050,85
no caixa e equi' m W

As notas explicativas da Administragao sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
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INSTITUTO BRASIL DE GESTAO PUBLICA - CNPJ 07.231.827/0002-36
CONTRATO DE GESTAO N° 23/2016 ENTRE O IBRAGESP E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARUERI

Notas Explicati da A acao as Demonstragoes Financeiras
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e de 2017
Em Reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto Brasil de Gestao Publica, fundado em 2005 e devidamente qualificado como O.S.
Organizagéo Social, ¢ uma entidade sem fins lucrativos, que busca entre outros, a realizagdo
de parcerias com entes publicos ou privados em diversas areas, das quais se destaca a
saude, objeto do contrato de gestdo em destaque. As Demonstragdes Contabeis aqui
apresentadas, refletem apenas a movimentagao contabil do contrato de gestéo 23/2016 junto
ao municipio de Barueri/SP.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo apresentadas em conformidade
com as praticas contdbeis emanadas da legislagdo societaria brasileira e levam em
consideragao a Norma Brasileira de Contabilidade — ITG2002 (R1) especifica para Entidades
sem Finalidades de Lucros e a NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias
Empresas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade para preparagdo de suas
demonstragdes financeiras.

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Moeda funcional e de apresentagao

As Demonstragbes contabeis estdo apresentadas em reais, que é a moeda funcional da
Entidade.

b) Apuracao de receitas e despesas do exercicio

As receitas e despesas sdo registradas considerando o regime de competéncia de
exercicios, e sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, Avisos
Bancarios, Recibos e outros. As despesas da entidade sdo apuradas através de Notas
Fiscais e Recibos em conformidade com as exigéncias fisco legais.

c) Estimativas contabeis

A elaboragdo de demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil requer que a Administragdo use de julgamento na determinagdo e registro de
estimativas e premissas que incluem a provisdo para contingéncias. A liquidagdo das
transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A entidade
revisa as estimativas e premissas, pelo menos, anualmente.

6. PROVISAO DE CONTAS PAGAR E FORNCEDORES

Os valores provisionados sdo decorrentes da estimativa de gastos com as operagdes
assistenciais e administrativas, sendo utilizado o regime de competéncia para estimativa das
provisdes. Tais provisbes se refém a despesas de consumo (agua, luz, telefone),
assisténcias (servigos médicos) e outas despesas gerais (aluguéis e locagoes).

7. PROVISAO DE RESCISOES E ENCARGOS

Os valores provisionados sé@o decorrentes da estimativa de gastos com tais operagdes,
sendo utilizado o regime de competéncia para realizagdo esta contabilizagéo.

8. PROVISAO PARA CONTINGENCIAS TRABALHISTAS

A Entidade possui processos judiciais em andamento e fase de defesa que envolve
responsabilidades contingentes e estimativas de perdas provaveis no montante de
aproximadamente R$ 48.553,88.

9. CONVENIOS E SUBVENGOES ESPECIFICAS

Durante os exercicios de 2018 e de 2017 a entidade recebeu subsidios através de Contrato
de Gestéo firmado com 6rgéos estaduais cujos valores contabilizados em receita:

2018 2017

Contrato de Gestao n° 23/2016 e Aditamento 14.351.077,93 12.812.056,22
Total 14.351.077,93 12.812.056,22

13. RENUNCIA FISCAL

Em atendimento a ITG 2002 (R1) a Entidade tem os tributos mencionados abaixo como base
de sua renuncia fiscal: PIS sobre receitas, COFINS sobre receitas, ISS sobre receitas, IRPJ,
CSLL.

14. EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO - RELATORIO ASSISTENCIAL

O Instituto Brasil de Gestdao Publica — IBRAGESP, trabalha diariamente em prol da
qualidade dos servigos ofertados na Policlinica Cruz Preta/Engenho Novo, na capacidade
técnica de todos os nossos prestadores de servigos e funcionarios proporcionando aos

municipes qualidade no atendimento oferecido.

Este relatério apresenta as atividades assistenciais do ano de 2018, periodo no qual foram
disponibilizados os seguintes nimeros de vagas:

Consultas médicas: 23.252
Consultas ndo-médicas: 3760
SADT externo: 72.311

Pequenas cirurgias: 3.003

4 8 83 03 0

Vasectomia: 156

Chegamos ao fim de 2018 cientes de que foi um ano de muitas conquistas para o Instituto
Brasil de Gestdo Publica — IBRAGESP, que sempre se dedicou integralmente em cumprir
tudo aquilo que foi pactuado com a Prefeitura, através do Contrato de Gestao, bem como a
todas alteragdes solicitadas e algumas demandas pontuais, pois entendemos que parceria,
os dois lados devem estar comprometidos para que o sucesso seja atingido.

E findado este ano, a credibilidade depositada no Instituto Brasil de Gestdo Publica —
IBRAGESP foi recompensada com numeros expressivos, com as metas estipuladas
superadas, além de uma aceitagdo popular sem precedentes, como podemos constatar na
pesquisa de satisfagao.

O absenteismo foi um grande problema enfrentado durante todo ano de 2018, e tal fato faz
com que haja uma perda para todos os envolvidos, contudo o Instituto Brasil de Gestao
Publica — IBRAGESP sempre buscou, em conjunto com os setores municipais, sanar esta
situacao, utilizando as seguintes estratégias:

d) Instrumentos financeiros

Instrumentos financeiros ndo derivativos incluem caixa e equivalentes de caixa, contas a
receber e outros recebiveis, contas a pagar e outros passivos.

e) Ativos circulantes e nao circulantes

Caixa e equivalentes de caixa

Os valores registrados em disponibilidades referem-se a saldos bancarios de livre
movimentag&o e aplicagdes financeiras de liquidez imediatas com baixo risco de variagédo no
valor de mercado, e consideradas como equivalentes de caixa.

Aplicagées financeiras

Sao registradas pelos valores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas
dos balangos, que ndo excedem o seu valor de mercado ou de realizag&o.

Imobilizado

Demonstrado ao custo de aquisigdo, com as respectivas depreciagdes registradas pelo
método linear, de acordo com as taxas mencionadas na nota explicativa.

Redugao ao valor recuperavel
O ativo imobilizado e o intangivel tém o seu valor recuperavel testado, no minimo,

anualmente, caso haja indicadores de perda de valor. A Entidade nao identificou qualquer
evidéncia que justifica a necessidade de provisédo em 31 de dezembro de 2018.

f) F i cir e néo cir

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos, variagdes monetarias e/ou cambiais incorridas até a data do
balango patrimonial. Quando aplicavel os passivos circulantes e ndo circulantes s&o
registrados em valor presente, com base em taxas de juros que refletem o prazo, a moeda e
o risco de cada transagéo.

Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas, quando a Entidade possui uma obrigagdo legal ou
constituida como resultado de um evento passado, e é provavel que um recurso econémico
seja requerido para saldar a obrigagdo. As provisdes s&o registradas tendo como base as
melhores estimativas do risco envolvido.

g) Aplicagéo de recursos

Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de conformidade
com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

10. APLICAGAO DE SUBVENGOES E CONVENIOS ESPECIFICOS

Em atendimento a ITG 2002 (R1) a Entidade esta demonstrando a aplicagéo dos recursos e
as responsabilidades decorrentes de tais recursos, conforme abaixo:

POSIGAO EM 31.12.2018- EM REAIS

Modalidade & Projeto Responsabilidades Receitas | Rendimento | Outras | Aplicagdoem | Apiicado Saldo do
a contabilizada de Receltas | CusteloR$ | imobilizado
som20tRs | Aplicacao ()RS RS circulante R$

Contrato de Cestao da Gerenaments do
Gestao 2312016 | Policinica equipamento com
prefeitura | Cruz Preta / ‘assim como a 1435107793 | 3463748 | 4520000 | 13.266.945,01 - 2.187317.63
Municipal de Engenho | realizago de agoes de
Baruer: Novo promogao a saide.

Total 435107793 | 3463748 | 4520000 | 1326694501 B 278731753

Nota1: devolugéo de Ted/Doc meses anteriores.

POSIGAO EM 31.12.2017 - EM REAIS

Wodalidade o | Projeto Receitas | Rendimento | Outias | Aplicagaoem | _ Aplicado Saido do
6rgao Decorrentes contabilizadas e Recoitas | CusteioRS | imobilzado |  Ativo RS
em2017Rs |  Aplicagdo MRS RS
RS
Conialode | Gestioda | Gerendamento do
Gostao Poliinica cauipamento com
282016 | GuzPretal assim como a

ngenho Novo | realizacao de acdes | 12.81208622 | 2061398 552596 | 11827.14257 - 1862.97857

Aditamentos — de promogao a
Prefeitura

Municipal de
Barveri

Total 1281205622 | 2061398 552596 | 1182714257 B 186297857

(1) Os valores de outras receitas sdo decorrentes de doagdes e descontos obtidos.

(2) Os valores de outras receitas sdo decorrentes de empréstimo realizado pela sede do
Ibragesp ao projeto, devendo ser devolvido em exercicio futuro.

11. SERVICOS DE TERCEIROS

Os servicos de terceiros sdo decorrentes principalmente da contratagdo de empresas
relacionadas ao atendimento médico ambulatorial e a realizagéo de exames.

v Overbooking: o que garante maior acesso dos municipes ao servigo prestado;
v Envio de SMS: ajudando o municipe a lembrar do compromisso agendado;

v Monitoramento constante do numero de vagas disponiveis e ociosas.

E mesmo com a somatdria de forgas e empenho de todos, o problema persiste, e de nossa
parte sempre havera o empenho em solucionar esta questéo, e com isso garantir um maior

acesso dos municipes ao NOsso servigo.

O absenteismo foi um item que nos preocupou o ano inteiro. Podemos verificar esses
numeros na tabela abaixo:

Especialidades Agendados Absenteismo %
Dermatologia 2475 763 30,82
Gastroenterologia infantil 242 95 39,25
Nutrigdo 318 1361 43,64
Psicologia 284 133 46,83
Teste ergométrico 4482 1380 30,78
Ecocardiograma infantil 325 102 31,38
Colonoscopia 784 258 32,90
Raio X 9004 2883 32,01

Ratificamos o nosso desejo em conjunto com a Secretaria de Satde elaborarmos um plano

de ag&o para resolvermos esse problema tdo recorrente.

Esclarecendo que apesar de nimeros tao expressivos, o Instituto Brasil de Gestdo Publica —

IBRAGESP, conseguiu cumprir todas as metas pactuadas.

No més de janeiro foi realizado o aditamento do Contrato de Gestdo com novas metas,

conforme a seguir:

» Inclusdo das especialidades: cardiologia (80), endocrinologia adulto (150),
endocrinologia infantil (20), gastroenterologia adulto (80), gastroenterologia infantil

(20) e ecocardiograma infantil (20)
14
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3. APLICAGOES FINANCEIRAS — COM RESTRIGAO

2018 2017
Aplicagdes em fundos de investimentos 1.378.302,12 920.248,05
Total 1.378.302,12 920.248,05

4. MOVIMENTAGAO DO IMOBILIZADO COM RESTRIGAO

Descricao Taxa Saldo Saldo
Anual 31.12.2017 Adicdes Baixas Transf. 31.12.2018
% RS RS R$ RS RS

Custo

Méveis e utensilios 303.258,95 - - - 308.258,95
Computadores e periféricos 137.623,00 - - - 137.623,00
Maquinas e equipamentos 269.290,00 - - - 269.290,00
Benfeitorias e Reformas 257.255,34 - - - 257.255,34
Total 967.427,29 - B B 967.427,29

Depreciagio Acumulada

Moveis e utensilios (45.165,93) - - - (45.165,93)
Computadores e periféricos (23.382,26) - - - (23.382,26)
Maquinas e equipamentos (34.971,39) - - - (34.971,39)
Benfeitorias e Reformas (24.251,14) - - - (24.251,14)
Total (127.770,72) B - - (27.770,72)
Total 839.656,57 - - - 839.656,57

5. OBRIGAGOES SOCIAIS E FISCAIS

2018 2017
Salarios a pagar 105.942,56 152.955,62
INSS a recolher 62.305,56 159.618,74
FGTS arecolher 16.453,55 18.958,28
Pré-labore a pagar 31.000,00 107.005,68
Retengdes (4,65%) a recolher 18.435,90 46.965,45
ISS retido PJ a recolher 42.530,94 31.698,44
IRRF s/ pessoa juridica a recolher 5.947,07 15.779,27
IRRF sobre folha a recolher 20.415,89 57.930,89
Outros 5.485,76 9.543,33
Total 308.517,23 600.455,70

12. ALUGUEIS E LOCAGOES

As despesas incorridas com locagdo e alugueis, se tratam de custos assisténcias e
operacionais para consecugao das atividades inerentes a Policlinica Engenho Novo Cruz
Preta. As principais locagdes se referem aos seguintes itens, abaixo relacionados:

» Diminuigédo dos procedimentos de colonoscopia, de 100 para 50

» Suspensao dos atendimentos de psicologia e vasectomia

No dia 18 de janeiro houve a substituigdo do sistema de agendamento da Prefeitura. As
agendas disponiveis no NEXT foram abertas no SISS. Desde entdo foram observados

inimeros problemas.

Tivemos uma perda primaria significativa em alguns procedimentos, fato esse que gerou um
impacto negativo no cumprimento das metas pactuadas no més de janeiro e fevereiro. Todos
os problemas foram comunicados ao SISS, mas infelizmente as vagas ficaram perdidas.

No més de margo para neutralizarmos a enorme perda primaria dos meses de janeiro e
fevereiro, que se deu pela troca do Sistema, disponibilizamos em torno de 30% a mais das

metas pactuadas.

Desde margo até o momento continuamos enfrentando sérios problemas em relagédo nos
agendamentos de radiografias, ultrassonografias e tomografias realizadas pelas Unidades
Basicas. Na guia de solicitagdo constam mais de um exame, porém é agendado somente um
horario. Esse fato foi um transtorno pois gerou um atraso nos demais atendimentos, pois
para que o paciente ndo retornasse a UBS e n&o fosse submetido a nova radiagdo fizemos

encaixes na agenda.

Buscando sempre a exceléncia e qualidade no atendimento, no dia 02 de margo o tomdégrafo
de 8 canais entrou em funcionamento, trazendo mais conforto para os pacientes e eficacia
nos diagnodsticos.

Tivemos também a troca da empresa de MAPA e Holter, por aparelhos mais modernos e
capazes de fornecer resultados com maior rapidez, além de serem aparelhos menores,

leves, simples, silenciosos e confortaveis para os pacientes.

No més de setembro a Policlinica Cruz Preta/Engenho Novo fez balango dos servigos

prestados na Camara Municipal de Barueri.

Em novembro a Policlinica realizou teste de bactéria para assegurar ainda mais a qualidade

e higiene.
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Pequenas Cirurgias RELATORIO ANUAL - 2018
Factuado Disponibiizado Realizado
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QUALIDADE ASSISTENCIAL — ANUAL/2018 Os resultados da pesquisa de satisfagdo nos meses que abrangem o ano de 2018, foram
totalmente favoraveis. Todas as queixas ocorridas durante o periodo foram resolvidas e
Fanii . e b o Ve s sk i
QG e foram anexadas em cada relatério mensal.
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Eﬁm m Consciente de que as politicas de salde tém a necessidade de associagdo as demais
R S———" 1 T o g tem s 1 [ ] » . . . " . " .
[RE— " » e - politicas publicas, a assistente social tem realizado intervengdes de diversas demandas, de
w aspectos como renda, moradia e trabalho, que interferem diretamente no direito absoluto ao
ey e — . . .
m ﬁm acesso de bens e servigos essenciais a populagdo. Grande parte de seus atendimentos esta
Tt o Pa——— LT 0 ::: el wow oW relacionada a solicitagdo de medicamentos de alto custo, proteses e pedidos de auxilio
—_— oo doenga.
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Tt 4 Dot A i Servico Social
R TRy ey PR TR
T —=oT Nas péginas a seguir, constam tabulagdes de atendimentos realizados pelo Servigo Social e
Wkt L R NISE DB JIE R Tes T delnteans os resultados da pesquisa realizada em formularios.
e W e ow
- . — INTERVENGOES DA ASSISTENTE SOCIAL — RESUMO
e s | ORIGEM Anual
Jrim G petteee “E o] Cardiologia_ 176
o —— Demanda espontanea 34
L S m Dermatologia 69
S Ecocardiograma 25
T Eletroencefalograma
Endocrinologia €
e - Endoscopia 2
Gastroenterologia 34
= Holter 1
e L L. | Nutricéo 1
P Vgl i P T Oftalmologia 80
Oncologia 15
SERVICO DE ATENDIMENTO AO USUARIO (SAU) Otorrinolaringologia 43
Pequenas cirurgias 140
Para assegurar a sade como direito de todos, a Policlinica Cruz Preta / Engenho Novo Proctologia 56
conta com o Servigo de Atendimento ao Usuario (S.A.U.). Uma das ferramentas é a pesquisa | Psicologia 4
de satisfagdo, que promove a participagdo do usuario, onde, mais que 10% dos pacientes %{mfl@ 11:7
s80 er via o fisico, prop mais as opinides, sejam _Reumatologia 105
elogios, sugestdes e reclamagdes. Para o tltimo caso, existe uma ficha especifica. Teste ergométrico 12
Ultrassonografia 7
20 Urologia 198
Vasectomia 11
TOTAL 1318

21

Pesquisa de satisfacdo

A tabela abaixo demonstra os resultados da de sati: 4o aplicada pelo setor de
Servico de Atendimento ao Usudrio (S.A.U) da Policlinica Cruz Preta / Engenho Novo no
periodo de 01/01 & 31/12/2018. Os dados foram coletados através dos registros obtidos
juntos aos pacientes e acompanhantes que utilizaram os servigos.

e o [ e

K iw sl o 8 T &2 [ET AR 3 (v
b o By it . o e K] 04| 004 aors| FI
L] Paliclinics Cruy Prets | Ll
fere 19
=7 I d
- | FITE]
I F
ot 30 | FLTE]
e »r o di Pl s Lrwt Frola § Lo ]

22



Distribuicdo Gratuita « AnoX . Edicdo1.124 . Quarta-feira, 3 de abril de 2019 JORNAL OFICIAL DE BARUERI | 23
—— CONCLUSAO
Cpaabionbrio du-l Bom |l-p- | n-nl [l I Htdes Durante o decorrer do ano de 2018 foi possivel comprovar o comprometimento e I i B R L o s s L] -
competéncia do Instituto Brasil de Gestao Publica — IBRAGESP em gerir a Policlinica Cruz Peﬁq“ iias de 53.'“ Sfal;iﬂ medem q“al id-ﬂ.{l

frrd LT | el ”"“{ “”'{ "m"'l. Lo Be Preta / Engenho Novo de maneira ética e transparente, zelando pelo bem publico -
i larwcimervicn ox duwdan SEFa) 40ATR| D0 08| o,o0%] .76 9 P g p P : de qu.lipa.ll‘lﬂlltﬂﬂ de sa“de
Terpe) B iperh A% 34 Bramls [ s rrefensea] onaloias] o] i destinando com discernimento os recursos publicos destinados & gestéo.
E W
Terrges 85 SugaTa S o et stk S5 ARL A5 T1N]  OBE%| O.le%] OO0 L% Terminamos o ano extremamente satisfeitos com os resultados atingidos, onde podemos Policlinica do Eng:'ﬂhu
[Remier o prresmal cowm pacste w00 a| e 0,00 aowe]  opsom] e .

TR I S T=TT] T] observar na tabela abaixo que quase todas as metas pactuadas foram atingidas na sua A, Pril e dis Crecr P Ergert fa o mdkre ¢ i it ing b
e T e e e L e P 9 0 V1450 s vl i T, At i ooyt 18 peaerabi, o sl
R totalidade: aincty dureem ok de de ecagareL Rk o v, AT s

T T T e
- = & rabhalhr, b Ureiresirs 5o o, S - TR e Caros, (o Vs
Tempa e Fpers pari wer sorndda Wi A] b1 O] (LOGR] 1T W] A b paciiach Realizaut %
[Cordiabiciucie ro sendmento SEE0R| 4T D.15%] 0.00K] 1290%) v, oea) —
T e T———) ] st trn] 0w oors] 129m] Tar Consultas médicas 17134 17036 99,42
Consultas ndo médicas 1729 1908 110,35 Ficamos muito felizes, pois foi o reconhecimento de todos os esforgos em oferecer um
"-.-vl-:-.\::p--:::m> 1’:;;: :::_: E"_J.: ':m :ﬂ ::.': SADT Externo 58349 58380 100,05 atendimento de exceléncia. Tivemos uma aprovacéo de 99%, algo sem precedentes e que
vl by i 0 I IR T T T nos deixou extremamente orgulhosos, e nos dando a certeza de estarmos trilhando o
[Terrpatranas co smbawe SLMRR) A5 Chs] 01T 20lk]  DO0DW] FESENY Cirurgias Ambulatoriais 2220 2539 114,36 . . - . ~
[Lirita v G Srckordries, D T O T caminho correto. Ao longo de todo o ano mantivemos esse indice de satisfagao.
‘el sbcade o we st [ sesrs] ancis] ool oome]  ooce] sl No decorrer do ano desenvolvemos um trabalho interno especifico para combater o dano Esse sucesso so foi possivel devido ao esforgo didrio de todos os colaboradores e parceiros
fioter gt sl @ st [ ssanfonsre] nirefoms] oom] wird que o absenteismo provocava nos nossos indices de atendimento e consequentemente no do Instituto, que se empenharam em dar o seu melhor, na busca incansavel em garantir um
(] ool e b Pl CFiat Pret | Pl alcance das metas contratuais. Parte deste trabalho consistiu em pactuar com nossos servico de qualidade, baseado na humanizagéo, se colocando no lugar daquele que se
B e , I " ) . .
[.‘:_ I T colaboradores a disponibilizagdo sem custo de um excedente de 20% do contratado com encontra, por vezes fragilizado, fornecendo o atendimento que gostaria para um familiar ou a
cada um deles, o que felizmente nos proporcionou, ndo s6 atingir as metas como ultrapassa- si mesmo, sendo esta uma das principais marcas do Instituto Brasil de Gestdo Publica —
£a8 AV O
- | FrET) las em praticamente todas. IBRAGESP.
o I
Toksl O SLEwIONINCS NPsponcdon. FALT O absenteismo foi algo que nos incomodou o ano inteiro, e sempre estivemos a disposigéo
:‘:_' e e FLTEEY da Secretaria de Saude para tragarmos um plano de ag&o para esse problema.
Ratificamos a nossa disponibilidade para em conjunto criar estratégias para que isso ndo se
repita no préximo ano, evitando assim prejuizo financeiro para a Municipalidade.
No més de fevereiro fomos referenciados no Diario Oficial da Prefeitura de Barueri sobre o
indice de satisfagao dos servigos prestados. Como podemos visualizar abaixo:
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O IPRESB em parceria com a Secretaria de Administracdo realizou em 28 de marco, no auditorio da Secretaria de
Educacdo,oEncontrode AberturadoProgramade Preparacdopara Aposentadoria(PPA).
Emsequénciaaoeventorealizado, estdo programados 11 reunides semanais realizadas no IPRESB, com inicioem 04
de abril e término em 27 de junho. Nestes encontros terdo orientacées do regime previdenciario; reflexdes sobre
cidadania, envelhecimento, saude e nutricdo, gestdo financeira e do tempo; e analises das perspectivas para a
construcdodeprojetodevidaaluzdanovafasedociclovital.
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ATOS OFICIAIS
ADMINISTRACAO INDIRETA

FIEB  FUNDAGAO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE BARUERI

BARUERI, 02 DE ABRIL DE 2019
CONVOCAGI:\O DO PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES - 01/2019
CONVOCAGAO 12/2019

Convocamos os candidatos abaixo relacionados, a comparecerem ao Departamento Técnico de Administragao de
Pessoal da FIEB — Fundacéo Instituto de Educacéo de Barueri, Avenida Andrémeda, 500 — Alphaville — Barueri, das
09:00h as 16:00h, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagéo. O ndo comparecimento implicara em sua des-
classificagdo.

CLASSIFICAGAO  NOME CONTRATO
i ENSINO REGULAR - PEB Il - MATEMATICA / DESENHO
10 VICTORIA CECILIA CONTI GARCIA GEOMETRICO
ENSINO REGULAR - PEB IIl - MATEMATICA / DESENHO
1 SAMUEL REIS SANTOS GEOMETRICO
12 i
‘ ENSINO REGULAR - PEB IIl - MATEMATICA / DESENHO
MARCOS GREGORIO DA SILVA GEOMETRICO
1 JOSE RICARDO ROMUALDO ENSINO REGULAR - PEB IIf - FILOSOFIA
LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

IPRESB e INST. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

INSTITUTO DE PREVIDENGIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI - IPRESB
AVISO DE LICITAGAD

Modalidade: Pregdo Presencial n° 001/2019

Tipo: Maior Prego

Objeto: Contratacéo de instituicdo financeira para operar o processamento e o gerenciamento de créditos proveniente
da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos, pensionistas e beneficiarios temporarios do IPRESB.

0 Presidente do IPRESB torna publico aos licitantes e demais interessados que a Pregoeira e a Equipe de Apoio
estardo recebendo os envelopes com as propostas referentes ao objeto em epigrafe no dia 16 de abril de 2019 as
10h00min na Sede do IPRESB. Informa, ainda que o Edital e seus anexos estardo disponiveis no site do IPRESB a partir
do dia 03/04/2019 — www.ipresb.barueri.sp.gov.br ou podera ser consultado e retirado na Sede do IPRESB mediante
fornecimento de uma midia (CD-R ou CD-RW), de segunda a sexta-feira, das 08 as 17 horas, até 24 (vinte e quatro)
horas antes da hora marcada para a entrega e abertura dos envelopes. Davidas e informag6es no e-mail: administra-
cao@ipresb.com.br

BARUERI (SP), 01 DE ABRIL DE 2019
TATUO OKAMOTO
PRESIDENTE

CONVOCAGAO

Ficam os Conselheiros, titulares e suplentes, nomeados pelo Decreto n° 8.936, de 19 de marco de 2019, para com-
posicao do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal, convocados para serem empossados pelo Presidente do
IPRESB, no dia 8 de abril de 2019, as 10:00 horas, na sede do Instituto, Rua Benedita Guerra Zendron, n° 261.

TATUO OKAMOTO
PRESIDENTE

| — Espécie: Dispensa de Licitagdo com Fundamento no Art. 24, Inc.ll, da Lei n® 8.666/1993.

01 - Favorecido: FERNANDO AUGUSTO FRANCO ROCHA ME.
Objeto: Aquisicao de materiais de processamento de dados — cartuchos e toners
Empenho: n® 148 de 07/03/2019
Valor: R$ 1.572,00 (um mil e quinhentos e setenta e dois reais).
Autorizagao: 07/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 08/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

02 - Favorecido: GRAFICA CLIMAX LTDA ME.
Objeto: Impressbes de materiais gréficos.
Empenho: n® 149 de 08/03/2019
Valor: R$ 5.045,00 (cinco mil e quarenta e cinco reais).
Autorizagdo: 08/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 13/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

03 - Favorecido: KALUNGA COMERCIO E INDUSTRIA GRAFICA LTDA.
Objeto: Aquisic@o de impressora multifuncional.
Empenho: n® 150 de 08/03/2019
Valor: R$ 809,10 (oitocentos e nove reais e dez centavos).
Autorizagdo: 07/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 13/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

04 - Favorecido: FOTOCHAVEIRO MARCO ZERO LTDA ME.
Objeto: Aquisicdo de material de expediente - carimbos.
Empenho: n® 160 de 18/03/2019
Valor: R$ 770,00 (setecentos e setenta reais).
Autorizagao: 15/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 20/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

05 - Favorecido: SUPRICORP SUPRIMENTOS LTDA.
Objeto: Aquisicao de géneros alimenticios — Itens diversos.
Empenho: n® 169 de 21/03/2019
Valor: R$ 1.764,10 (um mil, setecentos e sessenta e quatro reais e dez centavos).
Autorizagdo: 21/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 27/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

06 - Favorecido: COLUMBIA COMERCIO DE DESCARTAVEIS EIRELI.
Objeto: Aquisicao de materiais de higiene e limpeza.
Empenho: n® 170 de 22/03/2019
Valor: R$ 2.067,70 (dois mil, sessenta e sete reais e setenta centavos).
Autorizagdo: 21/03/2019 Por: Tatuo Okamoto
Ratificagdo: 27/03/2019 Por: Tatuo Okamoto

Edicao 1124 .
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PROGRAMA DE PREPARAGAQ PARA A APOSENTADORIA - PPA - 8° edigdo
PROGRAMAGAO DOS ENCONTROS

ATIVIDADE DATA HORARIO HORARIO LOCAL
Encontro de Abertura — Palestra de sensi- on A . SECRETARIA DE
bilizagao 28/marco | 8:30 as 12:00 EDUCAGAO
Encontro 1 — Integragéo e Avaliagao pré- . o Ae 40 o S 4
programa 04/abril 8:30as 12:00 | 13:30 as 17:00 | IPRESB
Encontro 2 — Regime Previdenciario 11/abril 8:30as 12:00 | 13:30as 17:00 | IPRESB
Encontro 3 — Direitos Sociais, Protagonis- ) on A . o .
mo e Vinculos sécio-familiares 25/abril 8:30as12:00 | 13:30 as 17:00 | IPRESB
Encontro 4 — Auto-avaliagio 02/maio 8:30as 12:00 | 13:30 as 17:00 | IPRESB
Encontro 5 — Envelhecimento e salde 09/maio 8:30as12:00 | 13:30 as 17:00 | IPRESB
Encontro 6 — Gestdo financeira 16/maio 8:30as12:00 | 13:30as 17:00 | IPRESB
Encontro 7 — Nutrigdo e Atividade Fisica 23/maio 8:30as12:00 | 13:30 as 17:00 | IPRESB
Encontro 8 — Gestao do tempo 30/maio 8:30as 12:00 | 13:30as17:00 | IPRESB
Encontro 9 - Projeto de Vida | (Elaboragao) | 06/junho | 8:30as12:00 | 13:30as17:00 | IPRESB
g‘;;or;tm 10— Projeto de Vida Il (Apresen- | 4o 1no | 8:30 45 12:00 | 13:30 5 17:00 | IPRESB
Encontro 11 - Avaliagéo pds-programa e . o ) o )
Encerramento 27/junho | 8:30as12:00 | 13:30as17:00 | A DEFINIR

*PROGRAMAGAO SUJEITA A ALTERAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Tatuo Okamoto, Presidente do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando haver a Comissdo Permanente de Licitagdo cumprido todas as exigéncias
do procedimento de licitagdo cujo objeto é a Contratagéo de pessoa fisica ou juridica especializada para elaboragao de
projeto de arquitetura de interiores da nova sede do IPRESB, conforme Carta Convite n® 002/2019, HOMOLOGA o jul-
gamento e todos os demais atos da referida licitagao, para que produza os efeitos legais e juridicos. Em consequéncia,
ADJUDICA o objeto da licitagdo em favor da empresa vencedora, Sandra Chechter & Vania Tramontino Arquitetura S/S
EPP, com sede na Avenida Professor Alfonso Bovero, 1057, Conjunto 115, Perdizes, Sao Paulo/SP, CEP 05019-011,
CNPJ n° 58.623.406/0001-00, com o Valor Global de R$27.900,00 (vinte e sete mil e novecentos reais). Convogue-se a
adjudicataria para assinatura do instrumento contratual.

BARUERI, 01 DE ABRIL DE 2019.
TATUO OKAMOTO - PRESIDENTE

RECADASTRAMENTO APOSENTADOS E PENSIONISTAS ANIVERSARIANTES DE ABRIL/2019

0 IPRESB, convoca o0s aposentados e pensionistas, aniversariantes do més de abril/2019, para efetuar o recadas-
tramento obrigatorio, nos termos da Lei Complementar n° 434/2018. Os beneficiarios deverdo comparecer a nossa
sede, situada na Rua Benedita Guerra Zendron, n° 261, Centro, de 01/04/2019 a 30/04/2019, de segunda a sexta
das 08h as 17h. Informamos que, caso o recadastramento nao seja realizado até o dia 30/04/2019, o beneficidrio
tera o pagamento do seu beneficio suspenso, a partir do més subsequente, conforme §4° do art. 102 da referida lei.
0s dependentes menores de 18 anos ou invalidos que recebem parte da pensdo, deverao comparecer com o responsavel.

Documentos Necessarios:

a) Documento de Identidade com foto (RG, Passaporte, CNH ou Registro de Conselho Profissional);
b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

¢) Comprovante de residéncia;

PARA MAIORES INFORMAGOES:
Email: beneficio@ipresh.com.br - Telefones: 4198-4232/4198-6357

0 Presidente e o Gestor de Beneficios Previdenciérios do IPRESB — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICI-
PAIS DE BARUERI, usando das atribuicdes que Ihes séo conferidas por lei, resolvem conceder os beneficios abaixo relacionados:

AUXILIO DOENGA

PROCESSO NOME DO SERVIDOR RG PORTARIA N° INicio
BI-386/2019 ADELINO DA SILVA LOPES 174664989 334 26/02/2019
BI-327/2019 ALINE SOUZA BERALDO 41,636.667-3 270 26/02/2019
BI-308/2019 AMAURI TREZZA MARTINS 17881556 260 23/02/2019
BI-353/2019 ANA ELISA DE SOUSA 184521762 298 05/03/2019
BI-310/2019 BARBARA BACIEGA DE OLIVEIRA 29.916.429-9 262 25/02/2019
BI-449/2019 CELSO RICARDO ALVES DE OLIVEIRA 285747071 349 20/03/2019
BI-361/2019 CLARIANA PEREIRA XAVIER DE SOUZA 43.106.262-6 303 04/03/2019
BI-399/2019 CLISLAINE ALBUQUERQUE LEMOS DE MORAIS 44.849.922-8 317 10/03/2019
BI-375/2019 DELSON FERNANDES SARDINHA 01800307 311 06/03/2019
BI-316/2019 DELZUITA LIMA DO NASCIMENTO 21.593.496-9 263 25/02/2019
BI-359/2019 ECILEIDE DOS SANTOS GOMES ARAUJO 23.131.851-0 302 05/03/2019
BI-354/2019 EDENILZA SILVA SANTOS COSTA 396753450 299 03/03/2019
BI-441/2019 EDINA APARECIDA BARLETO 18.313.274-9 340 18/03/2019
BI-430/2019 FABIANA SILVA SAITO 29.627.773-3 338 15/03/2019
BI-331/2019 GLADSON FERREIRA DE CAMPOS 30.917.252-4 294 23/02/2019
BI-321/2019 IVANILDA MARIA RAMOS 213890732 268 26/02/2019
BI-436/2019 JOSE CARLOS DE SOUZA 130131039 346 17/03/2019
BI-317/2019 JOYCE DE OLIVEIRA SANTOS 25.389.473-6 264 21/02/2019
BI-381/2019 KESIA SANTOS DE FRANCA DORIA 34.416.634-X 314 08/03/2019
BI-355/2019 LENILDA MOURA COSTA 169634346 300 06/03/2019
BI-424/2019 MANOEL FERNANDES DE SOUZA FILHO 736004 330 14/03/2019
BI-426/2019 MARIA ANGELICA CARDOSO CONTIERINERIDESOUZA ~ 14.447.900-X 336 14/03/2019
BI-365/2019 MARIA LUCIA DA SILVA RODRIGUES 13.804.194-5 306 07/03/2019
BI-377/2019 MARINALVA MACEDO 28468997X 312 02/03/2019
BI-446/2019 MARLENE MARTINS DA SILVA 21.825.523-8 348 18/03/2019
BI-429/2019 MARLI MORAIS BUENO 28.434.747-4 337 15/03/2019
BI-364/2019 MAURO GOMES SAMPAIO 11.816.331-0 305 07/03/2019
BI-454/2019 PATRICIA MENDES DA SILVA 22.129.347-4 350 20/03/2019
BI-406/2019 ROSANGELA PRADO CAMARGO DE QUEIROZ 18.146.705-7 319 12/03/2019
BI-340/2019 THAIS ALVES BEZERRA OLIVEIRA 279595979 275 25/02/2019
BI-346/2019 VANESSA ALVES DOS SANTOS 30.619.748-0 296 01/03/2019
BI-341/2019 WANDERLEY LOPES DA SILVA 26.451.499-3 295 01/03/2019
BI-352/2019 WILLIAN MIRANDA DE OLIVEIRA SA 34.234.850-4 297 01/03/2019
AUXILIO DOENGA ACIDENTARIO

PROCESSO NOME DO SERVIDOR RG PORTARIA N° INiCIO
BI-357/2019 ENEIDA APARECIDA NARDINI ARRUDA 13.804.570-7 301 05/03/2019
BI-435/2019 EUNICE TAMAMI MIZUGUCHI 173479042 339 16/03/2019
BI-322/2019 IRENE DE FATIMA DA SILVA NETTO 7.250.617-9 269 26/02/2019
BI-309/2019 TICIANA SA DA JUSTA 52776380 261 23/02/2019

TATUO OKAMOTO
PRESIDENTE

MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA |
GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

0 Presidente e o Gestor de Beneficios Previdencidrios do IPRESB — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Ba-
rueri, usando das atribuicdes que lhes sao conferidas por lei, resolvem deferir as reconsideragdes dos beneficios abaixo relaciona-
dos:

AUXILIO DOENGA RECONSIDERAGAO

PROCESSO NOME DO SERVIDOR RG PORTARIA N° INiCIO
BI-391/2019 DANIEL FLORIANO DOS SANTOS 4 .963.804-X 345 11/03/2019
TATUO OKAMOTO MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA

PRESIDENTE GESTOR DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIO
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Aulas prdticas complementam o aprendizado tedrico

Com novos equipamentos em laboratorios,
aulas de ciéncias despertam mais interesse

Suseli Hondrio
secom.suseli@barueri.sp.gov.br

Os laboratérios das es-
colas de Ensino Funda-
mental da rede de Barueri
estdo todos equipados
com materiais modernos e
diversificados para serem
utilizados nas aulas de ci-
éncias. A Secretaria de
Educacdo acabou de ad-
quirir para estas unidades
cerca de 65 mil itens entre
materiais de vidrarias, mi-

croscépios, bonecos de
esqueleto humano e ou-
tros equipamentos para
experimentos.

Para acompanhar de
perto o uso dos materiais,
o secretdrio de Educacdo,
Celso Furlan, assistiu, no
més passado (dia 19 de
margo), a uma aula de ci-
éncias do professor Genil-
do José, na Emeief Bene-
dito Adherbal Farbo, do
Vale do Sol. As atividades
também foram acompa-

nhadas pela supervisora
de ensino Marcia Maria
Pereira e pelo diretor Ro-
gério Borges.

O professor de ciéncias
deu uma dindmica aula so-
bre densidade de substan-
cias e os estudantes — de
forma pratica — aprende-
ram sobre ponto de fusdo e
ponto de ebulicdo. “E grati-
ficante ver os estudantes
interessados na aula e os
professores empenhados
em ensinar. O uso de mate-

riais que possibilitam esse
tipo de aula prdtica € uma
importante ferramenta pa-
ra a aprendizagem?”, ava-
liou o secretério.

Aulas praticas

As aulas préaticas sdo um
complemento ao aprendi-
zado tedrico e permite aos
alunos desenvolverem ha-
bilidades investigativas e
de solucdo de problemas. E
através desse tipo de aula
que o professor pode de-

monstrar aos estudantes a
aplicacdao de toda a teoria
estudada, auxiliando-os a
verificar e comprovar fatos
e conceitos, motivando-os
e estimulando os estudos
das ciéncias.

Além disso, as aulas pra-
ticas ajudam o professor a
avaliar o dominio dos alu-
nos em relacdo ao conted-
do tedrico j& ministrado e
facilitam a assimilagdo des-
sas informacdes por parte
dos estudantes.

Maternal Akyama mergulha em universo de teatro e musica

Continua fazendo muito
sucesso o projeto “Cantar e
Encantar”, na maternal Apa-
recida Akyama, do Jardim
Belval. As criancgas estdo par-
ticipando intensamente do
programa que visa levar mu-
sica, teatro e muita danca.

De acordo com a direto-
ra Regiani Alves Cerqueira,
O projeto representa um
momento Unico e muito pra-
zeroso na maternal. “E ma-
ravilhoso ver o sorriso e o
brilho no olhar de cada
crianca, além de podermos
observar o quanto estdo
aprendendo de forma lddi-
ca e muito divertida”, avalia.

“O corpo € o primeiro
brinquedo da crianca. E tam-
bém seu instrumento de re-
lagcéo com o mundo ao seu
redor. Na Educacgo Infantil
temos este tempo e espaco
privilegiado do corpo e do
movimento”, completa.

Com o objetivo de unir
0s aspectos inerentes ao
universo infantil a escola
apresentou o espetéaculo “O
Pano Encantado”, que une
musica, movimento e o faz
de conta, em uma histéria
musicada e divertida. (SH)

Criangas estdo empolgadas
com as apresentacées

Suseli Hondrio / Secom
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Semindrio reuniu representantes de vdrios municipios

Projeto Gol do Brasil reune autoridades
para aprimoramento e troca de experiéncias

Jorge Ferreira
secom.jorge@barueri.sp.gov.br

Autoridades de Barueri
e de varios municipios do
Brasil estiveram reunidas,
na sexta-feira (29 de mar-
¢o), no auditério da Arena
Barueri, para o Seminario
do Projeto CBF Social do
qual o Barueri Esporte
Forte (programa da Se-
cretara de Esportes de
Barueri) é parceiro hé cer-
ca de um ano.

Além do secretario de

Esportes de Barueri, Tom
Moisés, compareceram o
prefeito de Ribeirdo Pires,
Kiko Teixeira, acompanha-
do de seu secretdrio de
Esportes (luquio Iwasaki),
Walter Feldman, secreta-
rio da CBF, e Fred Guido-
ni, prefeito de Campos de
Jordédo, que também é vi-
ce-presidente da Associa-
cdo Paulista de Munici-
pios. Outras autoridades
do futebol paulista e brasi-
leiro estiveram presentes.
Roberto Camargo, da Se-

Ano X .« Edicdo1124 -

cretaria de Esportes, foi o
orador do evento.

Thiago Ribeiro, repre-
sentante da Secretaria de
Esportes do Estado do Rio
de Janeiro, informou que o
governo fluminense pre-
tende implantar uma uni-
dade na Vila Sampaio em
parceria com Jairzinho, o
Furacdo da Copa de 70.

A CBF, que iniciou o
projeto em Ribeirdo Pires,
pretende expandir o pro-
jeto de tal maneira que
deverd haver pelo menos

Quarta-feira, 3 de abril de 2019

um nucleo do “Gol do Bra-
sil” em cada unidade da
federacdo nos préximos
quatro anos.

O Projeto Social esta
despertando o interesse de
vérias autoridades nacio-
nais e internacionais, tanto
que foi apresentado em
Moscou, por ocasido da Co-
pa do Mundo em 2018, no
prémio Fifa for Friendship
(F4F) e recebeu recente-
mente um prémio na cidade
do Porto (Portugal) por ser a
entidade que mais respeita
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os valores da cartilha dos
nove valores do projeto so-
cial internacional (amizade,
igualdade, justica, salde,
paz, devocao, vitdria, tradi-
cdes e honra).

O projeto consiste nu-
ma parceria entre a CBF e
as autoridades governa-
mentais. A primeira entra
com a qualificagcdo dos
profissionais de educa-
cdo fisica e a outra com a
estrutura (campos de fu-
tebol, vestiarios, unifor-
mes etc).

Oeste empata e decisao fica para Campinas
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Rubrdo cedeu empate no finalzinho da partida
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O Rubrdo teve um com-
promisso muito dificil con-
tra a Ponte Preta, no Ulti-
mo sdbado (dia 30 de
marco), pelo Troféu do In-
terior, na Arena Barueri. A
equipe visitante terminou
a primeira parte vencen-
do: Julio César marcou
aos 32 minutos.

Na segunda etapa hou-
ve reacdo. Wallace Bonilha
marcou aos 14 minutos e
Fabio ampliou dois minutos
depois. O Oeste Barueri
criou novas oportunidades
e chegou a mandar uma
bola na trave, mas o castigo
veio nos momentos finais.

O arbitro marcou um pé-
nalti aos 49 minutos. Hugo
Cabral bateu, o goleiro Luis
Carlos rebateu, mas o jo-
vem Vinicius empurrou pa-
ra as redes. Os jogadores
do Rubrdo reclamaram de
invasdo da area por parte
dos pontepretanos, mas o
arbitro ndo voltou atras.

O segundo jogo das se-
mifinais serd no domingo
(dia 7), as 19h, no Estadio
Moisés Lucarelli, em Campi-
nas. Quem vencer vai para
as finais enfrentar Mirassol
ou RB Brasil. Se houver novo
empate, a decisdo serd na
cobranca de pénaltis.  (JF)
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Evento vale vaga em seletiva de festival internacional

Comeca sabado Festival de Danca
Baruart, no Centro de Eventos

Da SECULT

Comeca neste sdbado
no Centro de Eventos o il
RV Baruart, um festival de
danca em varias categorias
organizado pelo Instituto
Cultural RV, com o apoio da
Secretaria de Cultura e Tu-
rismo de Barueri.

Com a participacdo de

integrantes de varias cida-
des do pais, o lll Baruart
abre oportunidade para
que bailarinos amadores
aprimorem seus movimen-
tos, propostas coreogréafi-
cas e troquem experién-
cias com os demais
participantes.

O evento vai até do-
mingo e vale vaga na sele-
tiva do YAGP (Youth Ame-

rica Grand Prix), de Nova
York (EUA), que acontece
em setembro. O YAGP é a
maior competicdo de balé
do mundo estudantil e
concede por ano mais de
US$ 250 mil em bolsas de
estudos nas principais es-
colas de balé do mundo.
O Festival também vai
conceder uma bolsa para
o Festival Chateau de La

Danse, na Italia, em 2019.

As modalidades em dis-
puta no Festival serdo:
Classico, Moderno, Jazz,
Contemporaneo, Estilo Li-
vre, Repertério, Danca Fol-
clérica, Sapateado, Street
Dance, Danca do Ventre e
Danca Gospel, Danca Inclu-
siva, Danca da 3?2 Idade e
Danca de Saldo.

Servico
[l RV Baruart

Dias 6 e 7 de abiril
Sabado, a partir das 17h
Domingo, a partir

das 15h

Centro de Eventos:

Av. Sebastidao Davino
dos Reis, 672,
Jardim Tupanci
Ingressos:

R$ 40 e R$ 20 (meia)

Numero de alunos dos cursos de Teatro aumenta 40%

Os cursos de Teatro da
Secretaria de Cultura e Tu-
rismo recomecgaram suas
atividades com aumento de
cerca de 40% no nUmero

de alunos, que hoje ja es-
ao em torno de 700 partici-
pantes. E um dos cursos
mais procurados na Casa
das Oficinas das Artes.

O sucesso do Teatro
conquistou pessoas de to-
das as idades. Comeca
com criancas de 5 anos
(Baby Teatro) e vai até a ca-
egoria adulto, depois dos

17 anos. Ainda ha vagas pa-
ra os cursos de Teatro In-
fantil (de 8 a 12 anos) e Ju-
venil (de 13 a 16 anos). Ha
ainda a categoria Teatro
Musical, onde se ministram
teatro e coral.

O teatro é um meio ar-
tistico importante ndo ape-
nas para dar vazao a repre-
sentacdo dramatica ou
cbmica, mas, como afirma
a professora Nana Pequini,
serve para encontrar uma
forma de expressdo com a
sociedade. “O teatro faz

com que todos consigam
enxergar suas potenciali-
dades, independentemen-
te das limitacbes de cada
um”, resume.

Os cursos sdo ministra-
dos na Casa das Oficinas,
nas Bibliotecas Salomao
Cruz, Cora Coralina e Jodo
Galdino, além do Centro
Comunitario Jaragua-Mirim.
Mais informacdes pelo tele-
fone 4198-0972.

Curso estimula

forma de expressdo
com a sociedade
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EL Bazar

de Solidariedade
SOLIDARIEDADE

AQUECE

OS MELHORES PRECOS /,

VENDA DE ROUPAS,
MOVEIS, ACESSORIOS
E MUITO MAIS!

SABADO, 6 DE ABRIL
DAS 9H AS 16H

LOCAL: AV. 26 DE MARCO, 1.159 - CENTRO

DE SOLIDARIEDADE
OE BARUERT
¥



